D.D.S. n. j I:.-O} /FP del 161LUG ?"??5

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E

DEL PERSONALE
SERVIZIO 15- GESTIONE GIURIDICA E ECONOMICA
PERSONALE
ASSESSORATO PUBBLICA ISTRUZIONE E  FORMAZIONE
PROFESSIONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R.23/03/1971,n. 7,

VISTO il D.P.R. 28/02/1979, n. 70, concernente |’approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del
Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Siciliana del 10 maggio 2001 n.8, con il quale ¢ stato approvato il
regolamento attuativo dell’art. 4, comma 6, della legge regionale 15 maggio 2010, n.10, concernente
I"istituzione ed il funzionamento degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli
Assessori regionali;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli
enti di cui all’art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10. Biennio economico 2002-2003;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana per il
biennio economico 2002-2003 ed in particolare 1’art. 92 comma 3 che sancisce il criterio di decurtazione
in ragione delle assenze dal servizio;

VISTO !'accordo ai sensi dell’art. 88 comma 6 CCRL per il comparto non dirigenziale del 25/05/2007 che
regolamenta la retribuzione accessoria da corrispondere agli addetti degli uffici di diretta collaborazione:

VISTA la L.R. 15/05/2000 n. 10 concernente le norme sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro alle dipendenze
della Regione Siciliana;

VISTO il contratto del personale regionale - area della dirigenza, pubblicato il 13/07/2007 ed in particolare I"art.
64, relativo alla retribuzione di posizione parte variabile;

VISTA la L.R. 10 del 07/05/2015 che approva il bilancio della Regione Siciliana per I’esercizio finanziario 2015;

VISTO il D.P. n. 349/Area 1/SG del 03/11/2014, nel quale veniva assegnato I’incarico di Assessore Regionale
con predisposizione all’Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale, alla
Sig.ra Maria Lo Bello;

VISTO il D.A. n. 3150/FP del 30/06/2015, registrato dalla Ragioneria Centrale /FP in data 01/07/2015 al n. 1501
di costituzione degli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione e Formazione
Professionale, con l'individuazione degli addetti e I'indicazione delle relative decorrenze:

VISTO il D.D. n. 656 del 24/03/2015 con il quale ¢ stata apportata la Variazione di Bilancio per I'impinguamento
sul Cap. 108006 Art. 9 di €. 141.444,00 per provvedere al pagamento degli Oneri Sociali a carico
dell’ Amministrazione regionale;

VISTO il D.D.S. n. 3153 del 30/06/2015 reg.to alla Ragioneria Centrale il 01/07/2015 al n. 69 con il quale ¢
stata impegnata sul Cap. 212019 art. 59 la somma di € 34.101,62 per il pagamento della indennita di
posizione della parte variabile da liquidare ai dirigenti degli Uffici di Diretta Collaborazione
dell'Assessore alla Istruzione e Formazione Professionale e per il periodo Gennaio — Maggio 2015;

VISTO il D.D.S. n. 3293 del 02/07/2015 reg.to alla Ragioneria Centrale il 03/07/2015 al n. 26 con il quale ¢
stata impegnata sul Cap. 212016 art. 9 la somma di € 74.290,54 per il pagamento del compenso
accessorio omnicomprensivo da liquidare al personale del comparto non dirigenziale interno ed esterno,
inquadrato negli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione e Formazione
Professionale per il periodo Gennaio — Giugno 2015;

RITENUTO di potere provvedere all’impegno sul capitolo 108006 art. 9 della somma complessiva pari ad €
27.408,60 per il versamento degli oneri sociali imputabili ai seguenti pagamenti:



e Indennita di posizione parte variabile spettante ai componenti dell’Ufficio di Gabinetto
dell’ Assessore Maria Lo Bello per il periodo dal 01/01/2015 al 31/05/2015 (€ 8.252.59 per il 24.20%
e € 1.124,74 per il 7,10%);
e compenso accessorio omnicomprensivo spettante ai componenti dell’Ufficio di Gabinetto
dell’ Assessore Maria Lo Bello per il periodo dal 01/01/2015 al 30/06/2015 ( € 18.031,27);
DECRETA
ART. UNICO - Per quanto in premessa specificato ¢ impegnata sul capitolo 108006 art. 9 della somma
complessiva di € 27.408,60 per il versamento degli oneri sociali imputabili ai seguenti pagamenti:
e Indennita di posizione parte variabile spettante ai componenti dell’Ufficio di Gabinetto
dell’ Assessore Maria Lo Bello per il periodo dal 01/01/2015 al 31/05/2015 (€ 8.252,59 per il 24,20%
e € 1.124,74 per il 7,10%);
e compenso accessorio omnicomprensivo spettante ai componenti dell’Ufficio di Gabinetto
dell’ Assessore Maria Lo Bello per il periodo dal 01/01/2015 al 30/06/2015 (€ 18.031,27).
11 presente decreto sara sottoposto a registrazione da parte della competente Ragioneria Centrale, previa pubblicazione sul sito
internet ai sensi del comma 5 dell'art. 68 della L.R. 21/2014.

Palermo, li

L’istruttore dirgttivo -
Antonino Nggp. <)\




