D.D.S. n. :) J'\l/] ‘

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Servizio 11 Gestione Giuridica ed Economica del Personale Assessorato Regionale dell'Economia

VISTO lo Statuto della Regione siciliana;

VISTO il D.P.R. 28.2.1979, n. 70, concernente 'approvazione del T.U. delle leggi sull'ordinamento del Governo e dellAmm.ne
della Reg. Sic.;

VISTO il contratto regionale del comparto non dirigenziale per il biennio economico 2006 — 2007 e giuridico 2006 -2009
pubblicato sulla G.U.R.S. n. 62 del 30/05/2008;

VISTO I'art.7 della L.R. 15.05.2000 n. 10 concernente le funzioni dei Dirigenti delle strutture di massima dimensione;

VISTIla L.R. n. 19 del 16/12/2008 ed il D.P.Reg. n. 12 del 05/12/2009 inerente la riorganizzazione dei Dipartimenti Regionali;
VISTOIil D.D.G. n. 1214 del 30.06.2010 del Ragioniere Generale di riorganizzazione delle Strutture del Dipartimento Bilancio e
Tesoro;

VISTO il D.P.Reg. n. 6 del 18/01/2013 inerente il Regolamento di attuazione del Titolo Ii della legge regionale 16 dicembre
2008, n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui al decreto del Presidente della Regione 5
dicembre 2009, n. 12, e successive modifiche ed integrazioni,

VISTO il D.P.Reg. n. 3068 del 14/05/2014 concernente il conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del personale alla Dott.ssa Luciana Giammanco;,

VISTO il D.P.Reg. n. 8938 del 22/12/2014 con il quale al Dott. Salvatore Sammartano & stato conferito l'incarico di Ragioniere
Generale della Regione siciliana;

VISTO il D.P.Reg. n. 187 del 28/06/2013 con il quale in esecuzione alla delibera di giunta n° 204 del 06/06/2013 e stato
rimodulato I'assetto organizzativo del dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del personale;

VISTO il D.D.G. n° 4034 del 01/07/2013 con il quale & stata effettuata la ricognizione dell'assetto organizzativo delle strutture
del Dipartimento Funzione Pubblica ed in particolare del Servizio 11 gestione giuridica ed economica del personale
dell’Assessorato del’Economia;

VISTO il D.D.G. n° 4649 del 31/07/2013 con il quale & stato conferito 'incarico di dirigente del Servizio 11 al Dott. Rosario
Vitrano;

VISTA la L.R. n. 10 del 07/05/2015 che approva il bilancio di previsione della Regione Siciliana per I'anno 2015;

VISTA la nota prot. n. 75776 dell'8/06/2015 con la quale & stata assegnata la delega sui capitoli di spesa;

VISTO il D. Lgs. 23/06/2011 n. 118 e successive modifiche ed integrazione — Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti Locali;

VISTA la l.r. 13/01/2015 n.3 art. 11 che disciplina le modalita applicative del D. Lgs. 23/06/2011, n. 118;

VISTO il D.A. n. 1149 del 15/05/2015 con il quale sono state ripartite le somme sui capitoli di spesa;

VISTO P’art. 16 comma 7 della L.r. 15/05/2000, n. 10, cosi come integrato dall'art. 58, comma 3, della |.r.3 maggio 2001, n. 6,
e dell'art.9 comma 4 della L.r. 10/12/2001, n.21 che estende la speciale indennita di presenza, in relazione alle materie di
competenza del Bilancio inerenti le finalita di cui all’ art. 16 comma 1, in relazione a prestazioni lavorative svolte in plus-orario
(pomeridiano, notturno e festivo), in ragione delle effettive esigenze, al personale in servizio presso I'Assessorato per il Bilancio
e le Finanze — Dipartimento Bilancio e Tesoro, da individuarsi con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Bilancio e
Tesoro ai sensi dell'art. 37 della l.r. 9/2004;

VISTO il D.R.G. n. 1180 del 25.05.2015 che identifica il personale con contratto di lavoro a tempo determinato ed
indeterminato inquadrato nelle categorie A, B, C e D in servizio presso il Dipartimento Bilancio e Tesoro, nonche presso il
Servizio 11 del Dipartimento Funzione Pubblica, autorizzato ad effettuare prestazioni lavorative pomeridiane in plus-orario in
ossequio allart. 16 comma 7 della Lr. 15 maggio 2000, n. 10, cosi come integrato dal comma 3 dell'art. 56 Lr. 6/2001 e
dall'art.9, comma 4 della L.r. 10/12/2001, n.21, secondo le attribuzioni proprie del Dipartimento riportate nella tabella n. 1
inserita nel suddetto decreto, e che inoltre definisce per I'anno 2015 allart. 1 i criteri e le modalita per I'erogazione
dell'indennita di presenza con l'applicazione dell'importo orario lordo di € 12.00, € 13.00, € 21.00, € 27.00 rispettivamente per
le categorie economiche A, B, C e D;

PRESO ATTO che la scadenza di tale debito & prevista entro il 31/12/2015, fatto salvo l'accertamento della
regolarita della documentazione al fine della liquidazione e del relativo pagamento;

CONSIDERATO che guesto servizio, con nota prot. n 103791 del 12/08/2014 del Servizio 2 di questo Dipartimento, é stato
invitato a conformarsi a quanto argomentato dalla Corte dei Conti, in sede di verifica del Rendiconto Generale della Regione
siciliana per I'es.fin. 2013, con deliberazione n° 85/2014 Sez. di controlio, in riferimento alla gestione delle spese sui capitoli
destinati al pagamento dell'indennita di presenza;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 28736 del 25/05/2015 a firma del Ragioniere Generale, & stato assegnato, alle singole
strutture dipartimentali, ai sensi dell'art. 16 comma 7 della L.r. 15 maggio 2000, n. 10, e s. m. i., il Budget fino a settembre
2015, da ripartire al personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato e determinato inquadrato nelle categorie & — B -
C - D in servizio presso il Dipartimento Bilancio e Tesoro, nonché presso il Servizio 11 del dipartimento della Flnzione

Pubblica;



CJINSIDERATO che le prestazicni effettuate, ai sensi deil'art. 16 cormma 7 deba Lr. 15 maggio 2000, n. 10, e s. m. i., nel mese
di giugno 2015, dal parsonale con contratto di lavoro & tempo determinato ed indeterminato inquadrato nelie categorie A - B -
C - D, in servizio presso il Dipartimento Biiar:cio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione, nonché presso il servizio 11
.P. comunicate dai dirigenti resgonsabiii delle singole strutture dipartimenteli, rientrano nel budget assegnato fino a setiembre
2015;

RITENUTO pertanto di dover procedere ali’'impegno deila somma complessiva di € 73.895,00 su! capitols
212008 , di cui € 73.490,0C da imputare al Piano dei conti finanziario al cod. U.1.01.01.01.003 ed € 405,00 da
imputare al Piano dei conti finanziario &l cod. U.1.01.01.01.007, del bilancio della Regicne Siciliana per
i'anno finanziario in corso cccorrente alla liquidazions def compenso delia speciaie indennita di presenza, ai
sensi deif'art. 16 comma 7 delia l.r. 15 maggic 2000, n. 102, coei come integrato cal comma 3 dell’art. 56 I.r. 6/2001 e dali'art.9,
comma 4 della I.r. 10/12/2001, n.21 per prestazioni lavorative pomeridiane autorizzate in plt.s-orario, come sopra specificato,
nel mese di giugne 2015, per il perscnale con contratio di lavoro a ternpo indetermirato e daterminato, con qualifica
non diriger:ziale, inguadrato nellie categorie A - B - C - D, del Dipartimento Bilancio e Tesorc - Ragioneria Generale
della Regione, dell’Assessorato Regionale dei’Economia, nonché per quelio del Servizio 11 F.P., comea riportato nei
prospetti aliegati;

DECRETA

ART. 1 - Per quanto indicato in premessa, per l'esercizio finanziario 2015, é impsgnata la somma
complessiva di € 73.895,00 sui capitolo 212008 , di cui € 73.490,00 da imputare al Piano dei sonti finanziario
al cod. U.1.01.01.01.002 ed £ 405,00 da imputare zl Plano del conti firanziario al cod. U.1.01.01.01.007,
rispettivamente per il personale a tempo indeterminato e determinate, per provveders al pagamento della
speciale indennita di presenza, ai sensi dell'art. 16 comma 7 deila 1.r. 15 maggio 2000, n. 10, cosi come integrato dal
ccmma 3 dell'art. 56 l.r. 6/2001 e dall'art.9, comma 4 deila l.r. 10/12/2001, n.21 per prestazioni efiettuate in pius oraio nel
mese di giugno 2815 , per il personale con contratio di iavero a tempo indeterminato e determinato, con qualifica ron
dirigenziaie, inquadrato nelle categorie A ~ B - C - D, de! Dipzrtimento Bilancio @ Tesoro —- Ragioneria Generale dalla
Regione, del’Assessorato Regionale dell’Economia, nonché per guelio del Servizio 11 F.P., come riportato nei
prospetti ailegati.

ART. 2 -E' autorizzata, entro il corrente anno 2015, ia liquidazione della somma di €. 72.119,00 a sequito della registrazicne
del presente decreto per provvadere al pagamento della speciaie indernita di presenza, ai sensi deli’art. 16 comma 7 della
i.r. 15 maggio 2000, n. 10, per ii mese di giugno 2015, al personzsle con guaiifica non dirigenziale del Dipartimento
Bilancio e Tescro ronché per guelio del Servizio 11 F.P- come gquantificato nei prospeiti allegati, nonché degli oneri a carico
de! dipendenti

it presente decreto sara sottopesic al visio della competente Ragionzria Centrale.

Palermo, li 1{3 1 20(‘;

L'lstruttore/Dirgitivo
(Cinzia Cartig)




