D.D.S.n. 24 §4

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA
FUNZIONE PUBBLICA

Servizio XIV — Gestione Giuridica ed Economica del Personale
dell’Assessorato Regionale delle Infrastrutture e deila Mobilita

VISTO lo Statuto della Regione ;

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO I’art. 20 della L.R. 29/12/2013 n. 21;

VISTO P’art. 1 comma 6 della L. 23/08/2004 n 243;

VISTO il vigente C.C.R.L. del comparto non dirigenziale;

VISTO il D.L. n. 201 convertito in L. 214 del 2011;

VISTA la vigente legislazione in materia di cessazione del rapporto impiego;

VISTA la nota direttoriale n. 168864 del 18/12/2013 con la quale ¢ stata affidata al
Servizio 6 Provveditorato e Servizi Generali del Dipartimento Regionale
della Funzione pubblica la gestione del cap 108539 — “spese per I’erogazione
dei buoni pasto al personale in servizio presso la Presidenza e gli Assessorati,
il Comando Corpo forestale e il Dipartimento Aziende foreste demaniali della
regione o per il pagamento dell’indennita mensa;

VISTA la direttoriale n. 133086 del 2 dicembre 2014 del Dipartimento Regionale
della Funzione Pubblica e del personale in cui sono stabilite le modalita di
pagamento dell’indennita mensa in favore degli eredi dei dipendenti deceduti;

VISTA la dichiarazione del Sig. Pace Andrea dalla quale risulta che il sig Pace
Michele nato a Trapani il 11/11/1963 e deceduto il 12/11/2013;

ACCERTATO dagli atti in possesso di questo ufficio che il sig Pace Michele per il
periodo dal 01/01/2013 al 12/11/2013 ha espletato n.36 rientri pomeridiani,
per i quali lo stesso aveva maturato il diritto di attribuzione dei buoni pasto;

CONSIDERATO che al dipendente deceduto non possono essere corrisposti “buoni
pasto”, bensi deve essere liquidato, ai suoi eredi, il corrispettivo monetario
equivalente all’indennita di mensa pari ad € 7,00 giornalieri, per un totale di
€ 252,00 per il periodo dal 01/01/2013 al 12/11/2011

ACCERTATO che ad oggi, i buoni pasto maturati dal dipendente al momento del
decesso, riportati nell’allegata scheda, non sono stati attribuiti ne monetizzati
ad alcun titolo.
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