pos.n 21Z3 FP

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Servizio 15 - Gestione Giuridica ed Economica del Personale dell'’Assessorato Regionale
dell'istruzione e della Formazione

Viale Regione Siciliana, 33 - C.A.P. 90135 Palermo
Il Dirigente Del Servizio

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il Testo Unico approvato con D.P.R. 10/01/1957 n.3;

VISTA laL.R.23.07.1971. 0. 7;

VISTI il D.P.R. 28.12.1979, n. 70, concernente 1’approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del
Governo dell’ Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA lalegge del 5/02/1992 n.104;

VISTA. la legge dell’8/03/2000 n.53, art.4 — comma 4 bis;

VISTO il decreto legislativo del 26/03/2001 n.151 e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare
I’art.42, comma 5;

VISTA la scheda riepilogativa della disciplina dei permessi e dei congedi per la tutela dei disabili, n.5
del’ARAN;

VISTA [I’istanza del 13/05/2015 con la quale la Sig.ra Colletti Antonella nata a Palermo il 08/06/1968 — A
Operatore - in servizio presso I’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e Formazione Professionale —
ha chiesto di potere fruire del congedo retribuito — art.42 — comma 5 — D.L.151/2001 per la propria
madre Sig.ra Misuraca Bernarda, nata a Corleone (PA) il 06/06/1938 e residente a Palermo in Via
Ribera n.18, riconosciuta portatore di handicap grave ai sensi dell’art.33 — comma 3 — legge 104/92,
a partire dal 01/06/2015 e fino al 30/09/2015;

VISTA [’autorizzazione alla fruizione dei benefici di cui alla legge 104/92 ex art.33, comma 3 della Sig.ra
Colletti Antonella, prot. n.163705 del 19/12/2014;

VISTA la certificazione dell’ Azienda Ospedaliera “V. Cervello” — Sezione di Pneumologia — di
Palermo dell’08/05/2015, rilasciata alla Sig.ra Colletti Antonella per accudire la propria madre
Sig.ra Misuraca Bernarda, bisognevole di assistenza da parte di un familiare;

VISTA la documentazione prodotta dalla dipendente a sostegno dell’istanza, necessaria per ’acquisizione
del beneficio di cui al comma 5 dell’art.42 del D.Lgs 151/2001;

ACCERTATO che la Sig.ra Colletti Antonella a tutt’oggi non ha mai fruito di congedo per gravi e
documentati motivi familiari;

RITENUTO che sussistono tutte le condizioni per poter concedere alla stessa il congedo retribuito per il
periodo richiesto e precisamente dal 01/06/2015 al 30/09/2015;

DECRETA

ART.1 - Per quanto in premessa specificato, alla Sig.ra Colletti Antonella nata a Palermo il 08/06/1968

A Operatore - in servizio presso 1’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e Formazione Professionale, ai
sensi e per gli effetti dell’art.42 — comma 5 — D.L. 151/2001, & concesso un periodo di congedo retribuito e
precisamente dal 01/06/2015 al 30/09/2015, per assistere la propria madre Sig.ra Misuraca Bernarda, nata a
Corleone (Pa) il 6/06/1938 e residente a Palermo in Via Ribera n.18, portatore di handicap in situazione di
gravita.



Durante il suddetto periodo di congedo la stessa non puo beneficiare dei permessi ex art.33 legge 104/92.

ART.2 - Per il suddetto periodo alla dipendente sara corrisposta un’indennita corrispondente all’ultima
retribuzione percepita.

ART.3 - Il congedo di cui all’art.1, ai sensi dell’art.43 — comma 2 — D.L. 151/2001, non produce effetti ai
fini della tredicesima mensilita e sulle ferie e non ¢ valutabile ai fini del TFR..

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza.

Palermo. i 1 § MAG. 2015
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