D.D.S n D246

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Servizio 11 — Gestione Giuridica ed Economica del Personale Assessorato Regionale dell’Economia

VISTO lo Statuto della Regione siciliana;
VISTO il D.P.R. 28.2.1979, n. 70, concernente 1’approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del Governo e
dell’Amm.ne della Reg. Sic.;

VISTO il contratto regionale del comparto non dirigenziale per il biennio economico 2006 — 2007 e giuridico 2006 —2009
pubblicato sulla G.U.R.S. n° 62 del 30/05/2008;

VISTO I’art.7 della L.R. 15.05.2000 n. 10 concernente le funzioni dei Dirigenti delle strutture di massima dimensione;

VISTA laL.R. n. 19 del 16/12/2008;

VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 05/12/2009 inerente il Regolamento di attuazione per la riorganizzazione dei Dipartimenti
Regionali;

VISTO il D.D.G. n. 146 del 28.04.2010 con il quale in esecuzione di quanto previsto dal D.P.Reg. n. 12 del 05/12/2009 il
Dirigente Generale da attuazione alla riorganizzazione delle Strutture intermedie del Dipartimento Finanze e Credito e s. m. i.;
VISTO il D.P.Reg. n. 6 del 18/01/2013 inerente il Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre
2008, n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui al decreto del Presidente della Regione
5 dicembre 2009, n. 12, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. n. 3068 del 14/05/2014 concernente il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del personale alla Dott.ssa Luciana Giammanco;

VISTO il D.P.Reg. n. 855 del 27/02/2013 con il quale al Dr. Giovanni Bologna & stato conferito I’incarico di Dirigente
Generale del dipartimento Finanze e Credito, nonché il D.P.Reg.n.855 del 24/02/2014 con il quale & stato confermato il
suddetto incarico;

VISTO il D.P.Reg. n. 187 del 28/06/2013 con il quale in esecuzione alla delibera di giunta n° 204 del 06/06/2013 ¢& stato
rimodulato I’assetto organizzativo del dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del personale;

VISTO il D.D.G. n° 4034 del 01/07/2013 con il quale ¢ stata effettuata la ricognizione dell’assetto organizzativo delle strutture
del Dipartimento Funzione Pubblica ed in particolare del Servizio 11 gestione giuridica ed economica del personale
dell’ Assessorato dell’Economia;

VISTO il D.D.G. n° 4649 del 31/07/2013 con il quale & stato conferito I’incarico di dirigente del Servizio 11 al Dott. Rosario
Vitrano;

VISTA laL.R. n. 10 del 07/05/2015 che approva il bilancio di previsione della Regione Siciliana per I’anno 2015;

VISTO il decreto dell'Assessore regionale dell'Economia n° 16 del 16 gennaio 2015 con il quale sono state ripartite le
somme sui capitoli di spesa;

VISTO TP’art. 16 comma 7 della Lr. 15/05/2000, n. 10, cosi come integrato dall’art. 12, della 1.r.3 dicembre 2003, n. 20, che
estende la speciale indennita di presenza, in relazione alle materie di competenza al Dipartimento Finanze e Credito, in
relazione a prestazioni lavorative svolte in plus-orario (pomeridiano, notturno e festivo), in ragione delle effettive esigenze, al
personale in servizio presso 1’Assessorato per il Bilancio e le Finanze — Dipartimento Finanze e Credito, da individuarsi con
decreto del Dirigente Generale del Dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 37 della 1.r.9/2004;

VISTO il D.D.G. n. 41 del 29.01.2015 del Dirigente Generale del Dipartimento Finanze e Credito, che assegna le dotazioni
finanziarie per il periodo gennaio-aprile 2015 a ciascuna delle strutture dipartimentali, in funzione della consistenza numerica
del personale assegnato e della categoria di appartenenza dello stesso, in ossequio all’art. 16 comma 7 della Lr. 15 maggio
2000, n. 10, e s. m. i., al fine di assicurare agli organi di governo la collaborazione all’esercizio delle funzioni di indirizzo
politico-amministrativo connesse alla realizzazione dell’attivita di impulso, di indirizzo e di coordinamento, nonché alla tutela
dei diritti e degli interessi della regione. I dirigenti responsabili delle strutture dipartimentali provvederanno alla
programmazione delle prestazioni in plus-orario quale speciale indennita di presenza, tenendo conto degli importi orari stabiliti
per le categorie C e D dal D.P.Reg. n. 63 del 28/02/2006 (fascia retributiva cat. C =€ 21,00 e cat. D = € 27,00), nonché per le
categorie A e B dal D.P.Reg. n. 106 del 05/04/2007 (fascia retributiva cat. A = € 12,00 ¢ cat. B = € 13,00) e autorizzeranno il
proprio personale assegnato ad effettuare prestazioni lavorative pomeridiane in plus-orafio, ai sensi dell’art.16 comma 7 della
Lr. 15 maggio 2000 n.10 e s.m.i., entro i limiti programmati.




/ISTO il D.D.G. n.426 del 13/05/2015 e relativi allegati con il quale il Dirigente Generale dello stesso Dipartimento ha
autorizzato lo scrivente servizio a liquidare per ciascuna struttura, le prestazioni in plus orario effettuate dal personale
autorizzato con le relative attivita d'impulso previste dalla 1.r. 10/2000 art. 16 e s.m.i. nel mese di aprile 2015;

RITENUTO di dover provvedere all’impegno della somma occorrente per corrispondere il compenso per indennita di
presenza, ai sensi dell’art. 16 comma 7 della Lr. 15 maggio 2000, n. 10, e s. m. i., per prestazioni lavorative pomeridiane
effettuate in plus-orario, nel mese di aprile 2015, dal personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, con qualifica
non dirigenziale, inquadrato nelle categorie A — B — C — D, in servizio presso il Dipartimento Finanze e Credito,
dell’Assessorato Regionale dell’Economia, come autorizzato con il sopracitato D.D.G. n. 426 del 13/05/2015 e come da
prospetto allegato;

DECRETA

ART. 1 — Per quanto in premessa specificato, ¢ impegnata sul capitolo 216012 del Bilancio della Regione Siciliana per
Pesercizio finanziario 2015, 1a somma complessiva di € 12.659,00 per provvedere al pagamento della speciale indennita
di presenza, ai sensi dell’art. 16 comma 7 della Lr. 15 maggio 2000, n. 10, e s. m. i., per prestazioni effettuate in plus-
orario nel mese di aprile 2015, dal personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, con qualifica non
dirigenziale, inquadrato nelle categorie A — B — C — D, in servizio presso il Dipartimento Finanze e Credito,
dell’Assessorato Regionale dell’Economia, come autorizzato con il sopracitato D.D.G. n. 426 del 13/05/2015 e come da
prospetti allegati.

ART. 2 —E' autorizzata la liquidazione della somma di €. 12.659,00 a seguito della registrazione del presente decreto
per il pagamento della speciale indennita di presenza, ai sensi dell’art. 16 comma 7 della Lr. 15 maggio 2000, n. 10, e s.
m. i., per prestazioni effettuate in plus-orario nel mese di aprile 2015 al personale con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, con qualifica non dirigenziale in servizio presso il Dipartimento Finanze e Credito, nonché degli oneri a
carico dei dipendenti.

Il presente decreto sara sottoposto al visto della competente Ragioneria Centrale.

Palermo, li 2 i

L'Istruttore Rirettivo
(Cinzia Caxtia)




