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D.D.S.n. LIl

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE
PUBBLICA

SERVIZIO XVIII - GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE

DELL’ASSESSORATO REGIONALE TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

lo Statuto della Regione ;

la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 7 maggio 2015, n. 10 con la quale ¢ approvato il Bilancio di previsione della Regione
Siciliana per 1’anno finanziario 2015;

I’art. 68, comma 5 della L.R. n. 21 del 12/08/2014 recante “Norme in materia di

trasparenza e di pubblicita dell’attivita amministrativa;

il DA n. 1149 del 15.05.2015 dell'Assessorato dell’Economia con il quale, ai fini della gestione e della
rendicontazione, si procede alla ripartizione delle unita previsionali di base in capitoli;

1 decreti dirigenziali con 1 quali sono stati approvati i contratti individuali di lavoro sottoscritti tra il
Dirigente Generale dell’Urbanistica ed 1 dirigenti in servizio presso il Dipartimento dell’Urbanistica, che
sono stati trasmessi alla Ragioneria competente il prescritto visto;

il prospetto contabile, che ¢ parte integrante del presente decreto, il quale contiene i nominativi dei dirigenti
ed i relativi importi da corrispondere per I’anno 2015;

il D.D. n. 375 del 23/02/2015 del Ragioniere Generale della Regione Siciliana con il quale sono state
ripartite le somme negli articoli del cap. 212019;

il DRS n. 1032 dell’ 11/03/2014 con il quale ¢ stata impegnata sul capitolo 212019 “ Spese per il
trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale” art. 85 - Dipartimento
regionale dell’Urbanistica — parte variabile della retribuzione di posizione del Bilancio della Regione
Siciliana per ’esercizio finanziario 2015 le somme necessarie per far fronte ai pagamenti relativi alla parte
variabile della retribuzione di posizione al personale con qualifica dirigenziale in servizio presso il
Dipartimento regionale Urbanistica per il periodo gennaio-marzo 2015;

RITENUTO, pertanto di dover procedere ad aumentare 1’impegno assunto con DRS n. 1032 dell’11/03/2015 della

somma complessiva di € 34.729,46 a valere sul cap. 212019 * Spese per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica dirigenziale” art. 85 - Dipartimento regionale dell’Urbanistica — parte
variabile della retribuzione di posizione riguardante la parte variabile che spetta ai dirigenti per il periodo
aprile 2015 come si evince dal prospetto contabile allegato;

DECRETA

Art. unico Per le motivazioni indicate in premessa ¢ aumentato I'impegno assunto con DRS n. 1032 dell’11/03/2015

della somma complessiva di € 34.729.46 sul capitolo 212019 *“ Spese per il trattamento di posizione e di
risultato del personale con qualifica dirigenziale” art. 85 - Dipartimento regionale dell’Urbanistica — parte
variabile della retribuzione di posizione del Bilancio della Regione Siciliana per 1’esercizio finanziario 2015
che spetta ai Dirigenti relativa al periodo aprile 2015, come riportato dal prospetto contabile che ¢ parte
integrante del presente decreto.

Il presente provvedimento € trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito
istituzionale, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione on line, che costituisce condizione legale di
efficacia del titolo legittimante.

Il presente decreto sara trasmesso per il prescritto riscontro alla Ragioneria Centrale competente.

Palermo, li !?(Qi—;)blﬁ)’

(Avv. Antoni aniscalco)
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