D.D.S.:

Decreto impegno parte variabile — Dipartimento della Programmazione

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI E FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTI

VISTO

VISTA

SERVIZIO 20 GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. n. 9 del 7.5.2015 “Disposizioni programmatiche e correttive per 1’anno 2015-
Legge di stabilita regionale.”

la L.R. n. 10 del 07/05/2015 che approva il Bilancio della Regione Siciliana 2015-
2017;

il DA n. 1149 del 15. 5. 2015 di ripartizione in capitoli del bilancio di previsione della
Regione Siciliana per gli anni finanziari 2015/2017;

il CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di
cui all’art. 1 della L.r. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico ed economico 2002-2005;
la Legge Regionale n. 19 del 16/12/2008 che detta le nuove norme sull’ordinamento
dell” Amministrazione Regionale ed il relativo DP di attuazione n. 12/2009 e smi;

il D.L.vo n. 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i. “ disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 05.05.2009, n. 42 *;

il DD n. 375 del 23.02.2015 del Ragioniere Generale di primo riparto del fondo per la
dirigenza dell’ anno 2015;

le variazioni di bilancio sul capitolo 212019, art 9 cosi come introdotte con DD n. 1711
del 27/07/2015 del Dipartimento Bilancio e Tesoro;

i contratti dei dirigenti in servizio al Dipartimento della Programmazione dai quali
risulta che compete agli stessi un compenso parte variabile che ammonta a complessivi
€ 51.821,38 per il periodo maggio-dicembre e rateo tredicesima 2015;

’allegato prospetto, che fa parte integrante del presente decreto, da cui risulta per
ciascun dirigente in servizio presso il Dipartimento della Programmazione 1’importo
spettante per il suddetto periodo;

la nota del Servizio 1FP prot. n. 75007 del 4.6.2015 recante disposizioni in materia di
assenza per malattia a seguito dell’entrata in vigore della Lr. 9/2015 ;

CONSIDERATO che in applicazione dell’art 49 della citata L.R 9/2015 le decurtazioni delle assenze

RITENUTO

VISTO
RITENUTO

per malattia devono essere operate anche sulla retribuzione di posizione parte variabile e
che la decurtazione relativa al mese di dicembre, per ovvie ragioni, potra essere
quantificata allo scadere dello stesso mese;

di dovere impegnare la somma complessiva di € 51.821,38 sul cap. 212019 art 9 per il
pagamento del compenso di retribuzione parte variabile per il periodo maggio dicembre
e rateo tredicesima 2015 spettante ai dirigenti in servizio presso il Dipartimento della
Programmazione;

il D.D.S. n°® 4013 del 5 agosto 2015;

di dover annullare il predetto D.D.S. n°® 4013 del 5 agosto 2015 in quanto contenente
errori materiali;

CONSIDERATO che la retribuzione di posizione parte variabile del mese di dicembre 2015, la cui

quantificazione ¢ connessa al computo delle assenze del mese stesso, ¢ liquidabile nel
2016 e pertanto dovra essere oggetto di reimputazione in sede di riaccertamento
ordinario dei residui per I’anno 2015, che sara effettuato nell’esercizio finanziario 2016;

Cap. 212019 — art. 9 — Dipartimento della Programmazione




RITENUTO

ART 1)
ART 2)

ART 3)

ART 4)

ARTS)

altresi,di dovere impegnare la complessiva somma di € 16.220,12 sul cap 108006 art 1
per oneri sociali a carico dell’amministrazione;

DECRETA

il D.D.S. n° 4013 del 5 agosto 2015 ¢ annullato;

Per 1 motivi in premessa specificati, ¢ impegnata la somma di € 51.821,38 sul cap.
212019 art 9 del bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2015 “Fondo
per il trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale”,
per il pagamento della retribuzione di posizione parte variabile per il periodo maggio-
dicembre 2015 e rateo tredicesima spettante ai dirigenti in servizio presso il
Dipartimento della Programmazione come da allegato prospetto che fa parte integrante
del presente decreto;

la retribuzione di posizione parte variabile del mese di dicembre 2015, liquidabile nel
2016 poiché la relativa quantificazione ¢ connessa al computo delle assenze del mese
stesso, dovra essere oggetto di reimputazione in sede di riaccertamento ordinario dei
residui per I’anno 2015, che sara effettuato nell’esercizio finanziario 2016;

Per 1 motivi in premessa specificati, ¢ impegnata la somma di € 16.220,12 sul cap.
108006 art 1 del bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2015 “Oneri
sociali a carico dell’amministrazione”, per il pagamento degli oneri discendenti dal
compenso di cui all’art 1, come da allegato prospetto che fa parte integrante del presente
decreto;

Gli oneri relativi alla retribuzione di posizione parte variabile del mese di dicembre
2015 saranno oggetto di reimputazione in sede di riaccertamento ordinario dei residui
per ’anno 2015, che sara effettuato nell’esercizio finanziario 2016.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito dipartimento e inviato per la registrazione alla Ragioneria
Centrale per la Funzione Pubblica.

Palermo, li

esp

-~ IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 20 F.P.

(D.ssa)ziil&enza Aiello)

Cap. 212019 — art. 9 — Dipartimento della Programmazione
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