D.D.S. n. M

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI

REPUBBLICA ITALIANA

ok

E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

SERVIZIO 10 — TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO
DEL PERSONALE DELL'ASSESSORATO REGIONALE DEI BENI

VISTO
VISTA
VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTI

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

CULTURALI E DELL'IDENTITA" SICILIANA

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 10

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. n. 10/2000;

il C.C.R.IL - Area della Dirigenza - pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del
13/07/2007 ;

in particolare, 1'art. 9 della predetta L.R. n. 10/2000 e I'art. 36 del C.C.R.L. -
Area della Dirigenza pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 13/07/2007.
concernenti modalita e criteri generali per il conferimento degli incarichi
dirigenziali: '

l'art. 68 comma 5 della L.R. 21/2014 ¢ l'art. 98 comma 6 della L.R. n. 9/2015 di
modifica dello stesso;

la L.R. n. 9/2015;

la circolare n. 75007 del 4/06/2015 del Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica ¢ del personale — Disposizioni in materia di permessi retribuiti ed
assenze dal lavoro per malattia;

la circolare n. 113646 del 7/09/2015 del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del personale — Disposizioni in materia di permessi
retribuiti ed assenze dal lavoro per malattia;

la L.R. n. 3/2016;

in particolare, I’art. 60, I'art. 61 , ’art. 63, l'art. 64 e l'art. 65 del precitato
C.C.R.L. Area della Dirigenza pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 13/07/2007,
riguardanti rispettivamente la struttura della retribuzione. il trattamento
economico fondamentale, gli effetti della retribuzione di posizione nella
componente fissa e variabile sul trattamento di quiescenza, sull’indennita di
buonuscita, sulle ritenute assistenziali ¢ previdenziali ecc., la retribuzione di
posizione ¢ la retribuzione di risultato ai dirigenti preposti ad uffici dirigenziali;
che, ai sensi dell’art. 60 comma 1 punto d) del C.C.R.L. — Area della
Dirigenza pubblicato sulla G.U.R.S. n. 31 del 13/07/2007, per il personale con
qualifica dirigenziale preposto ad uffici dirigenziali, a decorrere dalla data di
conferimento dell’incarico & prevista la corresponsione di una retribuzione di
posizione parte variabile;

il D.A. n. 8331 del 15/12/2015 parzialmente modificato con il D.A. n. 2491 del
05/05/2016 di approvazione della composizione degli Uffici di diretta
collaborazione dell'Assessore Regionale ai Beni Culturali e 1. S. Avv. Carlo
Vermiglio,

il contratto di lavoro stipulato in data 22 Marzo 2016 tra 1'Assessore
Regionale ai Beni Culturali e dell'Tdentita Siciliana Avv. Carlo Vermiglio ed il
dott. Sciortino Pietro nq. di Capo di Gabinetto, con decorrenza 21 Marzo 2016.



VISTO

RITENUTO

RITENUTO

VISTA

ART. 1)

ART. 2)

ART. 3)

ART. 4)

ed approvato con D.A. n. 4150 del 30/06/2016. trasmesso per il visto di
competenza alla Ragioneria Centrale il 30/06/2016 con elenco n. 20864 :

il decreto n. 482/2016, del Dipartimento Bilancio e Tesoro, con il
quale viene ripartito il fondo per il finanziamento della retribuzione
dei 4/12 (Marzo-Giugno 2016)  di posizione parte variabile a favore
della dirigenza della Regione Siciliana;

pertanto, che occorre impegnare sul cap. 212019 art. 23 per l'esercizio
finanziario corrente, la somma necessaria con la quale provvedere a
corrispondere la retribuzione di posizione parte variabile, per il periodo dal 21
Marzo al 30 Giugno 2016, a favore del dirigente dott. Sciortino Pietro gia
preposto come Capo di Gabinetto agli  Uffici di diretta collaborazione
dell'Assessore Regionale ai Beni Culturali e LS., Avv. Carlo Vermiglio,
per un ammontare  complessivo pari ad € 11.545.84, visto l'art. 6 del
contratto sopra citato;

altresi, che occorre impegnare le somme relative agli oneri sociali ed IRAP
per il pagamento della retribuzione di parte variabile a favore del dirigenti
dott. Sciortino Pietro, per un ammontare complessivo di € 3.613.84 sul
cap. 108006 art. 3 ed € 981,39 sul cap. 109001 art. 3 ;

la L.R. n. 4/2016 che autorizza il Bilancio della Regione Siciliana per
I'anno 2016;

DECRETA

E' impegnata sul capitolo 212019 art. 23 del Bilancio della Regione
Siciliana”Fondo per il tratiamento di posizione e di risultato del personale con
qualifica dirigenziale” esercizio finanziario 2016, la somma complessiva pari
ad € 11.545.84 al fine di corrispondere la retribuzione di posizione parte
variabile per il periodo dal 21 Marzo al 30 Giugno 2016, a favore del dirigente
dott. Sciortino Pietro, Capo di Gabinetto preposto agli Uffici di diretta
collaborazione dell'Assessore Regionale ai Beni Culturali e 1. S, Avv. Carlo
Vermiglio.

E' impegnata sul cap. 108006 art. 3 la somma complessiva di € 3.613.84 per il
versamento degli oneri sociali a carico dell' Amministrazione relativi al
pagamento della retribuzione di parte variabile di cui all'art. 1.

E' impegnata sul cap. 109001 art. 3 la somma complessiva di € 981.39 per il
versamento IRAP relativo al pagamento della retribuzione di parte variabile di
cut all'art. 1. _

Il pagamento ed iversamenti di cui agli artt. 1,2 e 3. avverranno entro e
non oltre la fine dell'esercizio finanziario 2016.

Il presente decreto sara pubblicato ai sensi dell'art. 68, comma 5, della L.R. n. 21/2014, come
modificato dall'art. 98 comma 6 della L.R. n. 9/2015 e trasmesso alla Ragioneria Centrale per il

visto di competenza.
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