D.D.S. 43 ()7, Uff. dir. coll. e dir. dip. del Presidente

=

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO
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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI E FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
ex _Servizio 20FP

lo Statuto della Regione Siciliana;

il D.P.R.S. n. 8 del 10.05.2001, con il quale & stato approvato il regolamento concernente V'istituzione ed il
funzionamento degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente e degli Assessori regionali;

il D.P. n. 10 del 22.06.2001;

il D. Lgs. n. 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i. “ disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L.
05.05.2009, n. 42 “;

lal. r. n. 3 del 17.03.2016 “Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2016 — Legge di stabilita
regionale;”;

lal.r.n.4del 17.03.2016 che approva il Bilancio della Regione Siciliana per I'anno 2016 — 2018;

la Delibera di Giunta n. 76 del 22.03.2016 che approva il Documento tecnico di accompagnamento e il Bilancio
gestionale finanziario 2016;

il D.P. 8269 del 10.12.2012, con il quale sono stati costituiti gli Uffici di diretta collaborazione all’'opera del
Presidente della Regione Rosario Crocetta;

il D.P. 3450 del 7.06.2016, registrato dalla competente Ragioneria il 20.06.2016 al n. 550, di novazione degli
Uffici di diretta collaborazione all’opera del Presidente della Regione Rosario Crocetta;

il D.D. n. 482 del 4.05.2016 del Dipartimento Bilancio e Tesoro con il quale sono state ripartite le somme pari a
ulteriori 4/12 del budget annuo da destinare al personale con qualifica dirigenziale in servizio presso gli Uffici
di diretta collaborazione del Presidente, sul cap. 212019 art. 1;

CONSIDERATO che in coerenza con il principio della competenza finanziaria, ex art. 56 del D. Lgs. n. 118 del 23.06.2011 e

VISTI

VISTI
VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

RITENUTO

s.m.i,, 'impegno deve essere assunto “nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio di
previsione, con imputazione agli esercizi le cui obbligazioni sono esigibili”;

i contratti dei dirigenti in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione del Presidente della Regione
Siciliana;

i contratti dei dirigenti in servizio presso gli Uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione Siciliana;
i contratti dei dirigenti ad interim in servizio presso gli Uffici alle dirette dipendenze del Presidente della
Regione Siciliana;

il D.D.S. n. 3177 del 23.05.2016 con il quale sono state impegnate sul cap 212019 art. 1 le somme necessarie
per il pagamento della retribuzione di posizione - parte variabile per il periodo maggio — giugno 2016, nonché per il
relativo rateo tredicesima;

la nota prot. n. 75007 del 4.06.2015del Servizio 1 fp — “legge regionale 07.05.2015, n. 9 — Disposizioni in
materia di permessi retribuiti ed assenze dal lavoro per malattia”;

la nota prot. n. 113646 del 7.09.2015 con la quale il Dirigente Generale della Funzione Pubblica comunica che
le decurtazioni per malattia ( art. 49 c. 18 della I.r. 9/2015) dovranno essere effettuate su base semestrale ed in
particolare con riferimento al primo semestre sul compenso (stipendio/variabile) di settembre e con riguardo
al secondo semestre dell’anno sul compenso del febbraio successivo;

il D.P. n. 12 del 14.06.2016 relativo al Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre
2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all’articolo 49, comma 1.
la nota prot. n. 91176 del 28.06.2016 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica, nelle more del nuovo assetto organizzativo del Dipartimento, ai fini dell’assolvimento degli
adempimenti che non possono subire deroghe o ritardi, individua nel dott. Giovanni Stimolo il responsabile
per i compiti istituzionali “ex Servizio 20FP” del Dipartimento;

a seguito dei riscontri effettuati, di potere provvedere alla liquidazione della somma complessiva di €
14.920,94 sul cap. 212019 art. 1 per il pagamento della retribuzione di posizione — parte variabile, per il
periodo giugno 2016 e per il relativo rateo tredicesima mensilita, ai dirigenti in servizio presso gli Uffici



di diretta collaborazione e alle dirette dipendenze del Presidente della Regione, di € 1.244,55 sul cap. 108171
art. 1 e di € 3.005,24 sul cap. 108006 art. 1 per i relativi oneri riflessi, come da prospetto allegato che e parte
integrante del presente decreto;

DECRETA

ART. 1 ai sensi del D Lgs 118/2011 si autorizza la liquidazione, mediante emissione di mandati di pagamento, della
somma di € 14.920,94 sul cap. 212019 - art. 1 (Fondo per il trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica
dirigenziale)per il pagamento della retribuzione di posizione — parte variabile per il periodo giugno 2016 e per il
relativo rateo tredicesima mensilita ai dirigenti in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione e alle dirette
dipendenze del Presidente della Regione, di € 1.244,55 sul cap. 108171 art. 1 (Oneri sociali a carico dell'amministrazione
regionale relativi al personale regionale di cui al secondo e terzo comma dell'articolo 10 della I.r. 21/1986 da trasferire al fondo pensioni sicilia
in conto pensioni. (spese obbligatorie)) e di € 3.009,24 sul cap. 108006 - art. 1 (Contributi di quiescenza e previdenza a carico
dell'amministrazione regionale relativo al personale di cui al primo comma dell'articolo 10 della I.r. 21/1986 da trasferire al fondo pensioni
sicilia. (spese obbligatorie)) per i relativi oneri riflessi, come da prospetto allegato che & parte integrante del presente
decreto.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito della Regione Siciliana ai sensi dell’art. 68, comma 5, della I. r. 21/2014 e
s.m.i. e inviato alla Ragioneria Centrale per la Presidenza e per la Funzione Pubblica per il visto di competenza.

Palermo, ‘ S
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