D.D.S.: 00 4 3 1 3

P. V. Gennaio-Giugno 2016
Dirigenti Segreteria Generale

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
VISTA

VISTA
VISTA
VISTA
VISTA

VISTO

VISTA

VISTI
VISTO
VISTA
RITENUTO

RITENUTO
RITENUTO

RITENUTO

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE AUTONOMIE LOCALI E FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

ex Servizio 20 FP
lo Statuto della Regione Siciliana;
il CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della
L.r. n. 10/2000 per il quadriennio giuridico ed economico 2002-2005;
la Legge Regionale n. 19 del 16/12/2008 che detta le nuove norme sull’ordinamento della
Amministrazione Regionale ed il relativo °P di attuazione n. 12/2009 e sm. e i.;
il D.L.von. 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i;
la L.R. n. 9 del 7.5.2015 “Disposizioni progrzmmatiche e correttive per I’anno 2015-Legge di stabilita
regionale.”;
la L.R. n. 3 del 17/03/2016 di stabiiita regionale contenente disposizioni programmatiche e correttive per
I’anno 2016; °
la L.R. n. 4 del 17/03/2016 che autorizza I’esercizio definitivo del bilancio della Regione Siciliana per
I’anno 2016;
la Delibera di Giunta n. 76 del 22/03/2016 Legge di stabilita regionale 2016 Bilancio di Previsione 2016
—Documento tecnico di accompagnamento e bilancio finanziario gestionale per I’anno 2016;
la nota prot.n. 27956 del 30/05/2016 con la quale il Segretario Generale trasmette i decreti di proroga per
il periodo gennaio giugno 2016, dei dirigenti in servizio alla Segreteria Generale;
il D.P. n. 12 del 14.06.2016 relativo al iz yolamento di attuazione del Titolo IT della legge regionale 16
dicembre 2008, n.19. Rimodulazione degl: assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all’art.
49 comma .
la nota prot. n. 91176 del 28.06.2016 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica, nelle more del nuovo asseito organizzativo del Dipartimento, ai fini dell’assolvimento degli
adempimenti che non possono subire deroghe o ritardi, individua nel Dott. Giovanni Stimolo il
responsabile per 1| compiti istituzionali “ ex Servizio 20FP” del Dipartimento;
i contratti individuali di lavoro dei dirigenti in servizio presso la Segreteria Generale dai quali risulta che
compete agli stessi un compenso di parte variabile che ammonta a complessivi € 147.930,79 per il
periodo gennaio — giugno 2016;
Iallegato prospetto, che fa parte integrante del presente decreto, da cui risulta per ciascun dirigente in
servizio presso la Segreteria Generale 'importo spettante per il suddetto periodo;
la nota prot. 2063 del 18/01/2016, con la quale sono state comunicate ie assenze relative al 2° semestre
2015 da decurtare nel mese di febbraio 2016 come indicato nella circolare del Dipartimento della
Funzione Pubblica prot. n. 75007 del 04/06/20 15 recante disposizioni in materia di assenza per malattia a
seguito dell’entrata in vigore della L.R. 9/2075;
di dovere impegnare la somma complessiva ¢i € 145.428,13 sul Cap. 212019 art. 3 per il pagamento del
compenso di retribuzione parte variabile per il periodo gennaio — giugno 2016, spettante ai dirigenti in
servizio presso la Segreteria Generale;
altresi, di dovere impegnare la complessiva somma di € 33.624,77 sul cap. 108006 art. 1 per oneri sociali
a carico dell’amministrazione per contratto 2;
di dovere impegnare la complessiva somma di € 9.262,83 sul cap. 108171 art.1 per oneri sociali a carico
dell’amministrazione per contratto 1;
a seguito dei riscontri effettuati, di poter rrocedere alla liquidazione sul Cap. 212019 art. 3 del bilancio
delia Regione Siciliana per Uesercizio fTnanziario 2016, della somma complessiva di € 145.428,13 per il
pagamento della parte variabile per il periodo gennaio — giugno 2016, nonché della liquidazione dei
relativi oneri di € 9.262,83 sul can. 108171 art.1 e la somma di € 33.624,77 sul cap. 108006 art. 1 ai
dirigenti in servizio presso la Segreteria Generale;

al

DECRETA

Per i motivi in premessa specificati

ART. 1)

- E' impegnata la somma ai € 145.428,13 sui Cap. 212019 art. 3 del bilancio della Regione Siciliana,
esercizio finanziario 2016 “r~ondo per il trattamento di posizione e di risultato del personale con
qualifica dirigenziale”, per ii pagamento ella retribuzione di posizione parte variabile per il periodo
gennaio — giugno 201€, spettante ai dirigenti in servizio presso la Segreteria Generale, come da allegato
prospetto che fa parte integrante del presenie decreto.



ART. 2) - E’ impegnata altresi la somma di € 33.624,77 sul Cap. 108006 art. 1 del bilancio della Regione
Siciliana, esercizio finanziario 2016 “Oneri sociali a carico dell’amministrazione contratto 2”, per il
pagamento degli oneri discendenti dal compenso di cui all’art. 1, come da allegato prospetto che fa parte
integrante del presente decreto.

ART. 3) - E’ impegnata quindi la somma di € 9.262,83 sul Cap. 108171 art. 1 del bilancio della Regione Siciliana,
esercizio finanziario 2016 “Oneri sociali a carico dell’amministrazione contratto 1”, per il pagamento
degli oneri discendenti dal compenso di cui all’art. 1, come da allegato prospetto che fa parte integrante
del presente decreto.

ART.4) - Ai sensi del D.L.vo n. 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i., & autorizzata la liquidazione, mediante
I’emissione di mandati di pagamento, della somma di € 145.428,13 sul cap. 212019 art. 3 per il
pagamento del compenso di retribuzione di posizione parte variabile per il periodo gennaio — giugno
2016, spettante ai dirigenti in servizio presso la Segreteria Generale, come da allegato prospetto che fa
parte integrante del presente decreto.

ART. 5) - Ai sensi del D:L.vo n° 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i., & autorizzata la liquidazione mediante emissione
di mandati di pagamento, della somma di € 9.262,83 sul Cap. 108171 art. 1 per oneri sociali a carico
dell’amministrazione, discendenti dal predetto compenso per contratto 1.

ART. 6) - Ai sensi del D.L.vo n°® 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i., & autorizzata la liquidazione mediante emissione
di mandati di pagamento, della somma di € 33.624,77 sul Cap. 108006 art. 1 per oneri sociali a carico
dell’amministrazione, discendenti dal predetto compenso per contratto 2.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito del Dipartimento ai sensi dell’art. 68, comma 5, della Lr. 21/2014 e sm. e i. e
inviato alla Ragioneria centrale per la Funzione Pubblica per il visto di competenza.

Palermo, li i 6 LUG 2016

II responsabile del procedimento
Laura Trapassi
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