D.D.5.n. 846 /Serv 13 FP del 29 Febbraio 2016

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 13° FP

VISTOflq Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge tegionale 8/7/1977 n. 47, e successive modifiche ed integrazioni, recante “ Norme in materia di
biancio e contabilita della Regione Siciliana”;

VISTO il DPreg del 28.02.79 n. 70 “approvazione del T.u. delle leggi sull’ordinamento del Governo e
del’Amministrazione della Regione siciliana”;

VISTA 1a LR. 30 dicembre 2000 n. 34

VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10

VIOSTO 1l DPReg 10 maggio 2001 n. 8

VISTA la legge regionale 12 agosto 2014 n. 21 ed in particolare I’art. 68, comma 5;

VISTO 1 D. Lgs.vo del 23 giugno 2011 n. 118 ed in particolare allegato n. 4/2 “Principio contabile applicato
_ concernente la contabilita finanziaria”

VISTA la L.R. n® 32 del 31/12/2015 che approva il Bilancio provvisorio della Regione Siciliana per il petiodo
gennaio/ febbraio 2016;

VISTO 1 D.D.G. n. 6407 del 31.10.2013 di approvazione del contratto individuale d dirigente del Servizio 13°
F.P. stipulato il 29/10/2013 tra il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del
Personale e I arch. Maria Concetta Caviglia, prorogato, nelle more dell’approvazione della legge di bilancio per
Panno 2016, fino al 29/02/2016;

VISTI 1 contratti individuali di lavoro stipulati dai dirigenti del Dipartimento regionale Famiglia, regolarmente
approvati ¢ in corso di validita, nei quali sono indicate le retribuzioni di parte variabile attribuite, come da allegato
schema riepilogativo;

VISTO lo stanziamento disponibile sul capitolo di spesa 212019 art.41 “fondo per il trattamento di posizione e
di nisultato del personale con qualifica dirigenziale” per I'esetcizio finanziario 2016, a seguito di variazione in
termint di competenza limitatamente ai 2/12 della tetribuzione di parte variabile, di cui al decreto del Ragioniere
Generale n. 96 del 15/02/2016;

VISTA la nota del Servizio 1FP prot. n.75007 del 4.6.2015 e la successiva nota del Servizio 2FP prot. n. 113646
del (7.09.2015 recanti disposizioni in materia di assenza per malattia a seguito dell'entrata in vigore della L.R..
9/2015;

CONSIDERATO che in applicazione dell’art 49 della citata L.R 9/2015 per 1 dirigenti in servizio le decurtazioni

delle assenze per malattia devono essere operate sulla retribuzione di posizione parte variabile corrisposta;




RITENUTO di dover provvedere allimpegno di spesa della somma complessiva di € 19.246,27
sul capitolo 212019 art.41 codice 1.01.01.01.004 esercizio finanziario 2016 per il pagamento, entro il corrente
esercizio finanziatio, della retribuzione di parte variabile spettante per il periodo gennaio/febbraio 2016 ai
Dirigenti in servizio al Dipartimento regionale Famiglia, nonché al Dirigente  Generale del medesimo
dipartimento, in relazione ai contratti individuali di lavoro vigenti e nella misura negli stessi contenuta, come da
allegato prospetto riepﬂmgz;tivn della spesa;

DECRETA

ART. }) Per le motivazioni espresse in premessa, si dispone 'tmpegno della somma complessiva di € 19.246,27
nel capitolo di spesa 212019 art. 41 codice 1.01.01.01.004 del Bilancio della Regione Siciliana — rubrica
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale — esercizio 2016 al fine di provvedere al
pagamento, della retribuzione di parte variabile spettante per il periodo gennaio — febbraio 2016 ai dirigenti in
servizio al Dipartimento regionale Famiglia, nonché al Dirigente Generale del medesimo dipartimento in
relazione ai contrattt individuali di lavoro vigenti e nella misura negli stessi contenuta, come da allegato
prospetto riepilogativo della spesa che fa parte integrante del presente provvedimento ;

ART 2) E’ disposta la liquidazione della somma di cui al sopracitato Art.1) che avverra tramite titoli di spesa a
tavore det beneficiari di cui all’allegato prospetto, entro il cortente esercizio finanziario 2016;

ART.3) Per quanto disposto al precedente Art.l) si provvederi al versamento degli oneri riflessi a carico
dell’ Amministrazione e del'IRAP con titoli di spesa a valere sugli impegni di spesa disposti sui pertinenti capitoli.

Il presente provvedimento viene trasmesso per la pubblicazione al Responsabile e all’Addetto del procedimento

di pubblicazione nel sito intetnet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge regtonale
12/08/2014, n. 21.

Il presente decreto, non soggetto a registrazione della Corte dei Conti ai sensi della Legge 14.1.1994 n° 20, sara
inviato alla Ragioneria Centrale di competenza per il visto e la registrazione.

Palermo, i 29 Febbrato 2016 I
E"%. DEL SERVIZIO

Il Funzionatio Direttivo
(S1g.ra Maria A. Senﬂnara)




REGIONE SICILIANA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

Servizio XIII - Gestione giuridica ed economica del personale

CAP.212019 - art.41 FONDO PER IL TRATTAMENTO DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEL PERSONALE CON QUALIFICA
DIRIGENZIALE.

PROSPETTO DI CALCOLO PARTE VARIABILE PERIODO 01/01 - 29/02/2016 - D.D.S. n. &£¢ £ de .._@ or 0 QEW H
DIPARTIMENTO FAMIGLIA E POLITICHE SOCIALI
ASSENZE DA PARTE VARIABILE
PARTE VARIABILE PARTE VARIABILE DECURTARE IN SOMBA DA |DA CORRISPONDERE
N DIRIGENTE ANNUA IMPORTO MENSILE | (G1.01-29.02.2016 AFPL. L.R. TRATTENERE | 01.01-29.02.2016 NOTE

1|FIGLIOLI ANTONINO 13.945,00 1.072,69 2.145 38 0 0,00 2 145 38
2|GARIFO GABRIELLA 20.916,00 1.608,92 3.217.84 0 0.00 3.217.84
3[PECORARO CRISTINA 23.240.00 1.787.69 3.575,38 0 0,00 3.575,38
4|RAUSI ANTONINO 22.240,00 1.710,77] 3.421,54 0 0,00] 3.421,54
D.G.|BULLARA MARIA ANTONIETTA 41.316,80 3.443,07 6.886,13 0 0.00 6.886,13
19.246,27

Il Funzionario Direttivo
(Sig.ra Maria A. Seminara)

IL DIRIGENTE DEL SE
el .,..*.m_.mm JoncettaC




