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VISTO

VISTA

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE BELLE AUTONOMIE LOCALIL E DELLA FI INZIONE PLBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

EX SERVIZIO XIi

“GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE DELL'ASSESSORATO
REGIONALE DELL'ENERGIA E DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA™

IL DIRIGENTE DEL EX SERVIZIO XIT

lo Statuto della Regione Siciliana:

la legge regionale n, 19 del 16 dicembre 2008, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana n. 59 de] 24 dicembre 2008, che. tra le norme per la
riorganizzazione dei dipartimenti regionali, all’art. 9. ha previsto Ia soppressione
dell’Agenzia Regionale per i Rifiuti e le Acque con il conseguente trasferimento
delle funzioni e dei compiti esercitati dalla stessa al Dipartimento Regionale
dell’Acqua e dei Rifiuti presso I" Assessorato Regionale dell’Energia e dei Servizi
di Pubblica Utilita;

il D.P.RS. n. 12 del 5 dicembre 2009 di approvazione del “Regolamento di
attuazione del Titolo 11 della legoe regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante
norme per la riorganizzazions dei Dipartimenti regionali, Ordinamento del
Governo e dell' Amministrazione della Regione; :

il D.D.G. n. 302442 del 29 marzo 2010, con il quale. a decorrere dal 01 gennaio
2010, ai sensi e per gli effetti degli articoli 9 e 10 della predetta legge regionale
19/2008. il personale del comparto non dirigenziale, proveniente dalla soppressa
Agenzia regionale per | Rifiui e e Acque ¢ trasferito nell organico del personale
della Regione Siciliana di cuj allart. 5 della L.R. n. 1072000 ed assegnato al
Dipartimento Regionale dell’ Acqua e dei Rifiuti:

la legge regionale n. 5 art. 32 commi 4 del 28 gennaio 2014 che. nelle more delle
procedure di reclutamento speciale transitorio e fino al 31 dicembre 2016,
autorizza I'amministrazione regionale a prorogare 1 contratti di lavoro subordinato
del personale in servizio a lempo determinato assegnati al Dipartimento
Regionale dell'Acqua e dei Rifiuti per le esigenze di cuiall’art. 5 comma 1 della
legge regionale n. 26 del 9 maggio 2012 e ss.mm.ii.;

la legge regionale n. 3 art. 27 comma 9 del 17 marzo 2016 che sostituisce il
termine “e fino al 31 dicembre 2016 con ‘e fino al 31 dicembre 2018
dell’articolo 32 comma 4 della legge regionale n, 5 del 28 gennaio 2014;

il D.D. n. 401 del 03/022014 registrato alla competente ragioneria al n, 30, con il
quale sono prorogati a far data dal 01 gennaio 2014 e per il triennio 2014-2016 i
contratti di lavoro subordinato del personale in servizio a tempo determinato
assegnati al Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti per le esigenze di
cui all*art. § comma | della legge regionale n. 26 del 9 maggio 20122 ¢ ss.mm.ii..
al lermini deil’art; 32 comma 4 dells LR, 28 gennaio 2014 n, 5:

' D. Lgs. n. 1182011 che disciplina !'armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilanci delle Regioni;

Ja L.R. n. 3/2016 del 17 marzo 2016 “Disposizione programmatiche e correttive
per I'anno 2016. Legge di stabilita™



VISTA la LR, n, 42016 del 17 marzo 2016 che approva il bilancio della Regione
Sic liana per gli anni 2016/2018 ¢ che regolamenta le modalita applicative del
decreto legislativo 11872011,

VISTO 1 D.D.S. n 111 del 22,01.2016, debitamente vistato dalla competente Ragioneria
al 1. 4. con il quale & stata impsgnata sul cap. 108118 art. 5, per I'esercizio
fininziario corrente, la somma complessiva di € 5.200.000 necessaria per il
pagamento degli stipendi ¢ tredicesima mensilita. per I'anno 2016. in favore del
petsonale sopra citato:

VISTO {4 DDS. n. 3492 del 09.06.2016, con il quale ¢ stato aumentato I'impegno n. 6
assunto con D.D.S. 119 del 22/01/2016 sul cap. 108006 art. 5. per I'esercizio
finanziario corrente, della somma complessiva di € 1.104.000 necessaria per il
pazamento degli oneri sociali calcolati sugli emolumenti da fiquidare nell*anno
2016. in favore del personale sopra citato;

VISTO i1 D.D.G. n. 4677 del 31/07/2013 con il quale ¢ stato conferito al dott. Sebastiano
Massina I'incarico di dirigente del Servizio 12° “Gestione Giuridica ed
Economica del personale dell’ Assessorato Energia ¢ Servizi di Pubblica Utilita™
cen decorrenza 1° Agosto 2013

VISTO 1 comma 12 dell’art, 13 della L.R. n. 322016 del 17 marzo 2016 che dispone “gli
incarichi dirigenziali scaduti o in scadenza all'entrata in vigore della presente
lesge sono prorogati fino alla pubblicozione del regolamento di cui ai medesimo
art. 49, comma I, della legge regionale 9/2015 e, comungue. non oltre il 30
giugno 20167,

VISTA I¢ circolare n. 4 del 03/02/2015 della Ragioneria Centrale delia Regione che
prevede |'assunzione dell'impegno di spesa con caraliere di auntorizzazione

anche per le spese dei trattamenti fissi ¢ continuativi all'inizio dell’esercizio per
|"importo relativo all"intero anno.

VISTE I nota prot. n. 114889 del 14/09/2016 inviata dal dipartimento della funzione
rubblica relativa alla nota di rettifica INPS di Palerme relativa al periodo
(272016 matr. 5526075523 increnti le differenze contributive a debito e relative
Sanzioni.

RITENUTO (i potere provvedere alla liquidazione sul capitolo 108006 art. 5 di € 347,68 per
il pagamento delle suddette differenze contributive e relative sanzioni;

DECRETA

Art. 1
Per i motivi esposti in premessa ¢ disposta liquidazione della somma complessiva di € 347,68
(Trecentoquarantase'te/68) a valere sull'impegno 6/2016 del Capitolo 108006 art. 5 “Omeri sociali a
carico dell ‘amminisirazione. (spese obbligatorie) " _ esercizio finanziario 2016 - al fine di

provvedere al pagarento delle differenze contributive € relative sanzioni,

per il visto di competenza.

Palermo, i 22 . £ . 201 [2)




