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REPUBBLICA ITALIANA

ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
Ex U.0.b. 1 - Gestione unificata trattamento economico fondamentale

A Dirigonte

lo Statuto della Regione Siciliana;
le norme sulla contabilitd generale dello Stato;

il C.C.R.L. del personale con qualifica diversa da quella dirigenziale della Regione
Siciliana degli Enti di cui all’art. 1 della legge regionale n. 10/2000 per il quadriennio
giuridico 2002-2005 e bienni economici 2002-2003 e 2004-2005;

Ia( LR. 23 marzo 1971, n. 7, Ordinamento degli ufficic e del personale
dell' Amministrazione regionale;

il D.P.R. 28 febbraio 1979, n. 70, concernente l'approvazione del T.U. delle leggi
sull’ordinamento del Governo e del’Amministrazione della Regione Siciliana;

la L.R. 15 maggio 2000, n. 10, concernente le norme sulla dirigenza e sui rapporti di
lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;

la L.R. 16 dicembre 2008, n. 19, concernente le norme per la riorganizzazione dei
dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e del’Amministrazione della Regione;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, concernente
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilanci
delle Regioni”;

la circolare n. 4 del 3/2/2015, del Dipartimento Bilancio e Tesoro - Ragioneria Generale

della Regione - recante prime indicazioni sulle disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio;

il D.A. 1149 del 15/05/2015 dell’Assessore all’Economia che dispone la “Ripartizione in
capitoli delle unita previsionali di base relative al Bilancio di previsione della Regione per
gli anni finanziari 2015, 2016 ¢ 20177

la Legge regionale 17 marzo 2016, n. 4, “Bilancio di previsione della Regione Siciliana
per l'esercizio finanziario 2016 e bilancio pluriennale per triennio 2016/20177;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 76 del 22 marzo 2016, “Legge di stabilita
regionale 2016 e Bilancio di previsione 2016 - Decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118, Allegato 4/1 — 9.2 - Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio finanziario
gestionale per 'anno 2016”;

i1 D.D.U.O.b. n. 101 del 21/01/2016 registrato alla Ragioneria Centrale della
Presidenza, delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica il 21/01/2016 col n. 3,
capitolo 190001 art. 14 esercizio finanziario 2016 con il quale é stata impegnata la
somma di € 353.203.000,00 sul Capitolo 190001 “Stipendi ed altri assegni fissi da
erogare al personale in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale in servizio
presso gli Uffici del’Amministrazione regionale (spese obbligatorie) art. 14 “Gestione
unificata” e le successive integrazioni;

il D.D.S. n° 4471 del 12 luglio 2013 con il quale viene approvato il piano di rientro del

"debito complessivo della Sig.ra Agosta Maria Giovanna;

il D.P. 14 giugno 2016, n. 12, “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all’articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio
2015, n. 9. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 ¢
successive modifiche e integrazioni”



VISTE le note del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica, prot.

: n. 91176 del 28 giugno 2016, prot. n. 92561 del 1 luglio 2016 e prot. n. 100732 del 22

luglio 2016 “Riorganizzazione degli uffici del personale — Disposizioni per la fase
transitoria.”;

VISTA la dichiarazione di espletamento attivita stipendiale del mese di settembre 2016, con la
quale il dirigente del Servizio 19 FP - Gestione giuridica ed economica del personale
dell’Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo — dichiara che alla
Sig.ra * nello stipendio del mese di settembre 2016 & stato
trattenuto I'importo di € 430,08 quale recupero di somme trattenute da versare in conto
entrata al Bilancio della Regione sul capitolo 3876 del Capo 17;

CONSIDERATO che occorre provvedere a versare in c/entrata alla Regione Siciliana Pimporto
trattenuto alla Sig.ra nel mese di settembre 2016 gravante sul
capitolo 190001 - art. 14 di importo lordo pari a € 430,08;

RITENUTO che l'importo lordo trattenuto di € 430,08 gravante sul capitolo 190001 — art. 14,
deve essere versato con mandato verde in ¢/entrata del bilancio della Regione Siciliana
al Capo 17 Capitolo 3876

DECRETA

" Art: 1 - per i motivi in premessa specificati, che qui si intendono riportati e trascritti integ-
ralmente, € liquidato, ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., I'importo lordo di € 430,08
trattenuto alla Sig.ra * sullo stipendio del mese di settembre 2016,
riguardante il recupero di somme trattenute, da versare in c/entrata del bilancio della Regione
Siciliana sul Capo 17 Capitolo 3876 gravante sul capitolo 190001 “Stipendi ed altri assegni fissi

da erogare al personale in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale presso gli Uffici
dellAmministrazione Regionale (spese obbligatorie) art. 14 - “Gestione unificata”.

Art. 2 - Al predetto versamento si provvedera mediante emissione di apposito mandato verde.

Art. 3 - Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza e
al competente Ufficio informatico per la pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana ai
. sensi dell’art. 98, comma 6, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 7 che sostituisce il comma 5
dell’art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21.

Palermo, li 2 [] SET, 20]6




