D.D.S. n._é)@/FP del Q{/O%(&sfé

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 15- GESTIONE GIURIDICA E
ECONOMICA PERSONALE
ASSESSORATO PUBBLICA ISTRUZIONE E
FORMAZIONE PROFESS[ONALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R.23/03/1971,n.7;

VISTO il D.P.R. 28/02/1979, n. 70, concernente I’approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del Governo e
dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. |
della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10. Biennio economico 2002-2003;

VISTO 1’accordo ai sensi dell’art. 88 comma 6 CCRL per il comparto non dirigenziale del 25/05/2007 che regolamenta la
retribuzione accessoria da corrispondere agli addetti degli uffici di diretta collaborazione;

VISTA la L.R. n. 4 del 17/03/2016 che approva il bilancio della Regione Siciliana per I’esercizio finanziario 2016;

VISTO il decreto dell’ Assessore regionale per I’economia del n.1149/2015 del 15/05/2015, di ripartizione in capitoli e articoli delle
unita previsionali di base relative al bilancio di previsione della Regione per I’esercizio finanziario 2015-2016-2017;

VISTO il D.D. 233 del 31/03/2016 dell'Assessorato Economia con il quale sono state ripartite le somme necessarie al fabbisogno
annuo per I’anno 2016 relativo alla retribuzione omnicomprensiva spettante ai componenti degli Uffici di Gabinetto e alla
Batteria di Palazzo D’Orleans;

VISTA le note prot. 5650 del 13/01/2016 e prot. 49091 del 30/03/2016 del Servizio 2 del Dipartimento della Funzione Pubblica e
del Personale nelle quali vengono specificate le ripartizioni negli articoli dei capitoli degli oneri sociali a carico
dell’amministrazione (Cap.108006 OO.SS contratto 2 e Cap. 108171 00.SS contratto 1) e dell’IRAP (Cap. 109001);

VISTO il D.D. 212 del 24/03/2016 dell'Assessorato Economia di variazione di bilancio relativa ai capitoli 108006 e 108171;

VISTO il D.D.S. n. 2019 del 19/04/2016 con il quale ¢ stata impegnata la somma di € 905.839,53 sul Cap. 109001 art. 9 per la
liquidazione dell’IRAP relativa agli emolumenti da liquidare ai dipendenti del Dipartimento Istruzione e Formazione
Professionale per I’esercizio finanziario 2016;

VISTO il D.P.Reg. n. 472/Area 1° del 04/11/2015 con il quale I’On. Bruno Marziano ¢ stato nominato Assessore Regionale
all’Istruzione ed alla Formazione Professionale;

VISTA la nota prot. n. 5124/Gab del 11 novembre 2015, con la quale alla Sig.ra Antonina Calisti, dipendente dell’ Amministrazione
regionale, ¢ stata proposta la collaborazione presso gli Uffici dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dalla stessa sottoscritta per formale accettazione il 11/11/2015, data di effettiva presa di servizio;

VISTA la nota prot. n. 5710/Gab del 17 dicembre 2015, con la quale al dott. Vincenzo Di Lorenzo, dipendente
dell’Amministrazione regionale, ¢ stata proposta la collaborazione presso gli Uffici  dell’Assessore regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale, dallo stesso sottoscritta per formale accettazione il 17/12/2015, a far
data dal 21/12/2015;

VISTO il D.A. n. 3/F.P. del 05/01/2015, registrato dalla Ragioneria Centrale/F.P. in data 01/02/2016 al n. 133, con il quale ¢ stato
approvato il contratto stipulato tra il Sig. Vincenzo Marcello Napoli, quale istruttore esterno dell’Ufficio di Diretta
Collaborazione e I’ Assessore all’Istruzione e alla Formazione Professionale, con decorrenza 24/12/2015;

VISTA la nota prot. n. 5709/Gab del 17/12/2015, con la quale al dott. Leonardo Roccella, dipendente dell’Amministrazione
regionale, ¢ stata proposta la collaborazione presso gli Uffici dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dallo stesso sottoscritta per formale accettazione il 17/12/2015, a far data dal 18/12/2015:

VISTA la nota prot. n. 5712/Gab del 17/12/2015, con la quale al dott. Lorenzo Ruisi, dipendente all’ Amministrazione regionale, ¢
stata proposta la collaborazione presso gli Uffici  dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dallo stesso sottoscritta |3er formale accettazione .i] 17/12/2015, a far data dal 18/12/2015;




VISTA la nota prot. n. 5125/Gab del 11/11/2015, con la quale al Sig. Giuseppe Schiavo, dipendente all’Amministrazione regionale,
¢ stata proposta la collaborazione presso gli Uffici dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dallo stesso sottoscritta per formale accettazione il 11/11//2015, data di effettiva presa di servizio;

VISTO il D.A. n. 8910/F.P. del 23/12/2015, registrato dalla Ragioneria Centrale/F.P. in data 30/12/2015 al n. 7426, con il quale ¢
stato approvato il contratto stipulato tra il Sig. Giuseppe Territo, quale istruttore esterno dell’Ufficio di Diretta
Collaborazione e I’ Assessore all’Istruzione e alla Formazione Professionale, con decorrenza 22/12/2015;

VISTA la nota prot. n. 5711/Gab del 17/12/2015, con la quale al Dott. Giuseppe Vitale, dipendente all’ Amministrazione regionale,
¢ stata proposta la collaborazione presso gli Uffici dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dallo stesso sottoscritta per formale accettazione il 17/12//2015, a far data dal 18/12/2015;

VISTO il D.A. n. 1596/F.P. del 05/04/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale/F.P. in data 02/05/2016 al n. 1719, con il quale ¢&
stato approvato il contratto stipulato tra I'Ing. Fabio Arena, quale funzionario esterno dell’Ufficio di Diretta
Collaborazione ¢ I’ Assessore all’Istruzione e alla Formazione Professionale, con decorrenza 18/03/2016;

VISTA la nota prot. n. 2566/Gab del 27/04/2016, con la quale al Geom. Giuseppe Renna, dipendente all’Amministrazione
regionale, ¢ stata proposta la collaborazione presso gli Uffici dell’ Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dallo stesso sottoscritta per formale accettazione il 27/04/2016, a far data dal 02/05/2016;

VISTA la nota prot. n. 3024/Gab del 19/05/2016, con la quale al Dott. Filippo Barca, dipendente all’ Amministrazione regionale, &
stata proposta la collaborazione presso gli Uffici dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, dallo stesso sottoscritta per formale accettazione il 20/05/2016, a far data dal 01/06/2016;

VISTE le note prott. nn. 5274/gab. del 11/11/2015, n. 5717/gab. del 17/12/2015, n. 5716/gab. del 17/12/2015, n. 5719/gab. del
17/12/2015, n. 5275/gab. del 18/11/2015, n. 5718/gab. del 17/12/2015, n. 2736/gab. del 04/05/2016 e n. 3729/gab del
21/06/2016 con le quali I'Assessore all'lstruzione e alla Formazione Professionale determina le misure delle indennita
omnicomprensive spettanti ai componenti interni degli Uffici di diretta collaborazione dello stesso;

VISTO il D.A. n. 8978/FP del 24/12/2015, registrato dalla Ragioneria Centrale /FP in data 29/12/2015 al n. 7327, di costituzione
degli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione ¢ Formazione Professionale, con l'individuazione degli
addetti e I'indicazione delle relative decorrenze;

VISTO il D.A. n. 76/FP del 20/01/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale /FP in data 02/02/2016 al n. 149, di rimodulazione
degli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione e Formazione professionale, con l'individuazione degli
addetti e I'indicazione delle relative decorrenze;

VISTO il D.A. n. 1597/FP del 05/04/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale /FP in data 02/05/2016 al n. 172 1, di rimodulazione
degli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione e Formazione professionale, con Il'individuazione degli
addetti e I'indicazione delle relative decorrenze:

VISTO il D.A. n. 2572/FP del 10/05/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale /FP in data 25/05/2016 al n. 2426, di rimodulazione
degli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione e Formazione professionale, con l'individuazione degli
addetti e I'indicazione delle relative decorrenze:

VISTO il D.A. n. 3738/FP del 16/06/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale /FP in data 17/06/2016 al n. 3 109, di rimodulazione
degli Uffici di Diretta Collaborazione dell'Assessore alla Istruzione e Formazione professionale, con I'individuazione degli
addetti e I'indicazione delle relative decorrenze:

VISTE le note prot. 4643/gab del 02/08/2016 e prot. 5075/gab del 01/09/2016, nelle quali si comunicano le assenze effettuate dai
singoli addetti dell'Ufficio di diretta Collaborazione dell'Assessore Regionale alla Istruzione e Formazione Professionale;

RITENUTO dipotere provvedere agli impegni:

* sul capitolo 212016 art. 9 di € 26.249,98 per il pagamento dell’indennita omnicomprensiva per il periodo dal
01/07/2016 al 31/08/2016, al personale del comparto non dirigenziale interno ed esterno, inquadrato nell’Ufficio di
Diretta Collaborazione dell’Assessore Regionale all’Istruzione ¢ Formazione Professionale, come da tabella allegata
al presente decreto di cui fa parte integrante;

e sul capitolo 108006 art. 9 di € 4.080,70 per oneri sociali a carico dell’amministrazione (di cui € 3.541,28 per il
24,20% e € 539,42 per il 25,07%), imputabili all’indennita omnicomprensiva dello stesso periodo, come da tabella
allegata al presente decreto di cui fa parte integrante;

® sul capitolo 108171 art. 9 di € 2.290,94 per oneri sociali a carico dell’amministrazione, imputabili all’indennita
omnicomprensiva dello stesso periodo, come da tabella allegata al presente decreto di cui fa parte integrante;

DECRETA

Per quanto in premessa specificato:

ART. I - ¢ impegnata sul cap. 212016 art. 9 la somma di € 26.249,98 per il pagamento dell’indennita omnicomprensiva per il
periodo dal 01/07/2016 al 31/08/2016, al personale del comparto non dirigenziale interno ed esterno, inquadrato
nell’Ufficio di Diretta Collaborazione dell’ Assessore Regionale all’Istruzione e Formazione Professionale, come da tabella
allegata al presente decreto di cui fa parte integrante.

ART. 2 - ¢ impegnata sul cap. 108006 art. 9 la somma di € 4.080,70 per oneri sociali a carico dell’amministrazione (di cui €
3.541.,28 per il 24,20% e € 539,42 per il 25,07%), imputabili all’indennita omnicomprensiva dello stesso periodo, come da
tabella allegata al presente decreto di cui fa parte integrante.

ART. 3 - ¢ impegnata sul cap. 108171 art. 9 la somma di € 2.290,94 per oneri sociali a carico dell’amministrazione, imputabili
all’indennita omnicomprensiva dello stesso periodo, come da tabella allegata al presente decreto di cui fa parte integrante.

I presente decreto sara sottoposto a registrazione da parte della competente Ragioneria Centrale, previa pubblicazione sul sito

internet ai sensi del comma 5 dell'art. 68 della L.R. 21/2014. ' “w? \
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
UFFICIO DI DIRETTA COLLABORAZIONE DELL'ASSESSORE REGIONALE
COMPENSO ACCESSORIO OMNICOMPRENSIVO PERIODO 01/07/2016 - 31/08/2016
. . . - Oneri Sociali
L Compenso Compenso .569.8 Decorrenza | Scadenza Glom TOPNLE Oneze.Socinli Cap. 108171 art. [rap
Nominativo annuale annuale giornaliero pazaments || pagamesio nel Impegno arrotondato Cap. 108006 art. 9 9
1/12 compenso © periodo Cap. 212016 art. 9
a 24.20% 25.07% 24.20% 8,50%
ARENA FABIO 15.500,001 1.291,67| 43,05555556 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.583,333333 2.583,33] 625,17 : 219,58
BARCA FILIPPO 15.500,00] 1.291,67| 43,05555556 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.583,333333 2.583,33 625,17 219,58
CALISTI ANTONINA 12.900,00f 1.075,00| 35,83333333 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.150,000000 2.150,00 520,30 182,75
DI LORENZO [VINCENZO 15.500,00f 1.291,67| 43,05555556 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.583,333333 2.583,33] 625,17 219,58
NAPOLI VINCENZO M. | 12.900,00] 1.075,00| 35,83333333 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.150,000000 2.150,00] 520,30 182,75
RENNA GIUSEPPE 15.500,001 1.291,67| 43,05555556 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.583,333333 2.583,33] 625,17 219,58
ROCCELLA |LEONARDO 15.500,00] 1.291,67| 43,05555556 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.583,333333 2.583,33 625,17 219,58
539,00
arrotondato *
RUISI LORENZO 12.900,00( 1.075,00| 35,83333333 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.150,000000 2.150,00 per esigenze 182,75
Uniemens a
€539.42

SCHIAVO GIUSEPPE 12.900,00f 1.075,00| 35,83333333 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.150,000000 2.150,00 520,30 182,75
TERRITO GIUSEPPE 12.900,00( 1.075,00] 35,83333333 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.150,000000 2.150,00| 520,30 182,75
VITALE GIUSEPPE 15.500,00f 1.291,67| 43,05555556 | 01/07/2016 | 31/08/2016 60 2.583,333333 2.583,33] 625,17 219,58
Subtotale 26.249,98| 3.541,28 539,42 2.290,94 2.231,23

TOTALE IMPEGNO M_.KQ.NA&P@ 4.080,70 2.290,94 | 2.231,23
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