DDS.n {6

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Unione Eurcpea
Repubblica ltaliana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali
e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica & del Personale

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

lo Statuto della Regicne Siciliana;

la LR 30 dicembre 2000 n. 34;

la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

il DP Reg. 10 maggio 2001 n. 8;

i D.Lgs. n. 118/2011,

I'art 98, comma6, della LR. n 9 del 7/05/2015;

l'accordo, ai sensi dell'art 88, comma 6, del CCRL per il comparto non dirigenziale, del
25/5/2007 che allart. 1 fissa, a decorrere dal 1/1/2007, la retribuzione accessoria annua
lorda emnicomprensiva spettants al componenti del comparto,

la legge regionaie 10/12/2001, n. 21 e successive modifiche ed integrazioni che stabilisce
il trattamento economice del personale esterno presso gli uffici di diretts collaborazione
del Presidente e degll Assessori Regional,

la LR n 5 del 29/03/2017 di proroga dell' esercizio provvisoric de! Bilancio della
Regione Siciliana per 'anno 2017 |

la nota del Servizio 1FP prot. n. 75007 del 4/6/2015 & la successiva nota del Servizio 2FP
prot n. 113646 del 7/9/2015 recanti disposizioni in materia di sssenza per malattia a
seguito dell'entrata In vigore deila L.R. 8/2015;

il Decreto Presidenziale n. 540/Area 145.G. del 12/11/2012, pubblicato nella G.U.R.S. del
16/11/2012 - Parte | — n. 49, con il quale & stato costituito il Governo delia Regione
Siciliana — XV legisiatura,

il DP. n 472/Ares 1" S.G. del 14/11/2015 con il quale la Sig.ra Maria Lo Bello viene
nominata Assessore Regionale con preposizione all Assessorato Attivita Produttive;

il D.P, Reg. 14/6/2016 n. 12 "Regolamento di attuazione dei titolo |l della L R. 16/12/2008
n. 18 "Rimodulazione degll assetti organizzativi dei Dipartimenti regionall di cul alfart. 49,
comma 1, dells LR. 7/5/2015, n. 8. Modifica dal Decreto del Presidente della Regione
18/1/2013, n. 8 e successive modifiche ed integrazioni™- pubblicato nella G.U.R.S. n. 28
dell' 1/7/201€, 5.0,

la circolare prot. n. 83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 48, comma 1 delia L.R. 92015
“Rimodutazione degll assettl organizzativi dei Dipartimenti regionall”, con aliegato lo
schema tipo di pubblicita della procedura delle posizioni dirigenziall da sssegnarsi,
corredato dei rispettivi funzionigramma approvati con la citata deliberazione di Giunta;

il D.D.G, n. 7994 del 14/12/2016 con cui & statc approvato il contratto: Individuale di
dirigente del Servizio 8 "Trattamento economico accessorio® del Dipartimenio F.P.
all'Arch. Maria Concetta Caviglia con decorrenza 1/07/2016;

il D.A n.7867 del 14/12/2016 registrato alle Ragioneria Centrale Autonomie Locail e
Funzione Pubblica Il 15/12/20186 al n. 4207, con il quale viene modificato I'Ufficio di diretta
colizborazione dell Assessore slle Attivita Produttive;

il DRS n. 8621 del 22/12/2016 regoiarmente registrato slla Ragioneria Centrale della
Funzione Pubblica || 30/12/2016 al n. 69, con il qusle & stata impegnata sul capitolo
212018, art. 2 la somma di Euro 1.281,67 per far fronte al pagamento della retribuzione
accessoria omnicomprensiva lorda spettante al Sig. Clemente Gaetano In servizio presso
'Uffici di diretta collaborazione dellAssessorato Aftivitda Produttive per Il mese di
Dicembre 2016;
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VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Unione Europea
Repubblica Itafiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locall
e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

lo Statuto dellz Regione Siciliana;

la L R. 30 dicembre 2000 n. 34,

la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

il DP Reg. 10 magglo 2001 n. 8;

il D.Lgs. n, 118/2011,

I'art 88, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015,

I'accordo, ai sensi dellart. 88, comma 6, del CCRL per il comparto non dirigenziale, del
25/5/2007 che allart. 1 fissa. a decorrere dal 1/1/2007, la retribuzione accessoria annua
lorda omnicomprensiva speftante ai componenti del comparto;

la legge regionale 10/12/2001, n. 21 & successive modifiche ed integrazioni che stabilisce
| rattamento economico del personale esterno presso gli uffici di diretta collaborazione
del Presidente e degli Assessorn Regionali;

la LR n. 5 del 28/03/2017 di proroga dell' esercizio provvisorio del Bilancio della
Regione Siciiiana per I'anno 2017 |

la nota del Servizio 1FP prot. n. 75007 de! 4/6/2015 e la successiva nota del Servizio 2FP
prot. n, 113646 del 7/9/2015 recanti disposizion In materia di assenza per malattia a
seguito dell'entrata in vigore della LR, 9/2015; \

il Decreto Presidenziale n. 540/Area 1S.G. del 12/11/2012, pubblicato nellsa G.U R.S. de!
18711/2012 - Parte | — n. 49, con il quale & stato costituito il Governo della Regione
Siciliana — XV legisiatura,

il D.P. n. 472/Area 1" S.G. del 14/11/2015 con il quale ia Sig.ra Maria Lo Bello viene
nominata Assessore Regionale con preposizione all'Assessorato Attivita Produttive;

il D.P. Reg. 14/6/2016 n. 12 “Regolamento di attuszione del titolo Il delia L.R. 16/12/2008
n. 18 “Rimodulazione degli assetti organizzativi del Dipartimenti regionali di cui alfart. 48,
comma 1, della LR 7/5/2015, n. 8. Modifica del Decreto del Presidente della Regione
18/4/2013, n. B e successive modifiche ed integrazioni®- pubblicato nella G.U.R.S. n. 28
dell' 1/7/2016, S.0., _

la circolare prot. n. 83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 48, comma 1 della LR. 92015
*Rimodulazione degll asssfti organizzativi del Dipartimenti regionali®, con allegato lo
schema tipo di pubblicithd della procedura delle posizioni dirigenziali da assegnarsi
corredato dei rispettivi funzionigramma approvatl con s citata deliberazione di Giunta;

Il D.D.G. n. 79594 del 14/12/2016 con cui & stato approvato il contratio individuale di
dirigente del Servizio § “Trattamento economico accessorio” del Dipartimento F.P.
allArch. Maria Concetta Caviglia con decorrenza 1/07/2016;

Il DA n.7967 del 14/12/2016 registrato alla Ragioneria Centrale Autonomie Locali e
Funzione Pubblica il 15/12/2016 al n. 4207, con |l quale viena madificato I'Ufficio di diretia
collaborazione dell'Assessore alle Attivita Produttive;

il DRS n. 8621 del 22/12/2018 regolarmente registrato alla Ragioneria Centrale della
Funzione Pubblica il 30/12/2016 al n. 89, con il quale é stata impegnata sul capitolo
212016, art. 2 la somma di Euro 1.291,67 per far fronte ai pagamento delia retribuzione
accessoria omnicomprensiva lorda spettante al Sig. Clemente Gaetano in servizio presso
Uffici di diretta collaborazione dell'Assessorato Aftivits Produttive per Il mese di
Dicembre 2016;



VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

RITENUTO

il DRS n. 208 del 26/01/2016 con il quale & stata impegnata sul capitolo 108006 art. 2 1a
somma dl € 67.000,00 occorrente per il versamento degll onen sociali & carco
dell'amministrazione refativi agli emolumenti da liguidare al personale di cui al comma 1
dell' art. 10 delia L.R. 21/86 in servizio: il dipartimento Aftivita Produttive e Ufficio di
Gabinetto;

i1 D.D. n. 547 del 5/04/2017 del Dipartimento Bilancio e Tesoro con il guale, ai sensi del

decreto legisiativo 23/06/2011, n. 118 e successive integrazicni con il guale & stato

apportato tra l'altro il riaccertamento della somma di Euro 1.291,67 su capitolo 212016

art. 2, necessaria al pagamento della retribuzione omnicomprensiva spettante al Sig.

Clemente Gastano, per il mese di dicembre 20186, in servizio preso gli Uffici di diretta

collaborazione dell'Assessorato Attivita Produttive;

ia tabella allegata al succitato D.0. di raccordo tra gli estremi dellimpegno di provenienza

prima del naccertamento dei residui ed | nuovi estremi assegnati nella reimputazione

all'esercizio 2017 dalla quala sl evince che allimpegno assunto con il D.R:S. n. 8621 del

22/12/2016 & stato sttribuito il n. 76;

la nota prot n.112 del B/01/2017 con {2 quale si comunicano le assenze effettuate dai

componentl in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione dellAssessorato Aftivita

Produttive nel mese di dicembre 2016;

dl dover procedere alla liquidazione dell' importo di € 1.291,67 relativo allindennita

omnicomprensiva, al netto delle assenze, per il mese di dicembre 2016 spsttants al Sig.

Clemente Gaetano in sevizio presso I'Ufficio di diretta coliaborazione e conseguenti aner

sociali, mediante mandati diretti sui capitoli:

212016 art. 2 cod 1.01.01.01.004 € 1.29167 indennita Clemente Gaetano dicembre
20186

108008 art. 2 cod1.01.02.01.001 € 312,58 oneri sociali 2 carico amministrazione
contratto 2

DECRETA

ARTICOLO UNICO

Per la motivazioni citate in premessa al sensi del D.lvo n. 118/2011si dispone ia liquidazione della
somma come di seguito riportato a valere sullimpegno assunto con DDS. 8621 del 22/12/2016
riaccertato al n. 76/2017 sul capitolo 212016 art. 2 cod1.01.01.01.004 e refativi oneri sociall come di
seguito riportato;

+» € 1.291,67 sul capitolo 212016 art: 2 cod. 1.01.01.01.004 per ia liquidazione dellindennita
omnicomprensiva spettante al sig. Clemente Gaetano in servizio pressoc gll Ufficl di diretta
collaborazione per il mese di dicembre 2018, mediante mandafo diretto in favore del
beneficiario;

« € 312,58 sul capitolo 108006 cod 1.01.02.01.001 ar. 2 per Ia liquidazione oneri sociali a carico
amministrazione relativi allindennitd omnicomprensiva spsttante al sig. Clemente Gaetano
dipendente del contratic 2 per il mese di dicembre 2016.

|| presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza e pubblicate
sul sito istituzionale della Regme Siciliana ai sensi del'art. 98, comma 6, dells L.R. §/05/2015n. 9.

11 QPR L 2017

Palermo i,

IL DIRIGE! SERVIZIO 9
(Arch. M; Cavigliz)



