|| 001680
D.D o

o D sasssssansnnnrnne

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

VISTO il D.P. 10 maggio 2001, n. 8;

VISTO il D.P. 22.06.2001 n. 10, riguardante il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del
personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana, ed in particolare l'art. 36,
comma 1%, lett. ¢) e I'art. 40, relativi alla retribuzione di posizione parte variabile;

VISTA laL.R. 16 dicembre 2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali,
Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione regionale™

VISTO il Decreto Legislativo del 23.06.2011, n.118 *Armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio™;

VISTO l'art. 68 della L.R. 12.08.2014, n. 21, e suceessive modificazioni, recante norme in materia
di trasparenza ¢ di pubblicita deil'attivita amministrativa;

VISTA 1aL.R.07.052015.n. 9;

VISTO il D.P, 14 giugno 2016, n. 12 “Regolamento di attuazione del Titolo 11 della legge
regionale 16.12.2008, n. 19 — Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali™;

VISTA la Deliberazione n. 144 del 22.03.2017 della Giunta Regionale “Proroga dell'esercizio
provviserio per l'anno 20177,

VISTA la Legge Regionale 29 marzo 2017, n. 5, “Proroga dell'esercizio provvisorio per l'anno
2007

VISTO il D.D.G. n. 7994 del 14.12.2016, con cui & stato approvato il contratto individuale
dell'arch. Maria Concetta Caviglia, nella qualita di dirigente del Servizio 9 “trattamento
economico accessorio” del Dipartimento Regionale della Funzone Pubblica ¢ del
Personale, con decorrenza 01 luglio 2016;

VISTO il D.D. 209 del 23.02.2017 della Ragioneria Generale della Regione, con cui sono state
stanziate le somme negli articolati del capitolo 212019, fondo per il trattamento di
posizione e di risultate del personale con quallfica dirigenziale, per la copertura
finanziaria dei contratti individuali di lavoro della dirigenza;

VISTI gli stanzismenti negli articolati dei capitoli 108171 e 108006, esercizio finanziario 2017;

VISTA la nota del Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 113646 del
07.09.2015, recante disposizioni in materia di assenze per malattia a seguito dell'entrata in
vigore della L.R. 07.05.2015. n. 9;

VISTO che in applicazione della soprarichiamata nota n. 113646/2015, le decurtazioni delle
assenze per malattia devono essere effettuate sulla retribuzione di posizione parte variabile
corrisposta nei mesi di febbraio e settembre;

VISTI i contratti individuali di lavoro stipulati tra '’Amministrazione regionale ed il personale
con qualifica dirigenziale del Dipartimento dei Beni Culturali ¢ dell'l. .. muniti di *Visto™
della competente Ragioneria Centrale, dai quali scaturisce la retribuzione di posizione
parte variabile dell'Area della dirigenza;

VISTO di dover impegnare ¢ liquidare la retribuzione di posizione parte variabile ¢ gli oneri a
carico  delllAmministrazione del mese di marzo 2017. al personale con qualifica
dirigenziale di cui all'allegato prospetto che costituisce parte integrante del presente
provvedimento, capitolo 212019, art. 25, ¢ capitoli 108171 ¢ 108006, arit. 3, esercizio
finanziario 2017;



£

VISTO

Art. 1)

Art. 2)
Art. 3)

Art. 4)

Il prese

altresi, che al fine di provvedere al recupero della somma lorda iniziale di € 5.887.45,
liquidata e percepita indebitamente dal dr. Nello Caruso a titolo di parte variabile per
Iincarico presso gli Uffici di Diretta collaborazione dell'Assessore al Turismo, incarico
rsolto con D.A. n. 6436 del 02.11.2016 a decorrere dal 31.07.2016, la liquidazione
disposta con il presente provvedimento sara versata a saldo nella misura di € 289,21 in
conto entrata del bilancio della Regione Siciliana sul capitolo 7306, capo 17:

inoltre, che in applicazione del D.P.C.M. 20.12.1999, per tutti i dipendenti pubblici in
regime di TFR & prevista I'applicazione di una decurtazione per assicurare l'invarianza
della retribuzione tra i dipendenti in regime di TFR e quelli in regime di TFS;

Aj sensi della legge e del regolamento sulla contabilita generale dello Stato

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi del D.L.vo 118 del 23.06.2011, si
impegna la somma di € 153.822.58 sul capitolo di spesa 212019, art. 25, del bilancio della
Regione Siciliana 2017 — codice U.1.01.01.01.004, Rubrica Dipartimento Regionale delila
Funzione Pubblica e del Personale - per il pagamento della Retribuzione di Posizione
Parte Variabile del mese di marzo 2017, ai dirigenti del Dipartimento dei Beni Culturali e
dell1S. di cui allallegato prospetto che costituisce parte inlegrante del presente
provvedimento,

Per le medesime finalita, si impegnano gli oneri a carico dell’ Amministrazione per il
personale di cui all'Art. 1), nella misura di € 92.785.10 sul capitolo 108171, art. 3,ed €
23.039.73 sul capitolo 108006, art. 3, del bilancio della Regione Siciliana 2017, codice
1.01,02.01.001.

Si autorizza la fiquidazione della Retribuzione di Posizione Parte Variabile del mese di
marzo 2017 di € 153.774,11 e dei relativi oneri a carico dell' Amministrazione regionale,
con titoli di spesaa valere sugli impegni disposti con il presente provvedimento ai capitoli
212019, art. 25, 108171 & 108006, artt. 3, del bilancio della Regione Siciliana 2017,

La somma di € 648,08, relativa alla Retribuzione di Posizione Parte Variabile del mese di
marzo 2017 del dr. Nello Caruso, viene liquidata nella misura di € 358.87 a favore del
dipendente ed € 28921 liquidata a saldo in conto entrata del bilancio della Regione
Siciliana sul capitolo 7306, capo 17.

nte decreto va pubblicato sul sito internet della Regione Siciliana e trasmesso alla

competente Ragioneria Centrale per il visto di competenza.
Palermo

"1 17APR, 2017
11 Dirigente del Servizio
(Arch. Maria Cong iglia)




