DRS.N. 4685
REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA
DIFARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 30 dicembre 2000, n. 34;

VISTA la L.R. 15 maggio 2000, n. 10;

VISTO il D.P.Reg. S. 10 maggio 2001, n. §;

VISTO il Decreto Legislativo n. 118/2011;

VISTA la Legge regionale 29 marzo 2017 n, 5 con la quale & stato prorogato |'esercizio provvisorio
del Bilancio della Regione per 'anno 2017,

VISTO il D.D.G. n. 7994 del 14/12/2016 , con cui & stato approvato il contratto individuale di
dirigente del Servizio 9 * Trattamento economico nccessorio” del Dipartimento F.P. all’Arch. Maria
Conceita Cavighia, con decorrenza 1/07/2016;

VISTA la legge regionale 10 dicembre 2001 n. 21, ¢ successive modifiche che stabilisce il
trattamento economico del personale esterno presso gli uffici di diretta collaborazione del Presidente
e degli Assessori Regionuh;

VISTA la nota prot. 49516 del 12/11/2012 con cui & stata comunicata la proclamazione da parte
della Corte d’Appello di Palermo del Presidente della Regione, On.le Rosario Crocetta, in data 10
novembre 2012;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 472/Areal/S.G. del 4 novembre 2013, con cui 'On.le Avv.io
Anthony Emanuele Barbagallo & stato nominato Assessore Regionale con preposizione
all’ Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo;

VISTO il Decreto Assessoriale n. 7074 del 23 novembre 2015 registrato dalla Ragioneria Centrale
dell” Assessorato Regionale del Turismo, Sport e Spettacalo al n. 3603 dell’ 1 dicembre 2015, con il
quale sono stati costituil ghi uffici di diretta collaborazione dell’ Assessore Regionale del Turismo,
dello Sport e dello Spettacolo, € riportate le decorrenze ¢ 1 compensi attribuiti al personale interno:
VISTT il Decreto Assessoriale 7021 del 22/11/2016, registrato dalls Ragioneria Centrale
dell” Assessorato Regionale Turismo, Sport ¢ Speltacolo, con cui si & provveduto ad integrare gl
Uffici di Diretta Collaborazione del Dipartimento Turismo, Sport e Spettacolo;

VISTA Ja nota prot. 4 del 04/01/2017, con cui vengono comunicate le assenze che comportano nna
decurtaziope dul compenso omnicomprensivo ex arl. 92 — comma 3 C.C.R.L. 2002/2005, nonché la
Legge regionale 7 maggio 2015 n. 9, relativamente al mese di Dicembre 2016;

VISTO il Decreto 9493 del 30/12/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale dell’ Assessorato
Regionale Turismo, Sport e Spettacolo al n. 68, riaccertato al n, 75/2017, con il quale si & provveduto
ad impegnare sul capitolo -212016/13 le somme necessarie per il pagamento dell’Indenmita
Omnicomprensiva al personale inguadrato presso gli Uffici di Diretta Collaborazione dell’ Assessore
per il mese di Dicembre 2016;

VISTO il Decreto 1901 del 14/04/2016, registrato dalla Ragioneria Centrale dell’Assessorato
Regionale Turismo, Sport e Spettacolo al n. 69, riaccertato al n. 190/2017, con il guale si ¢
provveduto ad impegnare sul capitolo 108006713 le somme necessarie per il pagamento degh oneri
soctali per "anno 2016;

VISTO il Decreto 1902 del 14/042016, registto dalls Ragioneria Centrale dell” Assessorato
Regionale Turismo, Sport ¢ Spettacolo al n. 33, con il quule si & provveduto ad impegnare sul
capitolo 108171/13 le somme necessaric per il pagamento degli oneni sociali per ['anno 2016;
VISTO il D.D. 347/2017 del 50472017, della Ragioneria Centrale dell’ Assessorato Regionale
dell’BEeonomia, di variazione per rinccertamento ordinario dei residui passivi;

CONSIDERATO che si deve fare fronte al pagamento dell’Indennith Omnicomprensiva al
persondle inquadrato presso gli Utffict di Diretta Collaborazione dell’Assessore per il mese di



Dicembre 2016, di cui all’allegato elenco che fa parte integrante del presente decreto, mediante
mandati sui capitoli:

e 212016/13 €11.270.84

o 108006/13 € 1.426.28

e I0BI71/13 €1.35318
A sensi delle vigenti disposizioni

DECRETA

Art. 1 - Per i motivi in premessa specificati, che qui si intendono miegralmente riportati € frascrith,
si  autorizza la liquidazione della somma di € 11.270,84= sul capitolo 212016 art. 13 codice
U.1.01.01.01.004 del Bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2016 “SPESE PER IL
TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIVERSA DA
QUELLA DIRIGENZIALE (FAM.P.), per il pagamento dell’indennita omnicomprensiva al
personale integrato presso gli Uffici di diretta Collaborazione dell’Assessore per il mese di
DICEMBRE 2016.
Art. 2 — Per quanto disposto al precedente art 1) si provvedera al versamento degli oneri riflessi a
carico dell’ Amministrazione, nonché al pagamento della relativa disoccupazione involontaria, con
mandati 4 valere sugli impegni di spesa disposti sui pertinenti capitoli, cosi come da elenco allegato.
Art. 3 - Ai sensi del D.L.gs N, 118 del 23/06/2016 I'obbligo si perfezionerd e diverra esigibile entro
I"esercizio finanziario 2017,

1l presente decteto sardi pubblicato per esteso sul sito ufficiale della Regione Siciliana ai sensi
e per gh effetti dell” Art. 68 della L.R. 21 del 12/08/2014.

Il presente decreto sard trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’ Assessorato Regionale del

Turismo per la registrazione,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZ10 9
(Arch. Maria Cogpetia Caviglia)

L Istruttore Direttivo
(Dafyela Pangaro)

-



