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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALI,
DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 9

VISTO lo statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.L.von. 118 del 23/06/2011 ¢ s:m. ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2014-n. 21 ed in particoldre 'art. 68. comma 5;

VISTA la Legge 29 marzo 2017 n. 5 con la quale ¢ stato prorogato 1'esercizio provvisorio del
Bilancio della Regione per 'anno 2017:

VISTO il D.D.G. n. 3308 del 06/11/2003 con il quale i Dirigenti preposti alle strutture intermedie
del Dipartimento, esercitano le funzioni indicate dalf’art. 8 della 1.R. n. 10/2000 e predispongone e
firmano gli atti amministrativi anche finali, rientranti nelle competenze dei propri uffici, aventi
carattere vincolato per legge:

VISTA la legge regionale 07 maggio 2013 n. 9 art. 49;

VISTO il D.P. n. 12 del 14.06.2016 (GURS 1. 28 dell’ 1.07.2016) di emanazione del regolamento
che rimodula le funzioni ed i compiti dei Dipartimenti regionali, in attuazione dell’art, 49, commal
della L.R. 9/2015:;

VISTA la circolare prot. n. 83253 del 10/06/2016 * Auuazione art. 49, comma | della LR, 9/2015:
rimodulazione degl assetti organizzativi det dipartimenti regionali™, con allegato lo schema tipo di
pubblicita della procedura delle posiziom dirnigenziali da assegnarsi, corredato dei rispettivi
funzionigramma approvati con la citata deliberazione di Giunta;

VISTO il D.D.G. n. 7994 del 14/12/2016 ; con cui ¢ stato approvato il contratto individuale di
dirigente del Servizio 9 * Trattamento economico accessorio™ del Dipartimento F.P, all’ Arch.
Maria Concetta Caviglia, con decorrenza 1/07/2016;

VISTO it D.DS. n. 9037 del 30/12/2015 (n, impegno ragioneria 96) con il quale & stata impegnata
la somma complessiva di euro 4.491.05738= sul Cap. 212015 ar. 17 per il pagamento dei
compensi spettanti a titolo di FAMP anno 2015 al personale del comparto del Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell”Impiego, defl’ ornentamento. dei servizi e delle attivita formative, di cui €
3.069.775.23 per I'anno 2015 ed € 1.421,282,15 per I"anno 2016;

VISTO il D.D. n. 547 del 05/04/2017 del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale
della Regione con il-quale “sono state apportate le variazioni agh stanziamenti dei singoli capitoli di
spesa, per la somme derivanti dal disimpegno dei residui da reimputare agli esercizi 2017 & seguenti
— di cui alla colona 1 dell’Allegato A. - incrementando, di pari :mpm'm, il fondo ;}Iuncnna!e
vincolato di spesa. al fine di consentire, nell'entrata degli esercizi successivi, 17 Lscnzmm: in entrata
del fondo pluriennale vincolato a copertura delle spese imputate™;

CONSIDERATO la che la disponibilita di € 2,148,19 sull'impegno 62 - D.D.S. n. 9037 del
30/12/2015 di cui sopra. accertats in sede di ricognizione dei residui attivi e passivi esistenti al
31/12/2016 ¢ stata oggetto di riaccertamento ordinario per ['esercizio 2017 ed wtilmente inserita
nella colonna D dell” Allegato A del citato D.D. n, 547 del 05/04/2017, mantenendo il progressivo n,
62;

VISTA la nota prot. 28859 del 19/05/2016 con la quale il Dirigente dell’Area V del Dipartimento
Regionale del Lavoro. ha trasmesso copia conforme del piano di lavoro anno 2015 ed ipotesi di
contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto dalle 00.8S, per I'anno 2015 ¢ la refativa
Tabella di Riparto Regionale del personale a tempo indeterminate:
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FISTA la nota prot. 33385 del 14/06/2016 con la gquale il Dirigente dell’Area V del Dipartimento
Regionale del Lavoro. ha trasmesso la nota prot. 27214 del 06/06/2016 della Ragioneria Centrale
dell’ Assessorato della Famiglia. delle politiche sociali e Lavoro con la quale si conferma la
copertura finanziaria dell'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il capitolo 212015
art. 17 per I'anno 2015;

VISTA la nota prot. 33770 del 15/06/2016 del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del
lavoro, dell’Impiego. dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative con la quale sono state
trasmesse. per la liguidazione, le tabelle di riparto approvate in sede di contrattazione, nonche gli
elenchi del personale destinatario delle quote annuali di partecipazione al piano di lavoro con
I"indicazione delle indennita previste dall"allegato M al CCRL da erogare del Centro per I'Impiego
di Agrigento:

VISTA la nota prot. 36295 del 28/06/2016 del Dirigente Generale de! Dipartimento Regionale del
lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative con la quale sono state:
trasmesse. per la liguidazione. le tabelle di riparto approvate in sede di contrattazione, nonche gli
elenchi del personale destinatario delle quote annuali di partecipazione al piano di lavoro con
I"indicazione delle indennitd previste dali*allegato M al CCRL da erogare del Centro per I'Impiego
di Enna;

CONSIDERATO che a seguito della citata nota prot. 33770 del 15/06/2016 con mandato n.
119872016 & stato liguidato il compenso per saldo piano lavoro anno 2013, tra I'altro ai Sige.ri
Bonsignore Maria e Spallino Giuseppe Vincenzo per I'importo netto di cui all’allegato prospetto,
trattenendo la quota di 1/5 per accantonamento pignoramento;

VISTA Tordinanza del Tribunale di Sciacea — Sezione Civile — Esecuzioni - relativa al
procedimento esecutivo iseritto al n. 181 anno 2016 R.G. contro Bonsignore Maria con la quale
sono state assegnate al creditore procedente i “crediti da retribuzionie mensili™;

VISTA 'ordinanza del Tribunale di Sciacea — Sezione Civile — Esecuzioni - relativa al
procedimento esecutivo iscritto al n. 227 anno 2016 R.G. contro Spallino Giuseppe Vincenzo con la
quale sono state assegnate al ereditore procedente i “crediti da retribuzionie mensili™,

RITENUTO di poter procedere alla restituzione delle quote accantonate per pignoramento su saldo
piano lavore anno 2015 ai dipendenti Sigg.ri Bonsignore Maria e Spallino Giuseppe Vincenzo per
gli importi netti rispettivamente di € 104,73 e € 266.62

CONSIDERATO che a seguito della citata nota prol. 36295 del 28/06/2016 con mandato n.
12302016 & stato liquidato il compenso per saldo piano lavoro anno 2015, tra I'altro al Sig.
Travagliante Antonino per 'importo netto di cui all’allegato prospetto, trattenendo la quota di 1/5
per accantonamento pignoramento;

RITENUTO di poter procedere al versamento della quota netia di € 217,29 accantonata per
pignoramento su saldo piano lavoro anno 2015 al dipendente Sig, Travagliante Antonino a favore
del beneficiario come da ordinanza di assegnazione prot. 167 del 10/03/2000 (procedura esecutiva
148/99) con la quale si dispone il versamento del “20% dello stipendio e degli altri emolumenti”;
RITENUTO, a seguito dei riscontri effettuati, di poter procedere alla liquidazione sul Capmtu
212015 art. 17 del Bilancio della Regione Siciliana per 1'esercizio finanziario 2017 a carico del
D.D.S. n. 9037 del 30/12/2015 sull’impegno n. 62 della somma complessiva di € 588,64 per il
versamento delle quote accantonate per pignoramento su saldo Piano di Lavore anno 2015 per i
dipendenti di cui all"allegato prospetio che fa parte integrante del presente proyvedimento

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni specificate in premessa, si autorizza la liquidazione mediante emissione
di mandati di pagamento sul Capitolo 212015 art. 17 codice 1.01.01.01.004 del Bilancio
della Regione Siciliana — rubrica Dipartimento Regionale della funzione pubblica e del
personale - esercizio 2017 — sul D.D.S, n. 9037 del 30/12/2015 imp. n. 62 della somma
complessiva di € 588.64 per il versamento delle quote nette accantonate per pignoramento
sul saldo Piano di Lavoro anno 2015 spettante ai dipendenti di cui all’allegato prospeito
che fa parte integrante del presente provvedimento.
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Il presente provvedimento viene trasmesso per la pubblicazione al Responsabile ¢
all' Addetto del procedimento di pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi

dell*art. 68, comma 5. della legge regionale 12/08/2014, n. 21.
Il presente decreto, non soggetto a registrazione della Corte dei Conti ai sensi della Legge

14.1.1994 n® 20, sara inviato alla Ragioneria Centrale di competenza per la registrazione
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Il Dirigente dell’U.0.1
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Il Funzionario Direttivo
(Dott.ssa Cinzia Lo Burgio) .-
% =

o O

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Arch. Maria C Laviglia)
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