DD.S.n {138 del 12 HPK 2017

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILTANA
ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALL
DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 9

VISTO lo statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.L.vo n. 118 del 23/06/2011 & s.m. ed integrazioni;

VISTA lalepge regionale 12 agosto 2014 n. 21 ed in particolare I"art. 68, comma 5;

VISTA 1a Legge 29 marzo 2017 n. 5 con la quale & stato prorogato I'esercizio provvisorio del
Bilancio della Regione per 'anno 2017;

VISTO il D.D.G. n. 3308 del 06/11/2003 con il quale i Dirigenti preposti alle strutture intermedie
del Dipartimento, esercitano le funzioni indicate dall’art. 8 della L.R. n. 10/2000 & predispongono ¢
firmano gli atti amministrativi anche finali. rientranti nelle competenze dei propri uffici, aventi
carattere vincolato per legge;

VISTA la legge regionale 07 maggio 2015 n. 9 art. 49;

VISTO il D.P. n. 12 del 14.06.2016 (GURS n. 28 dell’ 1.07.20}6) di emanazione del regolamento
che rimodula le funzioni ed i compiti dei Dipartimenti regionali, in attuazione dell’art. 49, commal
della L.R. 9/2015:

VISTA la circolare prot. n. 83253 del 10/06/2016 * Attuazione art. 49, comma 1 della L.R. 9/2015:
rimodulazione degli assetti organizzativi dei dipartimenti regionali”, con allegato lo schema tipo di
pubblicita della procedura delle posizioni dirigenziali da assegnarsi. corredato dei rispettivi
funzionigramma approvati con la citata deliberazione di Giunta;

VISTO il D.D.G. n. 7994 del 14/12/2016 . con cui & stato approvato il contratto individuale di
dirigente del Servizio 9 * Trattamento economico accessorio” del Dipartimento F.P. all’Arch.
Maria Concetta Caviglia, con decorrenza 1/07/2016;

VISTO il D.D.S. n. 9037 del 30/12/2015 (n. impegno ragioneria 96) con il quale & stata impegnata
la somma complessiva di euro 4.491.05738= sul Cap. 212015 art. 17 per il pagamento dei
compensi spetianti & titolo di FAMP anno 2015 al personale del comparto del Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell* Impiego, dell’arientamento, dei servizi e delle attivita formative. di cui €
3.069.775.23 per I’anno 2015 ed € 1.421.282.15 per |'anno 2016:

VISTO il D.D, n. 547 del 05/04/2017 del Dipartimento Bilancio ¢ Tesoro — Ragioneria Generale
della Regione con il quale “sono state apporiate le vanazioni agli stanziamenti dei singoli capitoli di
spesa, per la somme derivanti dal disimpegno dei residui da reimputare agli esercizi 2017 ¢ seguenti
— di cui alla colona D dell’Allegato A, - incrementando, di pari importo, il fondo pluriennale
vincolato di spesa, al fine di consentire, nell’entrata degli esercizi successivi, I'iscrizione in entrata
del fondo pluriennale vincolato a copertura delle spese imputate™;

CONSIDERATO !la che la disponibilita di € 510.067.44 sull'impegno 96 - D.D.S. n. 9037 del
30/12/2015 di cui sopra, accertata in sede di ricognizione dei residui attivi e passivi esistenti al
31/12/2016 & stata oggetto di riaccertamento ordinario per |'esercizio 2017 ed utilmente inserita
nella colonna D dell’ Allegato A del citato D.D. n. 547 del 05/04/2017, attribuendo i! progressivo n.
227,

FISTA la nota prot. 288359 del 19/05/2016 con la quale il Dirigente dell’Area V del Dipartimento
Regionale del Lavoro, ha trasmesso copia conforme del piano di lavoro anno 2015 ed ipotesi di
contratto collettivo decentrato integrativo softoscritto dalle O0O.SS, per 'anno 2015 e la relativa
Tabella di Riparto Regionale del personale a tempo indeterminato;



Pa

VISTA la nota prot. 33385 del 14/06/2016 con la quale il Dirigente dell’Area V del Dipartimento
Regionale del Lavoro, ha trasmesso la nota prot. 27214 del 06/06/2016 della Ragioneria Centrale
dell’ Assessorato della Famiglia, delle politiche sociali e Lavoro con la quale si conferma la
copertura finanziaria dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il capitolo 212015
art. 17 per I"anno 2015;

VISTA la nota prot. 41575 del 01/08/2016 del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del
lavoro, dell’Impiego, dell’ orientamento, dei servizi ¢ delle attivitia formative con la quale sono state
trasmesse, per la liquidazione, letabelle di riparto approvate in sede di contrattazione. nonché gli
elenchi del personale destinatario delle quote annuali di partecipazione al piano di lavoro con
'indicazione delle indennitd previste dall’allegato M al CCRL da erogare della Direzione
Territoriale del Lavoro di Enna e in particolare la comunicazione relativa al dipendente Sig.
Cristaldi Vincenzo, nato il 27/03/1952 e deceduto il 28/01/2016;

VISTA la nota prot. 152402 del 15/12/2016 con la quale il Serv. 9 F.P. ha richiesto agli eredi del
Sig. Cristaldi Vincenzo la documentazione completa per la liquidazione delle competenze spettanti,
per saldo del Piano di lavoro anno 2015;

VISTA la documentazione prodotta dagli eredi del Sig. Cristaldi Vincenzo acquisita dal Serv. 9 al
prot. 25554 del 02/03/2017;

RITENUTO, a seguito dei riscontri effettuati, di poter procedere alla liguidazione sul Cap:tnlﬂ
212015 art. 17 del Bilancio della Regione Siciliana per I"esercizio finanziario 2017 a carico del
D.D.S. n. 9037 de! 30/12/20135 sull’impegno n. 227 della somma di € 2.381,04 per il pagamento del
saldo Piano di Lavoro anno 2015 spettante al Sig. Cristaldi Vincenzo agli eredi specificati
nell*allegato prospetto che fa parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni specificate in premessa, che gui si intendono integralmente riportate e
traseritte ai sensi del D.L.vo n. 118 del 23/06/2011 e s.m. ed integrazioni, preso atto delle
verifiche di competenza sulle valutazioni finali per ciascun dipendente a carico del
Dipartimento del lavoro, dell'lmpiego. dell'orientamento, dei servizi e delle attivita
formative. si autorizza la liquidazione mediante emissione di mandati di pagamento sul
Capitolo 212015 art. 17 codice 1.01.01.01.004 del Bilancio della Regione Siciliana —
rubrica Dipartimento Regionale della funzione pubblica e del personale - esercizio 2017 -
sul D.D.S. n. 9037 del 30/12/2015 imp. n. 227 della somma di € 2.381.04= per il
pagamento del saldo Piano di Lavoro anno 20135 spettante al Sig. Cristaldi Vincenzo agli
eredi specificati nell’allegato prospetto che fa parte integrante del presente provvedimento.
Art. 2) Per quanto disposto al precedente Art.1) si provvedera al versamento degli oneri rifiessi a
carico dell’ Amministrazione con titoli di spesa a valere sugli impegni di spesa disposti sui
pertinenti capitoli di spesa.
Il presente provyedimento viene trasmesso per la pubblicazione al Responsabile e
all’Addetto del procedimento di pubblicazione nel sito internet della Regione Siciliana, a1 sens
dell’art. 68, comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n. 21.

Il presente decreto, non soggetto a registrazione della Corte dei Conti ai sensi della Legge
14.1.1994 n° 20, sara inviato alla Ragioneria Centrale di competenza per la registrazione
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REGIONE SICILIANA
Dipartimento della funzione pubblica e del Personale
SERVIZIO 9

PROSPETTO SOMME DOVUTE PER SALDO PIANO LAVORO 2015
Sig. CRISTALDI VINCENZO - nato il 27/03/1952 a Enna e deceduto il 28/01/2016

C.F.: CRSVCNSZC27C342A
CAP.212015 ART.6
PIANO LAVORO ANND 2015 2.381,04
RITENUTE ALIQUOTA RITENUTE A CARICO
LORDO PREV.LI IMPONIBILE MINIMA IRPEF NETTO AMMINISTRAZIONE
8,80% 24,20%
Coniuge - 793,68 69,85 723,83 23 16647 557,36 192,07
Figlia—1 529,12 46,56 482,56 23 11059 371,57 128,05
Figlia=2 529,12 46,56 482,56 23 11089 371,57 128,05
Figlio—3 529,12 46,56 482,56 23 110,99 371,57 128,05
totale 238104 209,53 2.171.51 499,44 167207 576,22
IRAP 202,39
EREDI:
Moglie - RIZZUTO MARIA nata a Vicenza il 28/03/1954
C.F. RZZMRASA4CE81L840C
Residentein Via E. Majorana 2 - Enna - 94100
Figla=1 CRISTALDI MANUELA PATRIZIA nata a Rocourt (Belgio) (| 09/01/1976
C.F.: CRSMLP76A4971030
Residente in  Contrada Jacopo s.n. - Enna - 94100
Figlia—2 CRISTALDI MONIA nata ad Enna il 25/01/1980
9 CRSMNOB0AB5C342H
Residente in Contrada Borgo Cascino s.n. - Enna - 34100
Figlio—3 CRISTALDI GIUSEPPE nato ad Enna 1'11/10/1983
C.F.: CRSGPP83R11C342D
Residentein Via Chisari 1 - Catania- 95123
Il Funzionario Direttivo IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9
(Dott.ssa Cinzia Lo Burgio) (Arch. Mg'ﬁ’?ﬂ\\_ igiia)
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