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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO &

Trattamento economico fondamentale del personale a tempo determinato

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 23 marzo 1971, n. 7, Ordinamento degli uffici e del personale dell'amministrazione
regionale;

VISTA la L.R. n. 19 del 16/12/2008 “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali” -
Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione;

VISTOil D.P.R. 28 febbraio 1979, n. 70, concernente lapprovazione del T.U. delle leggi
sull'ordinamento del Governo e del’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 15 maggio 2000, n. 10, concernente le norme sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro alle
dipendenze della Regione Siciliana;

VISTE le norme sulla contabilita generale dello Stato;

VISTO il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i., concernente “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni™;

VISTA la circolare 3 febbraio 2015, n. 4, della Ragioneria Generale della Regione che prevede
'assunzione dellimpegno di spesa con carattere di autorizzazione anche per le spese dei trattamenti
fissi ¢ continuativi all'inizio dell’esercizio per I'importo relativo allintero anno;

VISTA la L.R. del 29 dicembre 2016, n. 28 *Autorizzazione all’'esercizio provvisorio del bilancio della
Regione per l'anno 2017. Disposizioni finanziarie” e in particolare l'art. 1 comma 1 che fa riferimento
alle disposizioni contenute nel punto 8 dell'allegato 4/2 al decreto legislativo n. 118/2011 e s.m.i,;
VISTA la Delibera di Giunta n. 6 dell’ 11.01.2017 “Autorizzazione esercizio provvisorio per I'anno 2017 -
Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, Allegato A/l - 9.2. - Documente Tecnico di
accompagnamento e Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2017, Prospetto riguardante le previsioni
di competenza e di cassa dei capitoli di entrata e di spesa della gestione sanitaria accentrata.
Approvazione”,

VISTA la |. r. del 29 marzo 2017, n. 5 di proroga dell'esercizio provvisorio per I'anno 2017;

VISTA la Delibera di Giunta n. 163 del 4.04,2017 “Autorizzazione esercizio provvisorio per l'anno 2017
- Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, Allegato A/1 - 9.2. - Documento Tecnico di
accompagnamento e Bilancio finanziario gestionale per l'anno 2017. Prospetto riguardante le previsioni
di competenza e di cassa dei capitoli di entrata e di spesa della gestione sanitaria accentrata.
Approvazione”,

VISTO il D.D.G. n. 6715 del 14.11.2016 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento della
Funzione Pubblica conferisce l'incarico dirigenziale del Servizio 8 “Trattamento economico fondamentale
del personale a tempo determinato” al dott. Mariano Di Graziano, con decorrenza 8.11.2016;

VISTO il D.P. 14 giugno 2016, n. 12, “Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui
all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica del decreto del Presidente
della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e s.m.i.";

VISTO il D.R.S. n. 155 del 25.01.2017 con il quale sono state impegnate le somme necessarie per il
pagamento delle competenze da erogare al personale a tempo determinato con qualifica diversa da
quella dirigenziale in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione del Presidente, degli Assessori
della Regione Siciliana e dell’'Ufficio di Bruxelles per l'intero anno 2017 sul cap. 190001 art. 14 e per il
pagamento degli oneri derivanti dalle competenze stipendiali relativi ai mesi di gennaio e febbraio 2017,
sul cap. 108006 art. 14;

VISTI i D.E.S. n. 1044 del 10.03.2017 e n. 1421 del 20.03.2017 di integrazione delle somme relative
agli aneri sociali derivanti dalle competenze stipendiali relative ai mesi di marzo e di aprile 2017, sul
cap. 108006 art. 14,



RITENUTO di dovere provvedere alla liquidazione delle competenze del personale a tempo determinato
con qualifica diversa da quella dirigenziale, in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione del
Presidente, degli Assessori della Regione Siciliana e dell'Ufficio di Bruxelles, relativi al mese di aprile
2017, della somma complessiva di € 62.217,57 sul cap. 190001 art. 14, e della somma di € 15.056,75
sul cap. 108006 art. 14 per i relativi oneri riflessi, come da prospetti allegati che sono parte integrante
del presente decreto;

CONSIDERATO che al dott. Santo Orazio Primavera bisogna liquidare gli emolumenti fondamentali
relativi al periodo 01.02.2017 - 21.02.2017, per cessazione del rapporto di lavoro, causa dimissioni
dell'Assessore Regionale della Famiglia, del Lavoro e delle Politiche Sociali, non liquidate nel mese di
competenza in quanto questo Servizio ha acquisito la relativa documentazione in data successiva alle
liquidazioni del mese di marzo 2017:

RITENUTO che I'IRAP relativa alle competenze del mese di aprile 2017 sara liquidata successivamente
con i relativi titoli di spesa dal competente Servizio 10 F F;

DECRETA

ART. 1 - Ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 ¢ s.m.i., si autorizza la liguidazione, mediante emissione di
mandati di pagamento, della somma di € 62.217,57 sul cap. 190001 - art. 14 Amministrazione 7 —
Rubrica 2 - Codice gestionale 1.01.01.01.006 (Stipendt ed altri assegni fissi da erogare al personale in servizio con
qualifica diversa da quella dingenziale in servizio presso ght Uffiel dell’Amministruzione regionale (spese obbligatorie)) per il
pagamento degli stipendi del personale a tempo determinato in servizio presso gli Uffici di diretta
collaborazione del Presidente, degli Assessori della Regione Siciliana e dell'Ufficio di Bruxelles relativi al
mese di aprile 2017, e della somma di € 15.056,75 sul cap. 108006 - art. 14 Codice gestionale
1.01.02.01.001 |Contributi di quiescenza e previdenza a canco dell’ Amministrazione regionale relative al personale di ewi al 1°
comuna dell’'art. 10 della Lr. 21/ 1986 da trasferire al Fondo Pensioni Sicilia (spese ohbhgatone)] per i relativi oneri riflessi,
come da prospetti allegati che sono parte integrante del presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 68, comma 5, della

L.R. 21/2014 e s.m.i., e inviato alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza.
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