REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
" Assessorato delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica
e del Personale
Servizio 3 - Gestione Giuridica del Personale
a Tempo Indeterminato

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge 05/02/1992 n. 104 e s.m.i.;

VISTA la legge 30/12/1971 n. 1204 e s.m.i.;

VISTO la legge 08/03/2000 n. 53;

VISTO I'art. 42, comma 5, del d.Igs n. 151/2001;

VISTA la legge 23/12/2000 n. 388;

VISTO il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana vigente;

VISTA la circolare prot. n. 182748 del 14.12.2011 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica;

VISTA la nota del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica prot. n. 20667 del 07.02.2012 relativa al
trattamento economico “durante il periodo del conaedo art. 42 d.igs. n. 151/20017;

VISTA listanza prot. n. * ;3 del 1 ’ del Sig. 3 ,hato a f T o]

i1 in servizio presso I'Ufficio del Genio Civile di Catania - Dipartimento Regionale Tecnico, assunta al

protocollo generale del Dipartimento in data - ... 1" al n. 36136 con la quale chiede di poter fruire di un

periodo di congedo straordinario, ai sensi dell’art. 42, comma 5 del Decreto Legislativo n. 151/2001 in maniera
frazunnata a decnrrare dal 20.03.2017 al 21.04.2017 per un totale di giorni 14, per potere assistere la
; inatail’ ot ) ;, riconosciuta soggetto portatore di handicap in

situazione di gravita permanente ai sensi geir art 3 comma 3 L. 104/92 giusto verbale della Commissione
Medica per l'accertamento dell'handicap dell'A.S.L. di Modica (RG);

VISTA la documentazione prodotta dal richiedente attestante il possesso dei requisiti per 'ottenimento del beneficio
suddetto;

CONSIDERATO che il periodo di congedo, previsto dall'art. 42 comma 5 del d.Igs. n. 151/2001 e successive modifiche ed
integrazioni. non pud superare la durata complessiva di due anni nell'arco dellintera vita lavorativa e che il

Sig. ha usufruito finora di mesi 8, che sommati a giorni 14 di cui al presente decreto
ammontano complessivamente a mesi 8 e giorni 14,
RITENUTO pertanto, di dover collocare il sig. ' '« in congedo ai sensi dall'art. 42, comma 5 del d.igs. n.

151/2001, per un totale di giorni 14, per assistere la e | bt 4

DECRETA

Art 1
Per le motivazioni in premessa specificate, il Sig. * e .+, nato a .+ 1, & autorizzato a
fruire del congedo straordinario ai sensi dell'art. 42 comma 5 del d.Igs. n. 151/2001 e successive modifiche ed integrazioni, in
maniera frazionata secondo la calendanzzazuone richiesta, allegata al presente provvedimento, per il mese di marzo gg. 5;
aprile gg. 9, per assisterela * .-+ * 1, riconosciuta soggetto portatore di handicap in situazione di gravita
permanente ai sensi dell'art. 3 comma 3 della L 104/92;
Art.2
Durante il periodo di congedo il richiedente ha diritto a percepire un'indennitd mensile corrispondente all'ultima
retribuzione percepita con riferimento alle voci fisse e continuative del trattamento stipendiale e tale periodo & coperto da
contribuzione figurativa;
Art.3
Il suddetto periodo non & valutabile ai fini delle ferie, della tredicesima mensilita e dell'indennita di buonuscita.
Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale, per il visto di competenza, e pubblicato sul sito istituzionale, ai
fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line, che costituisce condizione di validita del titolo legittimante.

Palermo, i~ 4 APR 2017




