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Liguidazions levoro sireordinano  Senvizio spelfiva AA LL . 2017

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALL
DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA |a L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;

VISTA laL.R. 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. 8;

VISTO il D.Lgs. n, 118/2011;

VISTO |'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015;

VISTO il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale pubblicato sulla G.U.R.S. n. 22 del 21/5/2005;
VISTA la LR. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatiche e correttive per 'anno 2015 - legge
di stabilita regionale ed in particolare I'art. 49, commi 1 e 27;

VISTA la LR. n. 4 del 29/03/2018 con la quale & stato approvato il bilancio prowvisorio della
Regione Siciliana sino al 30/04/2018;

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 136 del 23/03/2018 “Approvazione disegno di legge:
"Autorizzazione all'esercizio provvisorio del bilancio della Regione per |'esercizio finanziario 2018";
VISTA |a legge 196/2009 art.14 come modificato dall’art.1 della legge 11 dicembre 2016 n. 23 in
ordine all‘obbligo di ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente tramite
V'infrastruttura della banca dati SIOPE+ gestita dalla Banca d'Italia nell'ambito del servizio di
tesoreria statale, a decorrere dal gennaio 2018.

VISTA |a circolare n. 19/2017, prot.62652 del 18/12/2017, della Ragioneria Generale della
Regione Siciliana, in ordine alle procedure di cui al SIOPE+.

VISTA la circolare prot. n. 83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 49, comma 1 della L.R. 9/2015
“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali”, con allegato lo schema tipo
di pubblicita della procedura delle posizioni dirigenziali da assegnarsi, corredato dei rispettivi
funzionigrammi approvati con la citata deliberazione di Giunta;

VISTO il D.P. Reg. 14/6/2016 n. 12 “Regolamento di attuazione del titolo Il della L.R. 16/12/2008
n. 19 “Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'art. 49, comma
1, della LR. 7/5/2015, n. 9. Modifica del Decreto de! Presidente della Regione 18/1/2013, n. 6 e
successive modifiche ed integrazioni”- pubblicato nella G.U.R.S. n. 28 dell' 1/7/2016, 5.0.;

VISTO il D.D.G. n. 7994 del 14/12/2016, prowvisto del visto della competente ragioneria centrale,
di approvazione del contratto individuale di lavero con il quale I Arch. Maria Concetta Cavigiia,
dirigente di terza fascia del ruolo unico dell’amministrazione regionale, & stata preposta a capo del
Servizio 9 “Trattamento economico accessorio” del Dipartimento regionale della Funzione
Pubblica e del Personale, con decorrenza 1/07/2016;

VISTO I’ Accordo di cui all’art. 89, comma 3, del CCRL 2002/2005 del comparto non dirigenziale, al-
legato alla nota Aran prot. n. 780 del 17/11/2016;

VISTO Il DDS n. 6503 del 31/10/2017, con il quale sono state impegnate le somme per il
pagamento dei compensi spettanti a titolo di FAMP anno 2017, al personale regionale a tempo
indeterminato del comparto assegnato al Dipartimento delle AA. LL. di seguito indicate:



'178.270,67 sul capitolo 212015, impegno n. 113 per l'anno 2017;

€ 44,567,67 sul capitolo 212015, impegno n. 303 per I'anno 2018;
-£8.482,50 sul capitolo 108006 art. 1 impegno n, 104 per I'anno 2017;
-€2.120,63 sul capitolo 108006 art. 1 impegno n. 824 perl'anno 2018;
- £ 34.659,00 sul capitolo 108171 art. 1 impegno n. 78 per |'anno 2017;
-€8.664,75 sul capitolo 108171 art. 1 impegno n. 461 per 'anno 2018;
VISTA la nota prot. 17711 del 02/11/2017 con la quale Il il Dirigente dell'Area AA. GG. del Diparti-
mento delle AA. LL. ha fatto pervenire la contrattazione decentrata integrativa e il verbale di con-
trattazione ed il successivo visto di congruita rilasciato con nota prot. n. 58430 del 23/11/2017 dal-
la competente Ragioneria Centrale;
VISTA la nota prot. n. 4450 del 10/04/2018 e con la quale si comunicano e si autorizzano le ore di
lavoro straordinario per I'anno 2017 del personale in servizio presso il Dipartimento delle AA. LL.;
VISTO il D.D. n. 203 del 21.02.2018, con il guale , a conclusione della procedura di
“Riaccertamento ordinario dei residul attivi e passivi, sono state apportate al Bilancio della
Regione Siciliana le variazioni agli stanziamenti dei singoli capitoli di spesa ai sensi del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n, 118;
RITENUTO , a seguito del riscontri effettuati, di dover procedere alla liquidazione del lavoro
straordinario per I'anno 2017 spettante al personale del Servizio Ispettivo presso il Dipartimento
delle AA, LL.;

DECRETA

Art.1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui sl intendono integralmente riportate e
trascritte, ai sensi del D.Lgs n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i, si dispone la liquidazione del lavoro
straordinario per I'anno 2017 spettante al personale del Servizio Ispettivo, presso il Dipartimento
delle AA. LL, per l'importo lordo complessivo di € 1.829,05 sul capitolo 212015 art 20 codice

1.01.01.01.004 "SPESE PER LA PARTE VARIABILE DELLA RETRIBUZIONE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
CON QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIALE, IN SERVIZIC PRESSD | DIPARTIMENTI REGIONALIL, GLI UFFICH
SPECIALI E GLI UFFIC| ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE, DESTINATA AL MIGLIORAMENTO

DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZ! ISTITUZIONALl (FAM.P)" a carico del D.D.5. n, 6503 del
31/10/2017 sull'impegno n. 303/2018 per gli importi complessivi di seguito riportati come da
allegato prospetto che fa parte integrante del presente provvedimento:
€ 1.034,21 (sorte capitale) al netto dell'lrpef e delle ritenute a carico del dipendente,
mediante titoll di spesa diretti in favore dei beneficiari decritti negli allegati prospetti che
costituiscono parte integrante del presente provvedimento;
€ (ritenute) di cui:
« €, 633,88 ; titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a carico del dipendente, da versare
in conto entrata del bilancio regionale nel capitolo di entrata 1023 art. 2 — capo
6;
« €. 160,96 a titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 1 per contributi
ai fini di quiescenza da versare in conto entrata del bilancio regionale nel
capitolo di entrata 3402 art. 1 —capo 17,
ART.2) Sidispone, altresi, contestualmente, la liquidazione delle seguenti somme per oneri sociali
riflessi a carico dell’ Amministrazione:

= €. 442,63 sul capitolo di spesa 108171 art. 1 codice 1.01.02.01.001, "ONERI SOCIALI A
CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE RELATIVI AL PERSONALE REGIONALE DI CUI AL SECONDO E
TERZO COMMA DELL'ARTICOLO 10 DELLA LR. 21/1986 DA TRASFERIRE AL FONDO PENSIONI SICILIA IN
CONTO PENSIONI. (SPESE OBBLIGATORIE)® D.D.S. n. 6503 del 31/10/2017 impegno n. 461/2018

per Il versamento degli oneri sociali a carico dell'amministrazione a titolo di contributi ai

%]



fini di quiescenza (personale ex contratto 1) a favore del Fondo Pensioni Sicilia sul conto

/ corrente bancario n.: [T16T 02008 04686 000104108105;
ART. 3) Limposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) sulle liquidazioni disposte agli articoli

precedenti sara versata con successivi provvedimenti a cura del competente Servizio 10/F.P.
ART. 4) Ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 la presente obbligazione ha scadenza entro

I'esercizio finanziario 2018.

il visto di competenza e, altresi,

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per
art. 98, comma 6, della LR.

pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana ai sensi dell
9/05/2015n. 9.

Palermo li,
2 4 APR 2018 iL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Arch.Maria Conct 1glia)

|| Funzic Direttivo
(T. ne )



