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Unione Europea
Repubhlica Taliana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale defle Autonomie Locali
¢ della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
IL HIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA I L.R. 30 dicembre 2000 n, 34;

VISTA ls LR 15 maggio 2000 n. 10:

VISTOIl D.P Reg. 10 maggio 2001 n. 8;

VISTOIl DiLgs. n. 118720113

VISTO 'art, 98, comma 6, della L.R, n. % del 7/35/2015;

VISTOil C.C.R.L. del comparto non dirigenziale pubblicato sulls GUR'S, n. 22 del 21/5/2005;

VISTA la LR, n. 9 del 7/5/2015 - Disposizioni programmatiche e correttive per Fanno 2013 — legee di stabilita
regionale ed in particolare I'ant. 49, commi | ¢ 27;

VISTAla LR, n. |19 del 29/122017 con la quale ¢ stato approvato il bilancio provvisorio della Regione
Siciliana sino al 31/03/2018;

VISTA In delibern di Giunta Regionale n 517 del 23/12/201 7 “Approvazione disegno di legge: "Aulorizzazione
all'eseércizio provvisorio del bilancio della Regione per 'esercizio finanziario 2018 '

VISTA la LR. . 4 del 200372018 con la quale & stato amorizzato il bilancio provvisorio della Regione
Siciliana sino e non oltre il 30/04/201 8;

VISTA la legge 19622009 art.14, come modificato’ dall*art.] della legge 11 dicembre 2016 n. 23, in ordine
all*obbligo di ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente tramite infrastrutiura della
banca dati SIOPE+ gestita dalla Banca d'lalia nell’ambito del servizio di tesoreria statale, a decorrere dal
gennnio 201 8,

VISTA la circolare n. 19/2017, prot. 62652 del 18/122017, della Ragioneria Generale della Regione Siciliana,
in ordine alle procedure di cui al SIOPE+.

VISTAla circolure prot, n. 83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 49, comma | della LR 92015
“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali™, con allegato lo schema tipo di pubblicitd
dells procedura delle posizioni dirigenziali da assegnarsi, corredsto del rispettivi funzionigrammi approvati con
la citata defiberazione di Giunta;

VISTOIl D.P. Reg. 14/62016 n. 12 "Regolamento di attuazione del titolo Il della L.R. 16/1272008 n. 19
“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cul all'art. 49, comma |, della L.R.
7/5/2015, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente della Regione 18/1/2013, n. 6 e successive modifiche ed
integrazioni”- pubblicato nella G.U.R.S. 1. 28 dell' 1/722016, S,0.:

VISTOI D.D.G. n. 7994 del 14/12/2016, provvisto del visto della competente  ragioneria centrale, di
approvazione del contratto individuale di lavoro con il quale I Arch. Maria Concetta Caviglin, dirigente di terzn
fascia del ruolo unico dell’amministrazione regionale, & stata preposta o capo del Servizio 9 “Trattamento
cconomico accessorio™ del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica ¢ del Personale, con decorrenza
1/07/2016:

VISTO I’ Accordo definitivo defla Contratiazione. di cui all’art. 89, comma 3, del CCRL 2002/2005 del com-
parto- non dirigenziale, sottoscritio il 25 Settembre 2017 dall’ARAN Sicilin e dalle O0.SS. allegato alla nota
PG/2017/676 del 26.09.2017, concemnente la ripartizione ¢ la liquidazione del FAMP anno 2017 destinato al
personale del comparto non dirigenziale; '

VISTA la direttiva n. | 13479 del 16/10/2017 di questo Dipartimento relativa alle modalit di liquidazione delle
risorse F.AM.P. anno 2017, al personale del comparto non dirigenziale dell'amministrazione regionale;
VISTOIl D.D.S.n. 6325 del 31/10/2017. con il quale sono stati disposti gli impegni delle somme contabilizzate
dalla competente Ragioneria Centrale per il pagamento dei compensi spettanti a titolo di FAMP anno 2017, al



personale a tempo indeterminato. del compario del Dipartimento Regionale Infrastrutture;, Mobiliti ¢ Trasporti.
nonché per il versamento degli onen sociali a carico dell’ Amministrazione come qui di seguito indicate:

- impegno n. 310 di € 1,703.877,02 lordi sul capitolo di spesa 212015, ant.21. codice 1.01.01,01 004 di cui €
1.363,101,62 per l'esercizio finanziario 2017 ed € 340.775.40 per l'esercizio finanziario 2018,

- impegno n. 468 di € 15.611.78 sul capitolo 108171, art.8, codice 1.01.02.01.001 per oneri sociali a carico
dell'amministrazione (24,20% contributi per pensione personale contratto 1) di cui € 123.689,42 per l'esercizio
finanziario 2017 ed € 30.922.36 per 'esercizio finanziario 201 8.

- impegno n. 837 di € 257.726,46 sul capitolo 108006, art.8, codice 1.01.02.01.001 di cui € 206.181,17 per
I'esercizio finanziario 2017 ed € 51.54529 per l'esercizio finanziario 2018, per oneri sociali a carico
dell'amministrazione (24.20% contributi per pensione personale contratto 2):

VISTA la nota n.57475 del 20/1 172017 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Infra-
strutture, Mobilita e Trasporti ha trasmesso la documentazione relativa al FAM.P, anmo 2017 (verbale di con-
trattazione sindacale del 31/10/2017 ¢ contratto collettivo decentrato dipartimentale del 13/11/2017, con riparti-
zione quote F.AM.P, sede centrale ed uffici periferici, munito del visto di congruith, giusta nota n, 55566
dell'8/11/2017 della Ragioneria Centrale dell'Assessorato Regionale Infrastrutiure ¢ Mobilita, riconoscimento e
guantificazione delle indennita di cui alla tabella *“M™ del vigente C.C.R.L. del personale del comparto non diri-
genziale, sccantonamento quota da destinare al pagamento del lavoro straordinario, criteri per per lattribuzione
dei compensi per In partecipazione al piano di lavoro per Fanno 2017 e erniteri per atinibuzione del compenso di
cut ail'art. 94 del predetto C.CR.L.) ;

VISTA la nota prot. n. 19520 del 13/04/2018 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento. Regionale
Infrastrutture, Mobilith ¢ Trasporti ha trasmesso, tra I'altro, lelenco del personale & tempo indeterminato,
avente diritto al pagamento del compenso dovuto a titolo di  straordinario svolto presso I'Uifficio Provinciale
della Motorizzazione Civile di Mesalna del Dipartimento Regionale Infrastrutture, Mobilith ¢ Trasporti,
relativo-all'anno 2017;

VISTOil D.I). 0. 203 del 21/02/2018 dcl Dipartimento Bilancio ¢ Tesoro — Ragioneria Generale della Regione -
con il quale “sono state apporiate le variazioni agli stanziamenti dei singoli capitoli di spesa, per le somme
derivanti dal disimpegno dei residui da mtmpumﬂ agli esercizi 2018 e seguenti - di cui alla colonna D
dell’ Allegato A, dztl:rtmrmndukpurmlu ung yariazione al UMD di impegno di cui al sopracitato D.D.S. n.
6525 del 31/10/2017, con riferimento all'esercizio 2017, come gui di seguito specificata:

- capitolo 212015, art. 21 - impegno n, 141 (gia n. 310), somma reimiputata € S02.879,72;
—capitole 108171, art. 8 - impegno n. 85 (gid n. 468), somnta reimputata € 44,169,99;
- capitolo 108006, art. 8 - impegno n, 111 (gid n, $37). somma reimputata € 77.646.21;

RITENUTO, pertantp, di dovere procedere alla liguidnzione del lavoro straordinario svolto dal personale del
comparto & tempo indeterminato in servizio presso I'Ufficio Provinciale detla Motorizzazione Civile di Messina
del Dipartimento Regionale Infrastrutture, Mobilita e Trasponti. relativo all'anno 2017, ammontante ad €
5.384,64 lordi, come da allugnm prospetto che fa parte integrante del presente decreto, nonché alla hquidazione
dei relativi onen sociali a carico dell' Amministrazione, a valere s_ugil impegni di cui al precedente VISTO

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, ai sensi
del D.Lgs n. 118 del 23/06/2011. si dispone la liguidazione del lavoro straordinario. relativo all'anno 2017,
spettante ai dipendenti a tempo indeterminato del comparto in servizio presso [Ufficio Provincisle delia
Motorizzazione Civile di Messina del Dipartimento Regionale Infrastrutture, Mobilita e Trasporti, sul capitolo
212015 art, 21 codice 1.01.01.01 004, a valere sull’impegno n, 141 assunto con il DDS. o 6325 del
31/10/2017, per gli importi complessivi di seguito riportati, come da allegato prospetto analitico:

- € 3.584,85 (sorte capitale) &l netto dell'lrpef e delle ritenule a carico del dipendente mediante titoli di spesa
diretti in favore dei beneficiari:

- € 1.325.96 (ritenute) a titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a carico del dipendente, da versare in conto entraia
del bilancio regionale nel capitolo di entrata 1023, art. 2 - capo 6;

- € 473,83 u titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 2 per contributl ai fini di quiescenza da
versare al Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente baneario n.: IT13] 02008 04686 000101283672,




ART. 2) Si dispane, altresi, contestualmente, la liquidazione delle seguenti somme gravanti sugli impegni
disposti con il predetto D.D.S. n. 6525 del 31/10/2017;

- al n. 111, sul capitolo di spesa 108006, art, 8, codice 1,01.02.01.001, dells somma di €. 1.303,07 per il
versamento degli oneri sociali a carico dell'amministrazione a titolo di contributi ai fini di quiescenza
{personale ex contratto 2) a favore del Fondo Pensioni Sicilia sul conto carrente bancario n.: IT13] 02008
(14686 000101283672,

ART. 3) L'imposta regionale sulle atiivity produttive (IRAP) sulla liquidazione disposta al precedente art.| sara
versatn con suceessivi provvedimenti a cura del competente Servizio 10/E.P,

ART. 4) Ai sensi del D.Lgs, n, 118 del 23/0622011 la presente obbligazione ha scadenza entro l'esercizio
Finanziario 2018,

11 presente decreto sari trasmesso alls Ragioneria Centrale per il visto di competenza e, altresi, pubblicato sul
sito istituzionale della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 98, comma 6, della L.R. 9/05/2015 n. 9.
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