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REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALL
DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 9

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 30 dicembre 2000 n, 34,

VISTA |a L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. &;

VISTO il D.Lgs. n, 118/2011;

VISTO |'art. S8, comma 6, della L.R. n. g del 7/05/2015;

VISTO |l C.C.R.L. del comparto non dirigenziale pubblicato sulla G.U.R.5. n. 22 del 21/5/2005;

VISTA Ia L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2015 — legge di
stabilita regionale ed in particolare 'arl. 49, commi 1 27;

VISTA !z LR. n, 19 del 29/12/2017 con |a quale & stato approvato |l bllancio provviscric delia Regicne
Siclllana sino al 31/03/2018;

VISTA ia L.R. n. 4 del 29/03/2018 che proroga Vesercizio prowvisorio del bilancio della Reglone
Siciliana sinc al 30/04/2018;

VISTA la legge 196/2009 art.14 come madificato dall'art.l della legge 11 dicembre 2016 n, 23 in
ordine all‘obbligo di ordinare pagamenti © incassi- al tesariere o cassiere esclusivamente tramite
Vinfrastruttura della banca dati SIOPE+ gestita dalla Banca d'ltalia nell’ambito del servizio di tesoreria
statale, a decorrere dal gennaic 2018.

VISTA |z circolare n. 18/2017, prot.62652 del 18/12/2017, della Ragioneria Generale deila Regione
Siciliana, in ordine alle procedure di cul al SIOPE+.

VISTA la circolare prot. n. 83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 48, comma 1 della LR, 9/2015
“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionall”, con allegato lo schema tipo di
pubblicits della procedura delle posizioni dirigenziali ga assegnarsi, corredato del rispettivi
funzionigrammi approvati con la citata deliberazione dl Giunta;

VISTO |l D.P. Reg. 14/6/2016 n. 12 “Regolamento di attuazione del titolo Il della LR, 16/12/2008 n,
19 "Rimedulazicne degli assetti organizzativi dei Dipartimentl regionall di cui all'art. 49, comma 1,
della LR. 7/5/2015, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente delia Regione 18/1/2013, n. 6 e
<uccessive modifiche ed integrazioni”- pubblicato nella G.U.R:S. n. 28 dell' 1/7/20186, S.Q.;

VISTO il D.D.G. n. 7994 del 14/12/2016, provvisto del visto della competente ragioneria centrale, di
approvazione del contratto individuale di lavoro con Il quale I Arch. Maria Concetta Caviglia,
dirigente di terza fascia del ruclo unico dell'amministrazione regionale, & stata preposia a capo del
Servizio 9 “Trattamento economico accessorio” del Dipartimento regionale della Funzione Pubblicz e
del Personale, con decorrenza 1/07/2016;

VISTO I’ Accordo di cui all’art. 83, comma 3, del CCRL 2002/2005 del comparto non dirigenziale,
allegato alla nota Aran prot. n. 780 del 17/11/2016;

VISTO Il DDS n. 7454 dell’1/12/2016, con Il quale sono state impegnate le somme per il pagamento
del compensi spettantl 3 titolo di FAMP anno 2018, -al personaie a tempo indeterminato  del
compario del Dipartimento Regionale dell’istruzione e della Formazione Professionale, di seguito
indicate:

_ £ 757.807,53 sul capitolo dl spesa 212015 art. 23, (n. impegno 248) per I'anno 2016;



- € 289.451 88 sul capitolo 212015 art. 23, (n. Impegno 120) per I'anno 2017;

VISTO !l D.B.S. n. 7507 del 2/12/2016, capitolo 108006 art. 9 impegno 298, con il quale sono state
impegnate le somme per il pagamento degli oneri sociali riflessi a carico dell'amministrazione
Regionale sulle saomme corrisposte a titolo di FAMP anno 2016, al personale di cui al 12 comma
dell’art, 10 della legge regionale 21/86 del comparto del Dipartimento Regionale dell’lstruzione &
della Formazione Professionale;

VISTO |l D.D.5. n. 7508 del 02/12/2016, capitolo 108171 art. 9 impegno 172, con il gquale sono state
impegnate le somme per il pagamentc degli oneri sociali riflessi a carico dell’amministrazicne
Regionale sulle competenze da erogare a titolo di FAMP anno 2016 al personale di cuial 22 e 32
comma dell’art. 10 della legge regionale 21/86 del comparto del Dipartimento Regionale
dell'lstruzione e della Formazione Professionale;

VISTA la nota n. 39434 del 26/05/2017 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione
e Formazione Professionale ha fatto pervenire il verbale di contrattazione decentrata integrativo
stipulato il 25/05/2017 prowvisto del visto di congruit della competente Ragioneria Centrale nota n.
23303 del 12/05/2017;

VISTA |a nota Dirigenziale prot. n. 58205 del 08/08/2017, con la quale & stata trasmessa la
documentazione pervenuta dall'E.R.S.U. di Enna relativa al FAMP 2016 del personale regionale del
Dipartimento Istruzione e Formazione in temporaneo distacco;

VISTO il D.D. n. 203 del 21.02.2018, con il guale , a conclusione della procedura di “Riaccertamento
ordinario dei residui attivi e passivi”, sono state apportate al Bilancio della Regione Sicillana le
variazioni agli stanziamenti dei singall capitali di spesa ai sensi del decreto legislativo 23 giugno 2011,
n. 118:

VISTA |a nota prot. 28079 del 07/03/2018 di questo Servizio 9 F.P. con |a quale & stata richiesta, tra
I'altro, la documentazione integrativa al fine della liguidazione dell'indennita del consegnatario e de!
lavoro straordinario anno 2016 spettanti al personale distaccato presse | ERSU di Enna;

VISTA Is nota n. 24372 del 16/04/2018 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione
e Formazione Professionale ha trasmesso la documentazione integrativa richiesta al fine della
liquidazione dell'indennita del consegnatario e del lavoro straordinario anno 2016;

RITENUTO , a seguito del riscontri effettuati, di dover procedere alfa liguidazione dellindennita del
consegnatario e del lavoro straordinario anno 2016 a favore del personale a tempo indeterminato de!
cﬂi'nparm non dirigenziale in temporaneo distacco presso I'E.R.S:U. di Enna, ammontante all'importo
lordo complessive di € 2.370,11, 1nunché alla liguidazione del relativi oneri sociall a carice
dell’Amministrazione, come da prospetto allegato che fa parte integrante del presente
provwwedimento

DECRETA

Art.1) Per le motivazioni espresse in premessa, che gui si intendono integralmente riporiate e
trascritte; ai sensi del D.Lgs n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i., si dispone |la liguidazione dell'indennita
del consegnatario e del lavoro straordinario anno 2016 per |l personale a tempo Indeterminato del
comparto non dirigenziale in temporanec distacco presso 'E.R.S.U. di Enna per I'importo lorde
complessivo di € 2,370,11 sul capitolo 212015 art. 23 codice 1.01.01.01.004 a carico del D.D.5. n.
7454 dell'1/12/2016 sullimpegno n. 249 in conto residui per gii importi complessivl di segulto
riportati come da allegato prospetto analitico (All. A) che fa parte integrante del presente
provvedimento: J
o € 1,359,37 (sorte capitale) al netto dell'trpef e delle ritenute a carico del dipendente,
mediante titoli di spesa diretti in favare dei beneficiari decritti negli allegst] prospetti Be C
che costituiscono parte integrante del presente provvedimento;
« € 993,88 (ritenute) di cul:



» £ 802,17 a titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a carico del dipendente, da versare in
conto entrata del bilancio regionale nel capitolo di entrata 1023 art. 2 —capo 6

e £ 191,71 a titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 1 per contributi ai
fini di quiescenza da versare In conto entrata del bilancio reglonale nel capitolo di
entrata 3402 art. 1 —capo 17.

» € 16,86 a titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 2 per contributi ai fini di
quiescenza da versare al Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario n.:
iT13) 02008 04686 D00101283672;

ART.2) Si dispone, altresi, contestualmente, |a liquidazione delle seguenti somme per onerj sociali
riflessi a carico dell’ Amministrazione:

e € 527,20 sul capitolo di spesa 108171 art. 9 codice 1.01.02.01.001, B.D.5. n. 7508 del
02/12/2016 impegno n. 172/2018 per il versamento degli oneri sociali a carico
dell'amministrazione a titolo di contributi al fini di quiescenza (personale ex contratto 1) a
favore del Fondo Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario n.: [T16T 02008 04686
000104108105;

« € 46,36, sul capitolo di spesa 108006 art. 9 codice 1.01.02.01.001, D.D.S. n. 7507 del
2/12/2016 impegno n. 298/2018 per il versamento degli oneri sociall a carico
dell'amministrazione a titolo di contributi al fini di quiescenza (personale ex contratto 2) 3
favore del Fondo Pensioni Sicilia sul conte corrente bancarie n.: [T13J 02002 04686
000101283672;

ART. 3) L'imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) sulle liquidazioni disposte agli articoli
precedenti sara versata con successivi provvedimenti a cura del competente Servizic 10/F.P.

ART. 4) Al sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 la presente obbligazione ha scadenza entro
I'esercizio finanziario 2018,

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza e, altresi,
pubblicato sul sito istituzionale della Regione siciliana al sensi dell'art, 98, comma 6, della L.R.
9/05/2015 n. 5.

Palermalll,
L DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Maria ConcetiaGavigha)

| Funzionario Direttivo

(Cinzia Lo Burgio
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