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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 8
“TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO™

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 8

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale n. 19 del 16 dicembre 2008, pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 59 del 24 dicembre 2008, che. tra le norme
per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali, all’art. 9, ha previsto la
soppressione dell’ Agenzia Regionale per i Rifiuti e le Acque con il conseguente
trasferimento delle funzioni e dei compiti esercitati dalla stessa al Dipartimento
Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti presso I’ Assessorato Regionale dell’Energia e
dei Servizi di Pubblica Utilita:

il D.P.R.S. n. 12 del 5 dicembre 2009 di approvazione del “Regolamento di
attuazione del Titolo 11 della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante
norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali, Ordinamento del
Governo ¢ dell’ Amministrazione della Regione;

il D.D.G. n. 302442 del 29 marzo 2010, con il quale, a decorrere dal 01 gennaio
2010, ai sensi ¢ per gli effetti degli articoli 9 & 10 della predetta legge regionale
19/2008, il personale del comparto non dirigenziale, proveniente dalla soppressa
Agenzia regionale per i Rifiuti e le Acque ¢ trasferito nell’organico del personale
della Regione Siciliana di cui all’art. 5 della [.R. n. 10/2000 ed assegnato al
Dipartimento Regionale dell’ Acqua ¢ dei Rifiuti;

la legge regionale n. 27 del 29/12/2016 art. 3 comma 9 che, per le finalita volte
al superamento del precariato, proroga al 31/12/2019 i contratti di lavoro
subordinato del personale in servizio a tempo determinato assegnato al
Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti, cosi come modificato
dall’Emendamento sostitutivo dell’art. 3 del D.D.L. n. 46;

la nota n. 20777 del 13 settembre 2017 con la quale si comunica la presa di
servizio della dipendente Mistretta Giuseppa trasferita con provvedimento prot.
97067 in data 7 settembre 2017 dal Dipartimento Regionale dell’ Acqua e Rifiuti
all'Ufficio Legislativo e Legale della Presidenza della Regione Siciliana:

il D. Lgs. n. 118/2011 che disciplina 1'armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilanci delle Regioni;

LEGGE 8 maggio 2018, n. 8. Disposizioni programmatiche e correttive per
I'anno 2018. Legge di stabilita Regionale

LEGGE 8 maggio 2018, n. 9. Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
triennio 2018-2020

Delibera 195 del 11/05/2018 - Bilancio di previsione della Regione Siciliana
2018/2020. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, Allegato 4/1 - 9.2,
Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento. Bilancio finanziario
gestionale e Piano degli indicatori



VISTO il DDG 6715 del 14/11/2016 a firma del Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblicz e del Personale, con il quale & stato conferito
al dott, Di Graziano Mariano I'incarico dirigenziale del Servizio 8° “Trattamento
Economico fondamentale del personale a tempo determinato™ con decorrenza 08
Novembre 2016: "

VISTA la circolare n. 19 del 18/12/2017 emessa dall’Assessorato Economia
Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro, Ragioneria Generale della Regione,
art. 14 LR 196/2009 modificato dall’art. 1 comma 233 della L 11/12/2016 n.
232 — comma 8 bis ¢ 8 ter “Monitoraggio delle Entrate e delle Spese delle
Amministrazioni Pubbliche”

VISTO il D.RS. n. 3399 del 28/05/2018 debitamente vistato dalla competente
Ragioneria c/o Assessorato Reg le de Turismo e dello Spettacolo al n. 418 con il
quale ¢ stata impegnata sul cap. 108006 art. 1, per I'esercizio finanziario
corrente, la somma complessiva di € 4.807.26 necessaria per il pagamento degh
oneri sociali calcolati sugli emolumenti da liquidare ad Maggio a Dicembre e
Tredicesima mensilita 2018. in favore dell INPS;

RITLNLTO di dover provvedere, mediante emissione di mandato di pagamento. alla
liquidazione di € 534,14 in favore dell'INPS, per gli Oneri Sociali a carico
dell’amministrazione relativi allo stipendio di Maggio 2018 per i dipendenti con
contratto a tempo determinato dell’Ufficio Legislativo ¢ Legale della Presidenza
della Regione Siciliana

DECRETA

Art. 1

Per i mtivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti e, in
relazione s!’impegno n. 418 assunto con D.R.S. n 3399 del 28/05/2018 ¢ liquidata la somma di €
534,14 (Cinguecentotrentaquattro/14) sul Capitolo 108006 art. 1 “contributi di quiescenza e
previdenzor a carico dell'amministrazione regionale relativo al personale di cui al primo comma
dell'articole 10 della Lr. 21/1986 da trasferire al fondo pensioni Sicilia. (spese obbligatorie)” -
eservizio [inanziario 2018 - per Oneri Sociali a carico dell’amministrazione per il personale a tempo
determinaio dell’Ufficio Legislativo e Legale della Presidenza della Regione Siciliana per il mese di
Maggio 2018, - codice 1.01.02.01.001 - mediante emissione di mandato di pagamento in favore
dell’INPS.

I presente decreto verra pubblicato nel sito internet del Dipartimento della Funzione Pubblica, ai
sensi dell’art, 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014, n. 21, e s.mi., e trasmesso alla Ragioneria
Centrale per il visto di competenza.

Palerma, 1i
3.1 MAG. 2018 IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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