REPUBBLICA ITALIANA

;

ASSESSORATO, REGIONALE D! ,l‘:LE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIQl}'M_J_.E DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
Servizio 7 - Trattam'enmpcéﬂomiéé fondamentale del personale a tempo indeterminato

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 23/03/1971, n. 7, Ordinamento degli uffici e del personale dell'amministrazione regionale:

VISTO il D.P.R. 28/02/1979, n. 70. Approvazione del T.U. delle leggi sull’ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione Siciliana:

VISTA la L.R. 15/05/2000. n. 10. Norme sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 16/12/2008, n. 19, Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell’Amm.ne della Regione:

VISTO il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 e s.m.i. Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilanci delle Regioni:

VISTO il D.D.S. n. 90 del 17-01-2019, registrato dalla Ragioneria Centrale della Presidenza, Autonomie Locali ¢ Funzione Pubblica col n. 2, che
impegna sul capitolo 108001 — art. 14 del bilancio della Regione, esercizio finanziario 2019, la somma destinata al pagamento di stipendi ed
altri assegni fissi da erogare al personale in servizio presso gli Uffici dell’ Amministrazione regionale a tempo indeterminato con qualifica
dirigenziale:

VISTA la Legge 22 febbraio 2019, n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2019-2021;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 75 del 26-02-2019 Bilancio di previsione della Regione Siciliana 2019/2021. Decreto legislativo
23 giugno 2011, n. 118, Allegato 4/1 — 9:2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale ¢
Piano degli indicatori:

VISTO il D.P. 27/06/2019, n. 12, Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13. comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3. Modifica del decreto
del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 ¢ successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D.D.G. 01/08/2019, n® 4991, con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale
conferisce incarico di dirigente del Servizio 7 alla Dr Rosaria Ferraro a decorrere dal 1° agosto 2019;

VISTO il C.C.R L. del personale con qualifica dirigenziale quadriennio giuridico 2002/2005 — Bienni economici 2002-2003 ¢ 2004-2005;

VISTO il D.D.G. n. 1189 del 17/07/2019, con il quale é riammessa in servizio la dipendente Tiziana Poplavsky, C.F.: PPLTZN56S551.2191 e. che la
stessa ha preso servizio presso questo Dipartimento il 29 luglio 2019, giusta comunicazione dell”Area AA.GG. prot. n. 86801 del 29-07-19;

CONSIDERATO che & necessario provvedere a liquidare, con mandato singolo, lo stipendio del mese di luglio, dalla data di presa servizio, e del
mese agosto del corrente anno;

CONSIDERATO che & necessario liquidare la somma complessiva di € 5.206.20 necessaria per il pagamento dello stipendio del mese di luglio. dalla
data di presa servizio, e del mese di agosto 2019, gravante sul capitolo 108001 “Stipendi ed altri assegni fissi da erogare al personale a tempo
indeterminato con qualifica dirigenziale, in servizio presso gli uffici dell’amministrazione regionale (spese obbligatorie)” Art. 14 “Gestione
accentrata”;

RITENUTO di dovere provvedere a liquidare la somma sopra indicata per il pagamento dello stipendio del mese di luglio, dalla data di presa
servizio, e del mese di agosto 2019;

; DECRETA:
ART. 1 - Ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., sul bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2019, é'li,quidata la somma complessiva
di € 5.206.20 necessaria al pagamento dello stipendio del mese.di luglio, dalla data di presa servizio, ¢ del mese di agosto 2019 alla
dipendente Tiziana Poplavsky C.F.: PPLTZN56S5 51.2191, come di seguito indicato:

i " STIPENDIO, EMOLUMENTI STIPENDIALI E ONERI A CARICO DEL DIPENDENTE = |
| Dirigenza — Stipendio ed emolumenti stipendiali del mese di luglio 2019 (gg.2)

328,01 i
. Versamento Quote contribuzione a titolo di pensione Contratto 2 S

_acarico del dipendente |

Sub-Totale |

jiin contorentrate: [, il ol W w s
eria dall’amministrazione regionale -

" IRPEF - Ritenute da versarsi in Ragioneria
. Ritenute per contributi di previdenza a carico del personale regionale

[
% SIS
ersars i L
Sub-Totale ZT S
Totale Complessivo |

éejn_!a. :: S_'JE@_H e S L

dio ed emolumenti stipendiali del mese drggégto 2019 :

|
| Versamento Quote contribuzione a titolo di pensione Contratto 2 r
i l
1
L

Sub-Totale 1

| Versamenti in contoentrata _____+_ o
| IRPEF - Ritenute da versarsi in Ragioneria dall’amministrazione regionale |
| Ritenute per contributi di previdenza a carico del personale regionale |
Sub-Totale 2 |
: Totale Complessive LN
___Totale Generale |

Amministrazione 7 — Rubrica 2 — Codice SIOPE 1.01.01.01.002.

ART. 2 - La spesa, indicata al precedente art. 1, grava sull’impegno n. 2 assunto con il D.D.S. n® 90/2019 a valerle sul capitolo 108001 “Stipendi ed
altri assegni fissi da erogare al personale a tempo indeterminato con qualifica dirigenziale, in servizio presso gli uffici dell’amministrazione
regionale (spese obbligatorie) — Art. 14 “Gestione accentrata”.

ART. 3 - alla liquidazione si provvedera con appositi mandati singolarmente predisposti con accredito sul conto corrente bancario in nOStro possesso.



ART. 4 - I presente decreto ¢ trasmesso al competente Ufficio informatico per la pubblicazione sul sito internet della Regione Siciliana, ai sensi
dell’art. 98, comma 6, della Legge regionale 7 maggio 2015, n. 7 che sostituisce il comma 5 dell’art, 68 della Legge regionale 12 agosto
2014, n. 21, e alla Ragioneria Centrale della Presidenza, Autondmie Locali € Funzione Pubblica per il visto di competenza.

Palermo, li




