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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Presidenza
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 8 - TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE
DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

lo Statuto della Regione Siciliana;

lal.r. n. 19 del 2008 ed il successivo DP 12/2009 e s.m.i.;
il D.Lgs n. 118 del 23.06.2011 e s.m. ed i. “disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 05.05.2009,
n. 42"
la L.R. n. 1 del 22 febbraio 2019 "Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2019. Legge di stabilita
regionale”;
la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2019-2021";
la delibera n. 75 del 26/02/2019 con cui si approva il documento tecnico di accompagnamento e il Bilancio
finanziario gestionale per I'anno 2019;
il D.P. n. 12 del 14.06.2016 relativo al Regolamento di attuazione del Titolo Il della Legge regionale 16 dicembre
2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti Regionali di cui all'art. 49 comma 1;
la nota prot. n. 86305 del 26/07/2019 di conferimento al dott. Mariano Di Graziano dell'incarico dirigenziali del
Servizio 8 "Trattamento economico fondamentale del personale a tempo determinato” con decorrenza dal 01
agosto 2019;
la Sentenza n.1457/2018 del Tribunale di Palermo con la quale il Giudice del Lavoro condanna la Presidenza
della Regione Siciliana al pagamento in favore del ricorrente TAVERNA Giuseppe, lavoratore a tempo
determinato del Dipartimento Regionale della Protezione Civile, dellindennita di posizione di parte fissa, pari a €
7.740,00 annui dall'01/01/20086 oltre interessi legali calcolati dalla data di maturazione di ciascuna rata di credito
sino al soddisfo e spese legali di € 2.450,00 oltre IVA, CPA e Spese Generali
che con successivo DRS n. 7888 del 14/11/2018 il Servizio 8 ha dato esecuzione alla Sentenza liquidando al
ricorrente la sorte capitale trattenendo la quota Irpef e la quota relativa agli oneri contributivi a carico del
dipendente;
la lettera di costituzione e messa in mora pervenuta da parte del legale del Dr. Taverna Giuseppe, con la quale
rappresenta che I'Amministrazione, avendo pagato in ritardo quanto dovuto, & tenuta al pagamento oltre che dei
contributi a proprio carico anche di quelli a carico del dipendente;
la nota P.G. N. 65412 del 10/06/2019 con la quale il Servizio 8 F.P. ha inviato al Servizio 12 F.P. La richiesta di
variazione incrementativa di Bilancio per il pagamento degli oneri contributivi in favore del ricorrente per la
somma-complessiva di € 8.712,53 sul su cap. 111205;
il DD n.1988/2019 del 20/08/2019 dell'Assessorato Regionale per I'Economia con cui & stata apportata al Bilancio
della Regione la variazione complessiva di € 8.712,53 richiesta;

CONSIDERATO di dovere impegnare la somma complessiva di € 8.712,53 sul cap. 111205;
RITENUTO di dovere liquidare la somma di € 8.712,53 sul cap. 111205 in favore del Dr. Giuseppe Taverna;

DECRETA

ART. 1 Per i motivi in premessa specificati, &€ assunto l'impegno di spesa di € 8.712,53 sul cap. 111205 in favore del Dr.

ART. 2

Giuseppe Taverna;

A seguito dell'impegno previsto dall'art. 1 del presente decreto si autorizza la liquidazione della somma
complessiva di € 8.712,53 sul cap. 111205 in favore del Dr. Giuseppe Taverna mediante  emissione di
mandato di pagamento.

Il presente decreto sara pubblicato sul sito del Dipartimento ai sensi dell'art. 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014 art. 21 e
s.m.i., e successivamente trasmesso alla Ragioneria Centrale Turismo Sport e Spettacolo ai sensi del D.R.G. n.1421 del
28/09/2016 per il visto di competenza.
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