Regione Siciliana
Assessorato delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
Servizio 8 - Trattamento economico fondamentale del personale a tempo determinato

Il Dirigente

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 23/03/1971, n. 7,

VISTO il D.P.R. n. 70 del 28/02/1970, concernente I'approvazione del T.U. sull’'ordinamento del Governo e

delll Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 19/2008 relativa alla riorganizzazione dei Dipartimenti regionali, Ordinamento del Governo e

dell Amministrazione della Regione Siciliana, pubblicato sulla GURS n. 58/2008;

VISTO il D.Lgs 23/06/2011, n. 118 e s.m.i.;

VISTO il D.D.G. n. 6715 del 14/11/2016 con il quale & stato conferito l'incarico dirigenziale del Servizio 8 -

Trattamento economico fondamentale del personale a tempo determinato - al dott. Mariano Di Graziano, con

decorrenza dal 08/11/2016;

VISTO il D.D.G. n. 73 del 16/01/2019 che proroga il citato incarico dirigenziale del Servizio 8 al 31/05/2019;

VISTA la L.R. 28/12/2018, n. 27, di autorizzazione dell'esercizio provvisorio della Regione Siciliana per

l'esercizio finanziario 2019;

VISTA la Delibera di Giunta n. 20 del 03/01/2019 “Approvazione disegno di legge: Autorizzazione all'esercizio

provvisorio del bilancio della Regione Siciliana per I'esercizio finanziario 2019; Decreto Legislativo 23 giugno

2011, n. 118. Allegato 4/1-9;

VISTA la Legge n. 27 del 29/12/2016, art. 3, comma 9 che, per le finalita volte al superamento del precariato,

proroga i contratti di lavoro a tempo determinato del personale in servizio nei vari Dipartimenti, cosi come

modificato dall’art. 26, comma 3 della L.R. n. 8/2018, fino al 31/12/2019,;

VISTO il D.R.G. n. 1421 del 28/09/2016 del Dipartimento Bilancio e Tesoro che attribuisce alla Ragioneria

Centrale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo i riscontri e le registrazioni di tutti i provvedimenti del

trattamento economico fondamentale e degli oneri riflessi del personale a tempo determinato;

VISTO il Decreto di Variazione di Bilancio n. 99 del 31/01/2019 con cui sono state introdotte le variazioni in

termini di competenza sui Capitoli relativi al personale di cui alla L.R. 21/1986, art. 10, comma 1;

VISTA la disponibilita sui Capitoli 108118, 108006 e 109001 per I'esercizio 2019, relativi al pagamento degli

stipendi del personale a tempo determinato in servizio presso i vari Dipartimenti della Regione, dei relativi

oneri riflessi e dell'IRAP;

ACCERTATO che la disponibilita sul Capitolo di Bilancio 108118 & pari a € 7.776.000,00;

ACCERTATO che la disponibilita sul Capitolo di Bilancio 108006 art. 16 & pari a € 6.115.000,00;

ACCERTATO che la disponibilita sul Capitolo di Bilancio 109001 & pari a € 1.572.000,00;

RITENUTO di potere provvedere all'impegno: ) s

o di € 7.776.000,00 sul Capitolo 108118 per il pagamento degli stipendi del personale a tempo determinato
nei vari Dipartimenti regionali per i mesi da gennaio a dicembre 2019 + 13™ mensilita;

o di € 1.950.195,00 sul Capitolo 108006 art. 16, per il pagamento dei relativi oneri riflessi;

o di € 655.000,00 sul capitolo 109001 per I''RAP calcolata sugli stipendi da gennaio a dicembre 2019 + 13ma
mensilita;

DECRETA

Per i motivi in premessa specificati, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, ai sensi del D.Lgs
118/2011 e s.m.i. v

ART. 1 - & impegnata la somma complessiva di € 7.776.000,00 sul Cap. 108118 (Stipendi ed aitri assegni fissi al
personale in servizio presso gli uffici dellamministrazione regionale con contratto a tempo determinato - Spese obb:’fgatorfe) del
Bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2019, Codice SIOPE 1.01.01.01.006, per il pagamento
degli stipendi del personale a tempo determinato nei vari Dipartimenti regionali per i mesi da gennaio a
dicembre 2019 + 13™ mensilita;

ART. 2 - & impegnata la somma complessiva di € 1.950.195,00 sul Cap. 108006 art. 16 (Coniributi di quiescenza e
previdenza a carico dell'amministrazione regionale relativo al personale di cui al comma 1, dell’art. 10 della L.R. 21/1986 da trasferire al

Fondo Pensioni Sicilia - Spese obbligatorie) del Bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2019, Codice



SIOPE 1.01.02.01.001, per il pagamento degli oneri sugli stipendi del personale a tempo determinato nei vari
Dipartimenti regionali per i mesi da gennaio a dicembre 2019 + 13™ mensilita;

ART. 3 - é impegnata la somma complessiva di € 655.000,00 sul Cap. 109001 (/mposta Regionale sulle Attivita
Produttive - IRAP — da versare ai sensi del comma 2, art. 16 del D.Lgs n. 446/1997 a carico della Presidenza e degli Assessorati - Spese

obbligatorie) del Bilancio della Regione Siciliana, esercizio finanziario 2019, Codice SIOPE 1.02.01.01.001, per
il pagamento dell'IRAP sugli stipendi del personale a tempo determinato nei vari Dipartimenti regionali per i
mesi da gennaio a dicembre 2019 + 13" mensilita;

[l presente decreto sara pubblicato sul sito della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della L.R.
21/2014 e s.m.i., e inviato alla Ragioneria Centrale dell'Assessorato regionale Turismo, Sport e Spettacolo,

per il visto di competenza.

Palermo, 3 1 GEN 2019

-~ lI'Funzionario Direttivo
Damiano Zerilli

~-+ Il Dirigente del Servizio
- Mariano Di Graziano
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Visto: si pubblichi
Il Dirigente del Servizio




