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UniOne_ Europea -
Repubblica Italiana

Reg1one S1c111ana : :
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali della Funzione Pubbhca
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
: IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9

* VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;
- VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;
VISTO il D.P Reg. 10 maggio 2001 n. 8;
' VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;
VISTO lart. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015
VISTO il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale pubblicato sulla G.U.R.S. n. 22 del 21/5/2005 ,
'VISTA la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — D1sp05121on1 programmatlche e correttwe ‘per l'anno 2015 legge di’ stabilité
regionale ed in pamcolare l'art. 49, commi 1 € 27; : \
VISTA laL.R.n. 1 del 22/02/2019 D1spos121om programmat1che e correttlve per I'anno 2019 - legge di stab111ta '
regionale;
VISTA laL.R.n. 2 del 22/02/2019 con la quale ¢ stato approvato il bilancio della Reglone SlClhana per l'esercmo
finanziario 2019; ) ‘
VISTA la Dehberazmne n. 75 del 26/02/2019 con 1a quale la Giunta Regionale ha approvato il “Documento
Tecnico di Accompagnamento il Bilancio Finanziario Gestionale; il Piano degli indicatori” relativo al Bilancio di
Previsione della Regione Siciliana per il triennio 2019/2021 di cui alla L.R. 2/2019;
»VISTA la legge 196/2009 art.14, come modificato dall’art.] della legge 11 dicembre 2016 . 23 in -ordine
all’obbligo di ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente tramite 1’ 1nfrastruttura della banca
. dati SIOPE+ gestita dalla Banca d’Ttalia nell’ambito del servizio di tesoreria statale, a-decorrere dal gennaio 2018. ‘
VISTA la circolare n. 19/2017, prot. 62652 del 18/ 12/2017 della Raglonena Generale della Reglone S1c111ana in

' . ordine alle procedure di cui al SIOPE+.

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 203 del 30/05/2019 “Incanchl dirigenziali in scadenza al 3 1/05/201 9-—

ademp1ment1 per garantire la continuita dell'azione amministrativa degli Uffici regionale — 1ntegraz1one al contratto

~ individuale di lavoro con differimento del terrmne di scadenza per un periodo transitorio di due mesi” . -
VISTO il D.D.G. n. 73 del 16/01/2019 con-il quale il Dmgente Generale del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale ha prorogato per ulteriori mesi cinque l'incarico conferito con D.D.G. n. 7994 del

" 14/12/2016 all’Arch. Maria Concetta Caviglia, dirigente’ di terza fascia del ruolo unico dell'Amministrazione
regionale, preposta a capo del Servizio 9 “Trattamento Economico Accessono del Dlpartlmento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale; . '
VISTO I’Accordo definitivo della Contrattazione, sottoscritto il 19 novembre 2018 dall’ ARAN Sicilia e dalle 008~
SS. allegato alla nota 'PG/2018/891" del 20.11.2018, concernente la npartlzlone e la liquidazione del. FAMP anno-
2018 destinato al personale del comparto non dirigenziale; A
VISTO il D.D. n. 3168 del 21/11/2018 con il quale la Ragioneria Generale ha d1spost0 la variazione di bilancio, in

termini di competenza e di cassa, iscrivendo, distintamente per I’esercizio finanziario 2018 e 2019, néi pertinenti ar-
‘ticoli dei capitoli di spesa, le somme necessarie per la liquidazione del FAMP 2018 destinato al personale a tempo
indeterminato di questa Amministrazione, come previsto dagli artt. 87 ¢ 89 del vigente CCRL del comparto; .
VISTO il D.R.S. n. 8638 del 6/ 12/2018, con il quale sono stati disposti gli impegni delle somme contabilizzate dalla
competente Rag1oner1a Centrale per il pagamento dei compensi spettanti a titolo di FAMP anno 2018, al personale a
tempo indeterminato del comparto del Dipartimento Regionale Infrastrutture, Mobilita e Trasporti, nonche per 11_
versamento degli oneri sociali a-carico dell’ Amrm,mstrazmne come qu1 di seguito indicate:

- impegno n. 162, sul capitolo di spesa- 212015, art. 21, (Spese per la parte variabile della retribuzione del perso-
nale a tempo indeterminato con qualifica diversa da quella dirigenziale, in servizio presso i dipartimenti regionali,
gli uffici speciali e gli uffici alle dirette dipendenze del Presidente della regione, destinata al miglioramento dell'ef-
ficacia e dell'efficienza del servizi zstztuzzonall) codlce 1.01.01.01 004 di €. 346. 528 02 per I'esercizio finanznarlo
2019;



- 1mpegn0 n. 609 sul capitolo 108171 art.8, (Oneri. soczalz a carico dell ammzmstrazzone regzonale relativi al
personale di cui al secondo e terzo comma dell art. 10 della L. R. 21/1986 da trasferire al F ondo pensioni Sicilia in
conto pensioni), codlce 1.01.02.01.001 per ‘oneri ‘sociali a carico dell'ammlmstrazwne (24 20% contr1but1 per
‘ penswne personale contratto 1) di €. 29.751,27 per I'esercizio finanziario 2019;
" - impegno n. 1098  sul capitolo 108006, art.8, (Contributi di quiescenza e prevzdenza a carico.
dell'amministrazione regionale relativi al personale di cui al primo comma dell'art. 10 della L. R. 21/1986 da .
trasferzre al Fondo pensioni Sicilia), codice 1.01.02.01,001 di €. 54.108,51 per. I'esercizio finanziario 2019, per
¢ oneri sociali a carico dell'ammlmstrazmne (24 20% contributi per pensione personale contratto 2);
* VISTA la nota n.. 58797 del 28/11/2018 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Infrastruttu— B
re, Mobilita e Trasporti ha trasmesso la documentazione relativa al F.AM.P. anno 2018 (verbale di contrattazione
- sindacale del 26/11/2018 ¢ contratto collettivo decentrato dipartimentale del 28/11/2018, del personale a tempo inde-
. tefminato e tempo determinato, con ripartizione quote F. AM.P. sede centrale ed uffici periferici, munito del visto di
- congruitd, giusta nota n. 61633 del 27/1 1/2018.della Raglonena Centrale deli'Assessorato Regionale Infrastrutture e
‘Mobilita, riconoscimento e quantlﬁcazmne delle indennita di cui alla tabella “M” del vigente C.C.R.L. del personale -

--del comparto non d1ngenz1ale accantonamento quota da. destinare ‘al pagamento del lavoro straordinario, criteri per
- per l'attribuzione dei compensi per la partecipazione al piano di lavoro per 1'anno-2018 e criteri per l'attribuzione del

"."”compenso di cui all'art. 94 del predetto C.C. R L) nonché il prospetto munito del “visto si 11qu1d1 “da parte dello
stesso Dirigente Generale, '
VISTA la nota prot. n. 31373 del 11/06/2019 con la quale 11 Dirigente Generale del Dipartimento Reglonale Infra—
strutture, Mobilita e Trasporti ha trasmesso, l'elenco  del personale a tempo inideterminato in servizio presso 1'Utficio
- della Motorizzazione Civile di Catania , munito del “visto si liquidi “da parte del predetto Dirigente Generale, relati-
- vo al paganiento, del compenso dovuto a. tltolo d1 Ind. consegnatarlo e sostituto per l'anno 2018, per complessi - €

- 3.4.479,17 lordi;

'VISTA la nota prot. n. 14101 8 del 21/ 12/2018 a firma del Dmgente Generale del D1pa1t1mento della Funzione Pub- :
“blica e del Personale che detta nuove procedure per il versamento dellTRAP.;

VISTIi DD.DD. nn. 128 e 149 del 27/02/2019 del Raglomere Generale della Reg10ne r651du1 da re1mputare e conserva- +

zione dei residui passivi;
~ VISTO il D:R.S. n. 1235 del 19/03/2019 contablhzzato dalla competente Raglonena Centrale, con il quale ¢ stato o
‘assunto - 1'1mpegno di €. 29.454,90, sul. capltolo 109001 (Imposta Regionale sulle . Attivita Produttive), codice
1.02.01.01.001, es. fin. 2019 imp. n. 121, occorrente per il versamento dell'LR.A.P. sulla liquidazione della quota
F.AM.P. anno 2018 a carlco dell'eserc1z1o finanziario 2019, del D1part1mento Reglonale Infrastrutture Moblhta e\
Trasporti. :
. RITENUTO, pertanto, di dovere procedere alla 11qu1da21one in favore dei d1pendent1 Musumem Antonino e D'Aga- o
" ti Cosimo Angelo, dell' indennita rispettivamente di consegnatario e sostltuto consegnatarlo per l'anno 2018 per com-.
plessivi € 4.479,17, come da allegato prospetto che fa parte integrante del presente decreto, nonché alla hquldazmne
dei relativi oneri sociali a carico dell' Amministrazione, a valere sugli impegni assunti con il D.R.S. n. 8638 del
6/12/2018 ¢ dell'IRAP a valere: sull’1mpegno n. 121 capitolo 109001, codlce 1.02. 0l 0l 001, assunto. con D.R.S. n.

1235 del 19/03/2019

‘DECRETA

"Art 1) Per le mot1vaz1om espresse in premessa che qui si mtendono mtegralmente nportate e trascntte ai sensi del':
D.Lgs n. 118 del 23/06/2011, i dispone la liquidazione della somma lorda di €.4.479,17, come da allegato prospetto -
" che fa parte integrante del presente decreto, a titolo di indennita di consegnatario ¢ ‘sostituto per l'anno 2018, in

- ',favore dei dipendenti Musumeci Antonino. e D'Agata Cosimo Angelo, in servizio- presso la Motorizzazione di

" Catania - sul’ capltolo 212015 (Spese per la parte variabile della retrzbuzzone del personale.a tempo indeterminato
con qualzf ica diversa da quella dirigenziale, in servizio presso i dzpartzmentz regionali, gli uffici speciali e glz uffici
alle dirette dipendenze del Presidente della regione, destinata al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dez\ :
Servizi istituzionali), art. 21 codice 1.01.01.01 004, a valere sull’lmpegno n. 162 assunto conil D.R.S. n. 8638 del

- 6/12/2018, per gli importi complessivi di seguito riportati: =

- -€.2.532,70 (sorte capitale) al netto dell'Irpef e delle rltenute a carico del dlpendente mediante t1toh di spesa d1rett1 ’
in favore dei beneficiari; : S .

- €.1.940 47(r1tenute) di cui: ; - ,

€ 1.552,30 a titolo di ritenuta erariale (IRPEF) a canco del dlpendente da versare in conto entrata del bilancio

_regionale nel capltolo di entrata 1023, art. 2 — capo 6; -

€ 394,17 a titolo di ritenute a carico del dipendente ex contratto 1 per contrlbun ai ﬁm di qulescenza da versare in

" conto entrata del bilancio reg1onale nel capitolo di entrata 3402, art. 1 — capo 17 -



ART. 2) Si d1spone altr651 contestualmente la hquldazmne delle seguenti somme gravant1 sugh 1mpegm d1spost1
con il predetto D.R.S. n. 8638 del 6/12/2018: «
~ al n. 609 sul capitolo di spesa 108171 (Oneri sociali a carico dell ammzmsz‘razzone regionale relativi al
personale di cui al secondo e terzo comma dell'art. 10 della L. R. 21/1986 da trasferire al-Fondo pensioni Sicilia in
conto pensioni), art.8, codice 1.01.02.01.001, della somma di € 1.083,96 per il versamento degli oneri sociali a
carico dell'amministrazione a titolo di contributi ai fini di quiescenza (personale ex contratto 1) a favore del Fondo
Pensioni Sicilia sul conto corrente bancario n.: IT16T 02008 04686 000104108105;

" ART. 3) Si dispone, altresi, la liquidazione della somma di € 380,73 per il versamento dell'I[RAP medlante girofondi
(ABI 01000 CAB 03245 C/C/ 350200022988 — I ), gravante sull'impegno n. 121, capltolo 109001, codice
1.02.01.01.001, assunto con D.R.S. n. 1235 del 19/03/2019 .

~ ART. 4) Ai sensi del D. Lgs n. 118 del 23/06/2011 la presente obbhgazmne ha scadenza entro 1'eserc1z1o finanziario -
2019.

1i presente decreto sara trasmesso alla Rag1oner1a Centrale per il visto di competenza e, altresi, pubbhcato sul sito
1st1tuz1onale della Regione Siciliana ai sensi dell'art 98, comma 6 della L.R. 7/05/20150. 9. : : '
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