BEL L
DRS. nQ /Serv.9

(impegno PV Dott Brocco Novembre e

dicembre 2018) . o
Unione Europea
Repubblica ltaliana
Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locall -
e della Funzione Pubblica :
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9
VISTO " lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la’L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;
VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;
VISTO il DP Reg. 10 maggio 2001 n. 8;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;
VISTO o I'art. 98, comma 6, della L.R: n. 9del 7/05/2015;
“VISTO - il C.C.R.L. dell'area della dirigenza pubblicato sulla G.U.R. S n. 31 del 13/7/2007;
VISTA . la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatiche e correttive per I'anno 2015 —
: . legge di stabilita regionale ed in particolare I'art. 49, commi 1 e 27;
VISTA : la L'R. n. 1 del 22/02/2019 — DlSpOSlZIOﬂI programma’uche e correttive per Ianno 2019 —
A - Legge di stabilita regionale; ¢ :
VISTA .~ . la legge n. 2 del 22/02/2019 con la quale & stato’ approvato il Bllanmo di preV|3|one della .
o , Regione Siciliana per il triennio 2019-2021;
~VISTA - . la deliberazione di Giunta Regionale n. 75 del 26/02/2019 con la quale Ia Glunta'
: Regionale ha approvato il- “Documento Tecnico di Accompagnamento, il Bilancio
Finanziario Gestionale al Piano degli indicatori” relativo al Bilancio di Previsione della
T S Regione Siciliana per il triennio2019/2021- di cui alla L.R. 2/2019; . ,
VISTA la legge 196/2009 art. 14 come modificato dall’art.1 della legge 11 dicembre 2016 n. 232

in ordine allobbligp di ordinare pagamenti o incassi al tesoriere o. cassiere
esclusivamente. tramite 'infrastruttura della banca datl SIOPE+-gestita dalla Banca d'ltalia
' " nel’ambito del servizio di tesoreria statale; a decorrere dal gennaio 2018; :
VISTA " la circolare n. 19/2017, prot.62652-del 18. 12.2017, della Raglonena Generale della
‘ Regione Siciliana, in ordine alle procedure di cui al SIOPE+;

"VISTA : la circolare prot. n.'83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 49, cdmma 1 della LR. 92015

“Rimodulazione degli assetti organizzativi' dei Dipartimenti regionali”, con allegato lo
schema tipo di pubblicitd della .procedura delle posizioni dirigenziali da assegnarsi, -
. corredato dei rispettivi funzionigrammi approvati con la citata deliberazione di Giunta;
VISTO il D.P, Reg. 14/6/2016 n. 12 “Regolamento di attuazione del titolo Il della L:R. 16/12/2008
' n. 19 “R|modu|a210ne degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'art. 49, ‘

comma 1, della L.R. 7/5/2015, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente della Regione

18/1/2013, n. 6 e successive modlﬂche ed mtegraZlom” pubbhcato nella G. U R.S.n. 28
; : : - dell' 1/7/2016, S. 0, '
©VISTO -~ iDDG.n. 73 del 16/01/2019 con il quale il Dirigente Generale deI Dlpartnmento della
, IR Funzione Pubblica proroga per ulteriori 5 mesi l'incarico conferito, con D.D.G. n. 7994 del
14/12/2016, all' Arch. Maria Concetta Caviglia, dirigente di terza fascia' del ruolo unico
dell’lamministrazione regionale, preposta a capo del Servizio 9 “Trattamento economico
- accessoric” del Dlpartlmento regionale della Funzione ‘Pubblica - e -del Personale :
g . ulteriormente prorogato fino al 31/07/2019 con D.D.G. n. 3390 del 31/05/2019; :
VISTO . il D.D.G. n. 2048 del 12/04/2019 regolarmente registrato alla Raglonerl Centrale in data
~ 9/05/2019. al n. 1560, con il quale & stato approvato il .contratto individuale di lavoro
“stipulato tra il Dirigente Generale pro-tempore ed il Dott. Bartolomeo Brocco, Dirigente del
Dipartimento Programmazmne con decorrenza 02/11/2018 come da prospetto allegato
. al presente provvedimento; -

VISTO il D.D. n. 1015 del 15/5/2019 dell' Assessorato Economia — Dipartimento Bilancio e -
* . Tesoro - con il quale & stata riprodotta, per I'esercizio finanziario in corso, la sommadi -

€ 3.736,47, sia nei termini di competenza sia di cassa, all' art. 9 del capitolo 108164
““Oneri relativi al trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica
dirigenziale non erogati nell'esercizio di competenza” ‘al fine di provvedere al pagamento
dell’ 1ndenmta di parte vanablle per il periodo dal 2/1 1/2018 al 31/1 2/2018 compreso rateo '



- di 137, spettante al Dott. Bartolomeo Brocco, dmgente in serwzno presso il Dlpartlmento :

VISTO

Programmazmne
il D.D. n.-1530 del 28/06/2019 dell' Assessorato Economia — Dipartimento Bllancm e

“Tesoro con il quale & stata introdotta la somma di € 904,23, sia nei termini di competenza

sia di cassa, nel capitolo 108166 art. 1 “Oneri soc:all a carico dell ammmtstraz:one
regionale su emolumenti non erogati nell'esercizio ~di competenza” necessaria al

‘ ~ versamento degli oneri sociali a carico "dell’/Amministrazione relativi ai contributi di

vistA

quiescenza sulla retribuzione di parte variabile spettante al Dott. Bartolomeo Brocco

dirigente de! Dipartimento Programmazione per il periodo dal 2/1 1/2018 al 31 112/2018;

la nota prot. n. 1003 del 22/01/2019 con la quale si comunica che non sono state
effettuate. assenze dal Dott. Bartolomeo Brocco, dirigente in servizio presso |l

. Dipartimento Programmazione, per il periodo dal 2/11/2018 al 31/12/2018;

CONSIDERATO"

di dover corrispondere al Dott. Bartolomeo Brocco, dirigente in servizio presso |l

Dipartimento Programmazione, la retribuzione di parte variabile lorda -pari ad Euro .

3.736,47 per il periodo dal 2/11/2018 al 31/12/2018, compresa la tredicesima mensilita,

RITENUTO

- ART. 1)

come da prospetto allegato al presente provvedimento,

di dover provvedere agli impegni delle somme necessarie come di seguito nportato

€ 3.736,47 lordi sul capitolo 108164, art. 9, codice 1.01.01.01 004 “Oneri relativi al
trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale non erogati
nell'esercizio di competenza” per la Ilquldazmne dell'indennita di parte variabile per i
periodo dal 2/11/2018 al 31/12/2018, compresa tredicesima mensilita, spettante al Dott.

Bartolomeo Brocco, dirigente. in servizio presso il Dipartimento. Programmazmne come

da prospetto allegato al presente provvedimento;

€ 904,23 sul capitolo 108166 art. 1 codice 1.01.02.01.001 “Oneri soc:al/ a carico
dell ammmrstraz:one regionale su emolumenti non erogati nell'esercizio di competenza
(spese obbllgator/e) cosi come da prospetto allegato al presente decreto;

'DECRETA' ~

Per le motivazioni:espresse in premessa, ‘che qui si intendono integralmente riportate e

. trascritte, ai sensi del D.L.gs n. 118 del 23/06/2011, 'si.dispone limpegno della somma
lorda di € 3.736,47 a gravare sul capitolo 108164, art. 9, codice 1.01.01.01.004 “Oneri
- relativi al trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale . .

non erogati nell'esercizio di competenza” del Bilancio della Regione Siciliana — Rubrica

‘Dipartimento. Regionale Funzione Pubblica e del Personale — esercizio 2019 e relativi-

" ART, 2)

oneri sociali ai fini di quiescenza pari ad - € 904,23 sul.capitolo 108166 art. 1 codice -
1.01.02.01.001 relativamente al pagamento dell' indennita di parte variabile spettante al
Dott. Bartolomeo. Brocco dmgente in servizio presso il Dipartimento Programmazione per
il periodo-2/11/2018 al 31/12/2018, compresa tredicesima mensmta come da prospetto
allegato al presente decreto. B
Con successivi provvedimenti si pred|sporra la liquidazione ela contestuale emissione dei -

- relativi titoli di spesa, a valere sugli .impegni assunti- con “TArt. 1 del _presente -
provvedimento, secondo le modalita previste nella circolare n.. 19 del 18.12. 2017 della -

-Ragioneria Generale della Regione.

ART. 3)

Aisensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2016 Iobbllgo Si perfeznonera e d|verra eSIgIblle entro .
I esercmo finanziario 2019

il presente decreto sara trasmesso alla Raglonerla competente per il visto prewa pubbhcazmne sul sito -

' internet ai sensi del comma 5 dell' art. 68 della L.R. 21/2014 es.m. i.
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