YA

- brs.n. 00 /SERV 9

(Decreto Liquidazione.Giugno 2019 Dirigente Generale ULL Dr.Amico Gianluigi) -

VISTO

VISTA
_ VISTA
 VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
" VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

\VISTA

Unione Europea

Repubblica Italiana

- Regione Siciliana ,
Assessorato Regionale delleAutonomie Locali
e della Funzione Pubblica. |
Drpartlmento della Funzione Pubblica e del Personale
L DIRIGENTE DEL SERVIZI_O 9

i

lo Statuto della Regione Siciliaha;’
la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;

la L.R. 15 maggio 2000.n. 10;
il DP Reg. 10 maggro 2001 n 8;

|IDLgs n. 118/2011; :

I'art. 98, comma 6, della L. R n. 9 del 7/05/2015;

il C.C.R.L. dell'area della dlrrgenza pubbllcato sulla G. U R.S. n. 31 del 13/7/2007

la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatlche €. correttlve per l'anno 2015I— legge

Codi stabllrta regionale ed in partrcolare l'art. 49, comm| 1e 27,

la L.R. n. 1 del 22 Febbralo 2019 - Dlsposmonl programmatlche e correttlve per Ianno '
2019 — Legge di Stabilita Reg|onale '

' la L.R. n. 2°del 22 Febbraio 2019 con. Ia quale & stato approvato il BllanC|o della Regrone

-Siciliana per I’ esermzro finanziario 2019;

fa dellberazmne n. 75 del 26 Febbraio 2019 con la quale la Glunta Regionale ha approvato-'

il “Documento Tecmco di accompagnamento il Bilancio FlnanZ|ar|o gestronale il Piano

degll Indlcatorl relativo al bilancio di prevrsrone della Reglone Slcmana per il trlennlo- L

2019/2021 di cui alla L.R. 2/2019;

| la legge 196/2009 art. 14 come modn‘lcato dalart. 1 della legge 11 dicembre 2016 n 232in

. ordine all'obbligo di ordinare pagamentl o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente

tramite linfrastruttura della banca dati SIOPE+ gestita dalla Banca d’ Itaha nell amb|to deI‘

servizio,di tesoreria statale a decorrere dal gennaio 2018; v
. la circolare n. 19/2017 prot. 62652 del 18.12. 2017 della. Raglonerla Generale della’

" Regione S|C|I|ana in ordine alle procedure dicui al SIOPE+;

la crrcolare prot. n. 113646 del 07/09/2015 “decurtazione assenze per malattle ex art 49

>comma 18 Lr. 9/2015" che dispone di effettuare le trattenute su base semestrale edin
particolare con riferimento al 1° semestre sul compenso di settembre e con rlferlmento aI 2°

'semestre delfanno sul compenso del mese di febbralo SUCCESSIVO;



VISTO

VISTO

VISTO

. VISTA
 VISTO -
VISTO

~ VISTA

VISTO

- RITENUTO,

“

" il D.P. Reg. _1n4/6/2016 n. 12 “Regol_ameinto di attuazione delftitolo»llvd\eilla' L.R. 16/142/200'8 n.

19" “Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti r‘egioynalli di. cui a,l_!'art.'49,
comma 1, deIIa L.R. 7/5/2015, n. 9. Modifica‘del Decreto del Presidente della Regione

LS

18/1/2013 n.oge successwe modifiche ed |ntegra2|on|” pubbllcato nella G. URS. n. 28"

deII' 1/7/2016, S. O

i D.D.G. n.,73 del 16/01/2019 conil quale |I Dlrlgente Generale del Dlpartlmento Reglonale
della FunZ|one Pubblica proroga per ulterlort 5 mesi I’mcarlco conferito con D. D G n. 7994
del 14/12/2016 all’Arch. Maria Concetta Cawglla dlrlgente di terza fascia del ruolo unico

deII amministrazione reglonale preposta a capo deI Servizio 9 “Trattamento ‘economico -

3390 del 31/05/2019 che. proroga ulteriormente lo stesso incarico alla data del 31/07/2019;

lavoro dellarea della dmgenza ed in partlcolare lart. 36 comma 1, lett c) e fart. 40 relativi

alla retr|bu2|one di posmone parte variabile;

la nota Prot. n. 141018 del 21/12/2018 del Dmgente Generale deI Dlpartlmento Funzione
}Pubbllca con Ia_quale si dispone che i Servizi di gestlone-economlca, dall'esercizio 2019,

p’rovvedenanno direttamenté al pagamento delllRAP doVuta co‘nte‘stual,mentec ad_ ogni

pagamento effettuato

il D.P. n. 1659 del 23/03/2018 con it quale viene approvato il contratto. |nd|V|duaIe di Iavoro

, accessor|o” del Dlpartlmento_ regionale della F_unzrone Pubblgca e del Personale el D.D.G."

" il D.P.Reg.S. 22 glugno 2001 n. 10 rlguardante tra laltro il contratto collettivo regionale di -

tra il PreS|dente della Regione e il Dr. Amlco Gianluigi, con conferimento dell’ lncarlco di

,Dmgente Generale dell’ Uf‘fICIO Leglslatlvo e Legale con: decorrenza 15/02/2018 e

scadenza il 14/02/2020;-

POSIZIONE E DI RISULTATO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE (EX CAP 215708) art.. 5, le somme

- per la liquidazione della Parte Varlablle della retrlbu2|one di posmone per 'anno 2019

la dlspomblllta sia nei termini di competenza che di cassa, nei capltoll 108006/1 e 109001”
relativi -al versamento degli oneri sociali a carico deII'Ammmlstra2|one e al versamento
dell’l. R. A P., per gli-emolumenti: da Ilqu1dare al personale dl cui al comma 1° e 2° dell'art.
10 della L.R. 21/86 (ex Contratto 1 ed ex Contratto 2), in se.rvi.zio presso ['Ufficio
Legislativo e Legale ‘ o

il D.R.S. n. 1415 del 26/03/2019 con |l quale & stata lmpegnata la somma dl € 41 316,80 per

“Tanno 2019 reg|strato dalla Raglonerla della Funzione Pubblica al n57 sul capitolo
. 212019 sul capitolo 108006 al n. 307 e sul capltolo 109001 aI n..183, in favore del Dr. .

Amico Glanlulgx quale D.G. dell'Ufficio Leglslatlvo e Legale

di dover procedere alla liquidazione delle somme necessarie come d| segunto rlportato

il D.D. n. 167/2019 del 28/02/2019 dell Assessorato Economla - Dlpartlmento Bllanmo e.

Tesoro con il quale sono state stanziate sul capltolo 212019 (FONDO PER I TRATTAMENTO ]

- € 3.443,07 Iord| sul capxtolo di spesa 212019 art 5, codice  1.01.01.01. 004 per Ia )

liquidazione della retrlbu2|one di posizione parte varlablle per il mese di Glugno 2019 come

e rda prospetto allegato al presente provvedlmento

- €1.028,79 sul capltolo 108006 art. 1 codlce 1. 01 02 01 001 per oneri sociali a carico
dell'ammlnlstrazmne cosicome da prospetto allegato al presente decreto; _‘ '

- - €.292,66 suI capltolo 109001 codice 1.02. 01.01. 001 necessaria al versamento
dell’ IRAP sui suddettl emolumentl da l|qU|dare



"DECRETA
ARTICOLO UNICO

; Per le motlvaZ|on| espresse in premessa, che qw si intendono mtegralmente rlportate e trascritte, ai
sensi del D.L.gs n. 118 del 23/06/2011 e s.m.i,, si dlspone la liquidazione di € 3 443,07 comprensM»

- delle ritenute fiscali e previdenziali a carico del dipendente, gravanti sulli |mpegno n. 57 assunto con
D.R.S. n.1415 del 26/03/2019 capitolo 212019 art. 5, codice siope 1.01. 01.01. 004 esercmo flnan2|arlo

* 2019 quale parte variabile in favore del Dr. ‘Amico Glanlwgl quale D.G. dell’Ufficio Leglslatlvo e Legale . '
per il mese di Giugno 2019 di cui al prospetto allegato al presente provvedlmento 7 ‘

Si - ~dispone, = altresi, contestualmente la llqu1da2|one dei relativi - oneri riflessi a carico
dell’ Ammlmstrazmne nportatl dettagliatamente nell’ allegato “Prospetto di Liquidazione” parte lntegrante
del, presente provvedlmento

| €1.028,79 sullimpegno n. 307 del capltolo di spesa 108006 art. 1 codice siope 1. 01 02 01. 001
€ 292,66 sullimpegno n. 183 del capltolo di spesa 109001 per IRAP codice siope 1.02. 01.01.001"

- Le suddette liquidazioni avverranno tramite titoli di'spesa i cui smgoh importi e le modallta di versamento«
delle relatlve ritenute e degll oneri a carico del’amministrazione, fiscali e previdenziali, sono mdlcatl '
anahtlcamente nell'allegato Prospetto dl,,quUIdaZIOne che costituisce parte integrante del pres/ente'
provvedimento. " - ‘ | S B - o
Ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 la presente obbhgaznone ha scadenza entro IeserC|ZIo’~ '

fmanznarlo 2019

II“pres‘ente decreto sara trésmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza e, »aItres‘l,‘p’ubblicato '

sul sito istituzionale della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 98, comma 6, della LR. 9/05/2015n. 9.

Palefmo i, 04 LUG 2019

DIRIGENTE DEL SERVIZIO 9 -

(Arch. Maria Con] § m.

VISTO SI PUBBLICHI
(Arch. Maria Conce aviglia)
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