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( Dip. to Aff Extrareg Decreto lmpegno Parte Variabile chembre 201 8 D.ssa Perez Margher/ta)
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Unione Europea

Repubblica ltaliana

Reglone Slcmana
Assessorato Reglonale delle Autonomie Locali
e -della Funzione Pubbhca S
Dlpartlmento della Funzione Pubblica e del Personale ‘

IL DIRIGENTE DEL SERVIZ|O 9
lo Statuto della Regiohé Siciliana;
la L.R. 30 dicembre 2000 n. 34;
fa L.R. 15 maggio 2000 n. 10;

il DP Reg. 10 maggio 2001 n. 8
il D.Lgs. n.-118/2011; ’

" l'art. 98, comma 6, della L.R. 9/2015esm| :
* il C.C.R.L. dell'area della dirigenza pubblicato sulla G. U.R.S. n.-31 del 13/7/2007 ET
la L.R. n. 9 del 7/5/2015 — Disposizioni programmatlche e correttive per I'anno 2015 |egge dl‘f: i

stabilita regionale ed in particolare l'art. 49, commi 1 e 27;

“la.L.R: n. 8 dell' 8/05/2018 “Disposizioni programmatlchee correttive per lanno*2018 Legge e

di stabilita regionale”;

“laL.R. n. 1 del 22 Febbraio 2019 — Disposizioni’ programmahche e correttnve per Fanno. 2019 -—'

Legge di Stabilita: Regionale;

la LR. n. 2 del 22 Febbraio 2019 con la quale e stato approvato il Bllanmo della Reglone R
Siciliana per Pesercizio finanziario 2019; T
la deliberazione n. 75 del 26 Febbraio 2019 con la quale la Giunta Reglonale ha approvato il

“Documento Tecnico- di accompagnamento it Bilancio. Finanziario gestionale; il Piano degli -
Indicatori” relativo al bilancio di prevusnone deIIa Reglone Siciliaha per il tnenmo 2019/2021 di
cui alla L:R. 2/2019;

- la legge 196/2009 ar’t 14 come modificato dall'art.1 della legge 11 dlcembre 2016 n. 23 in-.
" ordine “all'obbligo di ordlnare pagamenti o incassi al tesoriere o cassiere esclusivamente

tramite l'infrastruttura della banca dati- SIOPE+ gestita dalla Banca dltalla nellamblto del

" servizio di tesoreria statale, a decorrere dal gennaio 2018.
" la circolare n. 19/2017, prot.62652 del 18.12.2017, della Raglonena Generale della Reglone

Siciliana, in ordine alle procedure di cui al SIOPE+.

la circolare prot. n. 83253 del 10/6/2016 “Attuazione art. 49, comma 1 della LR. 9/2015-': o

“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei.Dipartimenti reglonah” con allegato o schema
tipo- di pubblicita della procedura -delie posizioni dirigenziali da assegnarsi, corredato delg, L

‘rlspettlw funzionigrammi approvati con la citata. deliberazione di Giunta; .~ T
il D.P. Reg. 14/6/2016 n. 12 "Regolamento di attuazione del! titolo Ii della L. R 16/12/2008 nooee
19 -“Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cu: allart. 49, -
.comma 1, della L.R. 7/5/2015, n. 9. Modifica del Decreto del Presidente della Regione = .
18/1/2013 n.6e successive modifiche ed mtegrazmm” pubbhcato nella G U R. S n. 28 dell'._ e

1/7/12016, S:0.; :
il D.D.G. n. 7994 del 14/1 2/2016 :provvisto del V|sto della competente raglonerla centrale d|_r

- -approvazione, del. contratto individuale di lavoro con il quale I' Arch. Maria. Concetta Caviglia,
dirigente di terza fascia del ruolo unico dell amministrazione regionale, & stata preposta an i
‘capo del Servizio 9 “Trattamento economico accessorio” del D|part|mento reglonale della, L

Funzione Pubblica e del Personale, con decorrenza 1/07/2016; \
il D.D.G. n. 73 del 16/01/2019 con il quale il Dirigente Generale del Dlpartlmento Reglonale:-:

delia Funzione Pubblica proroga per uiteriori 5 mesi l'incarico conferito con D.D.G. n. 7994 del .
14/12/2016 allArch. Maria Concetta Caviglia, dirigente: di terza fascia del ruolo unico

- dell amministrazione reglonale preposta a capo- del Serwz:o 9 “Trattamento economico -
".accessorio” del Dipartimento regionale della Funzioné Pubblica e del Personale; e il D.D. G

3390 del 31/05/2019 che proroga ulterlormente lo stesso mcanco alla data del 31/07/2019




- VISTA

Y ISTO
VISTO
VISTO

VISTO .

. la nota Prot. n. 141018 del 21/12/2018 del Dirigente Generale del Dipartimento Funzione:® .~
. Pubblica con la quale si dispone che i Servizi di gestione economica, dallesercizio 2019, =~ ©. .
provvederanno * direttamente al. pagamento delllIRAP ‘dovuta contestualmente ad ogni - ' .

pagamento effettuato; o . N o S
il D.P.Reg. n. 6612 del 04/10/2018 con il quale viene approvato il contratto individuale di.
“lavoro tra il Dirigente Generale del Dipartimento Affari Extraregionali e la Dr.ssa Perez

‘Margherita per il periodo dal 15/06/2018 al-31/12/2020; : :

il D.D.G. n.70021 del 20/06/2019 dell'Assessorato Economia — Dipavrt“imento Bilancio é Tésoro:".

- con il quale & stata iscritta, per l'esercizio finanziario in corso, la- somma di € 1.361,55, sia o

nei .termini di competenza sia di' cassa, allart.11 del capitolo 108164 “Oneri relativi al

" trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale non erogati S

nell'esercizio di competenza’, al fine del pagamento- della parte variabile per it mese di.

Dicembre 2018 in favore della D.ssa Perez Margherita quale Dirigente del Dipartimento Affari

Extraregionali; ‘ S " o e

il D.D.G. n.70022 del 20/06/2019 dell' Assessorato Economia — Dipartimento Bilancio e

Tesoro con il quale & stata infrodotta ia somma di €406,82, sia nei termini di competenza sia:
" di cassa, nel capitolo 108166 art. 1 “Oneri sociali a carico dell'amministrazione regionale su

emolumenti -non erogati nell'esercizio di competenza” necessaria al versamento degli oneri '

sociali a carico dell Amministrazione sulle competenze sopracitate; , I
il D.R.S. n. 9280 del 21/12/ 2018 impegno n. 62 con la quale sona state impegnate le somme:
per il pagamento' dellirap su competenze 2018 sul capitolo 109001 “Imposta regionale sulle

attivita' produttive (IRAP), su emolumenti erogati- nell'esercizio di-.competenza, da versare ai: Lo

sensi del comma 2, dell'articolo 16 del decreto legislativo-15 dicembre 1997, n. 446 a carico
della presidenza e degli assessorati regionali (spese obbligatorie); '

Rh’ENUTO, : | -di dover impegnare la somma complessiva e gli oneri riflessi a carico dell Amministrazione per‘.

il pagamento della parte variabile per il mese di Dicembre 2018 in favore della D.ssa Perez

Margherita quale Dirigente del Dipartimento Affari Extraregionali come di seguito riportato:- .+ °
€ 4.361,5,3', lordi sul capitolo 108164, art.11, codice 1.01.01.01.004 “Oneri relativi- al- .
_trattamento di posizione e di risultato del personale con qualifica dirigenziale non erogati

nell'esercizio di competenza®, per la parte variabile del mese di Dicembre 2018 in favore -
- della D.ssa Perez Margherita quale Dirigente del Dipartimento Affari Extraregionali come da ..~

prospetto allegato; :

€ 406,82 sul capitolo 108166 art. 1 codice 1.01.02.01.001 “Oneri sociali a carico " - 8

dell'amministrazione regionale su emolumenti non erogati nell'esercizio di competenza” per il -
versamento dei contributi per pensioné (24,20%).scaturente dalla liquidazione del succitato
emolumento ; ’ : ' a :

RITENUTO altresi di utilizza"re I’ifnpegno n.62/2018 per il pagémento déll‘lrap,diﬁ 1'15,73 sul capito'lo‘

ARTA)

109001 codice 1.02.01.01.001 “Imposta regionale sulle " attivita' produttive (IRAP), su =
emolumenti erogati nell'esercizio di competenza, da versare ai -sensi del comma 2,
‘dell'articolo 16 del decreto legislativo 15 dicembre 1997, n..446.a carico- della presidenza e
degli assessorati regionali (spese obbligatorie)”, ' ) R Chel . .

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, ‘che dui si-intendono integraimente ripddate e'.tras'critte,.ai '
sensi del D.L.gs n. 118 del 23/06/2011, si dispone l'impegno della somma lorda di € 1.361,53 a

gravare sul capitolo 108164, art.11, codice 1.01.01.01.004 “Oneri relativi al trattamento dj posizione. S
e di risultato del personale con qualifica dirigenziale non erogati nell'esercizio di competenza” del-. .- ..
Bilancio della Regione Siciliana — Rubrica- Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e:del- -

Personale — esercizio 2019 - per il pagamento della parte variabile per il mese di Dicembre 2018:in...
favore della D.ssa Perez Margherita quale Dirigente del Dipartimento- Affari Extraregionali, nonché .

‘Mimpegno della somma relativa agli oneri sociali ‘contributivi a carico del'amministrazione pari ad €.

E 406,82 sul capitolo 108166 art.1 codice 1.01 .02.01.001 “Oneri sociali a carico.dejl'amministrazione

regionale su emolumenti non erogati nell'esercizio di competenza”,mentre per I'rap di € 115,73 si- R

. utilizzera impegno‘n. 62/2018 cap.109001 “Imposta regionale sulle attivita' produttive (IRAP), su
. emolumenti-erogati nell'esercizio di competenza, da versare ai sensi del comma. 2, dell'articolo 16
" del decreto legisfativo 15 dicembre 1997, n. 446 a carico della presidenza e degli -assessorati

) re_gionali (spese obbligatorie)” di cui al prospetto del beneficiario allegato al pre‘sente;pr"qvvedimento».f.k ) ‘




ART.2) Con successivi provvedimenti si predisporra la liquidazione e la contestuale emissione dei relativi
‘titoli di spesa a valere sugli impegni assunti al precedente art.1,secondo le modalitd previste dalla
circolare n.19 del 18/12/2017 delia Ragioneria Centrale della Regione. o -

ART.3) Ai sensi.del D.Lgs. n. 118 del 23/06/201% la presente obbligazione ha scadenza entro l'esercizio
finariziario 2019. ‘ IR ‘ R ,
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* Visto si pubblichi
(Arch. Maria Concejfa Caviglia) .



