D.D.G. n. 54T
REPUBBLICA ITALIANA

e b //'/
Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione pubblica

Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale
IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana

VISTA la L.R. 29/10/1985 n. 41;

VISTA la L.R. 09/05/1986 n.21;

VISTA la L.R. 15/06/1988 n.11;

VISTA la L.R. 15/05/1991 n.19 ed il DPRS 30/01/1993;

VISTI i DD.P.Reg. Sic. nn. 11/95, 74/95, 34/97, 38/97, 26/99, e 10/2001;
VISTO il C.C.R.L. 2002-2005 personale con qualifica non dirigenziale Bienni economici 2002/03 e 2004/05;
VISTA la L.R. 15/05/2000, n.10;

VISTA la L. 07/08/1990 n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la L.R. 10/91 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la L. 30/12/2004 n. 311 ed in particolare I'art.1 — comma 136;

VISTO iI D.D.G. n.3587 del 24/04/2007, con il quale & stato disposto il transito
nell’Amministrazione Regionale dei dipendenti delle ex AAAAP.LT. sulla scorta, della
trasmissione da parte del medesimo Ente, degli elenchi e delle certificazioni del personale di ruolo
in servizio ed indicate le relative posizioni giuridico-economiche possedute alla data del 31 luglio
20057,

RILEVATO, altresi, che il citato D.D.G. n.3587/2007 prevede, tra laltro, che “le posizioni
economiche del personale con qualifica dirigenziale e non dirigenziale devono essere adeguate
alle previsioni del C.C.R.L. vigente, fatta salva ogni verifica anche alla luce del parere n.1322 del
25/01/2007 dellUfficio Legislativo e Legale” secondo il quale & possibile per ’Amministrazione
regionale verificare la legittimita degli inquadramenti del personale proveniente dalle soppresse
AA AA.P.T. ed, eventualmente, rettificarli;

VISTO il D.D.G. n.302340 del 31/03/2009 con il quale Il Sig. Sirni Santo Luigi, nato a Misterbianco L
(CT) il 3/11/1957, & stato assegnato con decorrenza 01/04/2009 al’Assessorato Turismo Sport €
Spettacolo;

,«»\};\w =

VISTA la nota del Servizio 19 del Dipartimento Funzione Pubblica prot. n. 135366 del 28/10/2014,
con la quale & stata data comunicazione di avvio del procedimento amministrativo ai sensi degli
artt. 8 e 9 della I.r. 10/91, per la rettifica della posizione giuridica-economica del citato dipendente;

VISTA la comunicazione del 26/11/2014 con la quale il Sig. Sirni Santo Luigi ha esposto le proprie
osservazioni e controdeduzioni in merito all'avvio del procedimento, contestando le richieste di
ripetizione di indebito illegittimamente formulate dalllamministrazione regionale con la citata nota
prot. n. 135366 del 28/10/2014;

VISTA la nota del Servizio 19 del Dipartimento Funzione Pubblica prot. n. 153084 del 02/12/2014
con la quale & stato comunicato all'interessato di non potere accogliere le sue osservazioni e
deduzioni formulate;
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VISTA la determinazione dellA.A.P.I.T. di Catania n. 1178 del 25/10/2004, con la quale € stato
applicato l'art. 8 del D.P.R.S. n.10 del 22/06/2001, con allegata scheda riguardante “la
rideterminazione del Maturato Economico e dellAssegno Personale Aggiuntivo da attribuire al
personale del comparto a decorrere dal 2/07/2001 a seguito dell'applicazione art. 8 del rinnovo
contrattuale recepito con il D.P.REg.Sic. n.10/2001 art.1”;

VISTA la Determinazione dellAAP.I.T. di Catania n. 781 del 15/06/2005, ad oggetto:
“Applicazione del C.C.R.L. 2002-2005 ai dipendenti del comparto non dirigenziale dellA.A.P.I.T.
di Catania. Attribuzione nuova posizione economica dal 01/03/2005 ai dipendenti inquadrati nella
categoria D”. Con allegata scheda di rideterminazione retributiva del Sig. Sirni Santo Luigi
dall'1/01/2002 all'1/03/2005;

VISTA la Determinazione dellA.A.P.I.T. di Catania n. 821 del 14/06/2006, ad oggetto:
“Applicazione del C.C.R.L. - biennio economico 2004-2005 - ai dipendenti con contratto a tempo
indeterminato del comparto non dirigenziale dell'A.A.P.I.T. di Catania. Liquidazione arretrati". Con
allegata scheda di rideterminazione retributiva dall'1/07/2004 all'1/07/2005;

RITENUTO pertanto che per effetto della invalidita derivata dai provvedimenti amministrativi sopra
richiamati si & realizzato automaticamente un effetto caducante delle disposizioni riguardanti la
posizione giuridica-economica del dipendente Sirni Santo Luigi appresso specificati:

— la errata rideterminazione del ((MEI attribuito in £. 1.041.298 (pari a €. 537,79) e dellAssegno
personale aggiuntivo attribuito in £. 243.780 (pari a €. 125,90)), di cui alla Determinazione
dellA.A.P.1.T. di Catania n. 1178 del 25/10/2004;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 conseguente alla
erronea attribuzione del MEI e dellAssegno Personale Aggiuntivo (determinazione
dellA.A.P.1.T. n.1178/2004) di cui alla Determinazione dellA.A.P.I.T. di Catania n. 781 del
15/6/2005;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 conseguente alla
erronea attribuzione del MEI e dellAssegno Personale Aggiuntivo (determinazione
dell’A.A.P.I.T. di Catania n.1178/2004) di cui alla Determinazione dellA.A.P..T. di Catania n.
821 del 14/6/2006;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in € 737,34 nella nota
assessoriale n.117593 del 06/09/2013 relativa all'applicazione del C.C.R.L. personale con
qualifiche non dirigenziali Biennio economico 2006/2007;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in € 737,34 nella nota
assessoriale n.117589 del 06/09/2013 relativa all'attribuzione P.E.O. - Personale con qualifiche
non dirigenziali — Categoria D posizione economica D 6;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in € 737,34 nella nota
assessoriale n.117572 del 06/09/2013 relativa all'attribuzione della Vacanza Contrattuale -
personale con qualifiche non dirigenziali Biennio economico 2008/2009, ai sensi dell'art.2
comma 6 del C.C.R.L;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 nella nota
assessoriale n.117583 del 06/09/2013 relativa all'attribuzione della Vacanza Contrattuale -
personale con qualifiche non dirigenziali Biennio economico 2010/2011, ai sensi dell'art.2
comma 6 del C.C.RL;

CONSIDERATO inoltre che:

a) il vizio di legittimita si appalesa:

-Per la rideterminazione del ((MEI attribuito in £. 1.041.298, (pari a €. 537,79) e dell’Assegno
personale aggiuntivo attribuito in £. 243.780 (pari a €.125,90)), di cui alla Determinazione
dellA.A.P.I.T. di Catania n. 1178 del 25/10/2004; nell'erroneo convincimento di potere applicare al
dipendente le condizioni previsti dalla allegata scheda B della Circolare Assessoriale n.
38110/2001 atteso che:

alterandone le direttive, & stato effettuato il riconoscimento di servizi ex art. 11 della L.R.n.11/88,
considerando servizi pregressi, il periodo dall'1/03/1989 (data dell'inquadramento) all'1/12/1992,
(indicata dalla circolare, come meramente esemplificativa) non considerando che il riconoscimento
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previsto dall'art.11 della L.R.n.11/88 attiene ai servizi resi prima dell'inquadramento in ruolo.

Ed, altresi, che il procedimento seguito nella citata determinazione n.1178/2004 risulta essere in
contrasto con l'art. 5 della L.R.n.11/88, che ha abrogato a decorrere dalla entrata in vigore della
legge — 19/6/1988 — il sistema e le regole della progressione economica per classi e aumenti
periodici.

- Per la conseguente errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34
derivante dalla erronea attribuzione del MEI e dellAssegno Personale Aggiuntivo (determinazione
dell/A.A.P.1.T. di Catania n.1178/2004) di cui alla Determinazione del’A.A.P.L.T. di Catania n. 781
del 15/6/2005, della Determinazione dell’A.A.P.1.T. di Catania n. 821 del 14/6/2006 e delle note
assessoriali nn.117593 del 06/09/2013, 117589 del 06/09/2013, 117571 del 06/09/2013 e
117583 del 06/09/2013;

b) che la sussistenza delle ragioni di pubblico interesse risiedono nel rispetto del principio di parita
del trattamento giuridico-economico fra i dipendenti transitati nel ruolo regionale dalle soppresse
AA.AA.P.I.T., e quelli gia in servizio presso '’Amministrazione regionale;

c) il termine per I'esercizio del potere di autotutela, per le motivazioni gia espresse, si ritiene
essere ragionevole in considerazione della situazione di illegittimita permanente da rimuovere,
onde evitare maggiori esborsi per un’attivita illegittima che si riverbera esclusivamente in danno
dell’erario regionale alla data del transito;

d) che riguardo alla valutazione degli interessi dei destinatari (dipendenti) essi soccombono
comunque contro la necessita di contenimento dei costi per la Pubblica Amministrazione,

RITENUTO, per quanto sopra, che sussistono i presupposti per dichiarare inapplicabili le
disposizioni degli atti sopra indicati e quelli conseguenti;

RITENUTO, altresi, di dovere procedere, nei confronti del Sig. Sirni Santo Luigi, in conformita alla
sopra richiamata normativa:

- al ripristino della posizione economica posseduta antecedentemente alla errata applicazione
della Circolare 38110/2001 di cui alla alla determinazione del’A.A.P..T. di Catania n. 1178/2004;

- ed altresi, procedere ad applicare:

-il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale biennio economico 2002-2003 e 2004-2005;

-il C.C.R.L. biennio economico 2006-2007;

- gli artt. 84 e 85 del CCRL quadriennio giuridico 2002-2005.

conformandole e determinandole secondo le attribuzioni di cui alle schede allegate “A” e “B” che
fanno parte integrante del presente provvedimento.

DECRETA

ART. 1) Per le motivazioni in premessa citate che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, sono dichiarate nulle e inapplicabili le disposizioni degli atti riguardanti la posizione
giuridica-economica del dipendente Sig. Sirni Santo Luigi, nato Misterbianco (CT) il 03/11/1957,
qui sotto specificati:

_ la errata rideterminazione del ((MEI attribuito in £. 1.041.298 (pari a €. 537,79) e dell'Assegno
personale aggiuntivo attribuito in £. 243.780 (pari a €. 125,90)), di cui alla Determinazione
del’A.A.P.L.T. di Catania n. 1178 del 25/10/2004;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 conseguente alla
erronea attribuzione del MEI e dellAssegno Personale Aggiuntivo (determinazione
dellA.A.P.1.T. di Catania n.1178/2004) di cui alla Determinazione dellA.A.P.1.T. di Catania n.
781 del 15/6/2005;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 conseguente alla
erronea attribuzione del MElI e dellAssegno Personale Aggiuntivo (determinazione
del’A.A.P.1.T. di Catania n.1178/2004) di cui alla Determinazione dellA.A.P.L.T. di Catania n.
821 del 14/6/2006;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 nella nota
assessoriale n.117593 del 06/09/2013 relativa all'applicazione del C.C.R.L. personale con
qualifiche non dirigenziali Biennio economico 2006/2007,




— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 nella nota
assessoriale n.117589 del 06/09/2013 relativa all'attribuzione P.E.O. - Personale con qualifiche
non dirigenziali — Categoria D posizione economica D 6;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in € 737,34 nella nota
assessoriale n.117571 del 06/09/2013 relativa all'attribuzione della Vacanza Contrattuale -
personale con qualifiche non dirigenziali Biennio economico 2008/2009, ai sensi dell'art.2
comma 6 del C.C.RL,;

— la errata quantificazione del Reddito differenziale di anzianita in €. 737,34 nella nota
assessoriale n.117583 del 06/09/2013 relativa all'attribuzione della Vacanza Contrattuale -
personale con qualifiche non dirigenziali Biennio economico 2010/2011, ai sensi dell'art.2
comma 6 del C.C.R.L;

ART. 2) La posizione giuridica ed economica da attribuire a seguito dell'applicazione del C.CR.L
2002-2005 del comparto non dirigenziale biennio economico 2002-2003 e 2004-2005, nonché
quello relativo al biennio economico 2006-2007 e artt. 84 e 85 del CCRL quadriennio giuridico
2002-2005, & determinata secondo le attribuzioni di cui alle schede allegate “A” e “B” che fanno
parte integrante del presente provvedimento.

ART.3) Con successivo provvedimento, verranno quantificate le somme indebitamente corrisposte
e indicate le modalita di recupero delle stesse.

|l presente provvedimento sara trasmesso ai competenti organi di controllo.

Palermo, i -ﬁ 3 FFRWE

; RIGE§” TE GENERALE

¢ mmanco)
A A

VISTO
Si attesta che il Sig. Sirni Santo Luigi
¢ amministrato dal Servizio 19 Funzione Pubblica

IL DI@@%ERVIZIO
i
Il FupiZionhrio Direttivo
(Salvgtgre DYlessandro)
N



