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REPUBBLICA ITALTANA

]

LS

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
IL, DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO 1l decreto legislativo 03 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, . 165;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10; _

VISTA. la legge regionale 15 maggio 2010, n. 11 ed in particolare l'art. 51 nella parte in cui fissa la
dotazione organica del personale non dirigenziale dei ruoli dell' Amministrazione Regionale;

VISTO il decreto legge 01 luglio 2009, n. 78, convertito con la legge 03 agosto 2009, n. 102 ed in
particolare l'art.17, comma 12, nella parte in cui consente di procedere alla stabilizzazione del
personale non dirigenziale, per il quale non & richiesto il titolo di studio superiore a quello
dell'obbligo, in presenza dei requisiti di anzianitd previsti dall'art. 1, commi 519 e 558, della
legge 296/2006 e dall'art. 3, comma 90, della legge 244/2007;

VISTO il Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto,

VISTA la deliberazione n. 271 del 29 luglio 2010 con la quale la Giunta Regionale ha dato avvio alla
procedura di stabilizzazione del personale della Regione Siciliana appartenente alle categorie
“A” ¢ “B” ail sensi e per gli effetti dell'art. 17, comma 12, decreto legislativo 01 luglio 2009, n.
78 convertito con legge 03 agosto 2009 n. 102;

VISTA la circolare n. 8 del 12 agosto 2010 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del
Personale, Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, con la
quale & stata disciplinata la procedura di stabilizzazione avviata con la richiamata
deliberazione della G.iunta Regionale;

VISTO 11 D.D.G. n. 352606 del 13/12/2010 vistato dalla Ragioneria Centrale della Presidenza, delle

Autonontie Locali e Funzione Pubblica il 22/12/2010 al n. 10347 con il quale viene approvato



il contratto individuale di lavoro di trasformazione del contratto i lavoro subordinato da
tempo determinato a contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a decorrere dal
01/01/2011, stipulato tra I'’Amministrazione Regionale, rappresentata dal Dr. De Francesco
Francesco del Dipartimento regionale lavoro giusto D.D.G. n.310748 del 29/11/2010 ed 1a
Sigra Lo Jacono Lidia, nata a Mistretta (ME) 1'11/12/1968 - codice fiscale
LCNLMR68T51F2517;

ACCERTATO che le corrette caratteristiche anagrafiche del dipendente sono: Lo Iacono Lidia Maria
Grazia nata a Mistretta 1°11/12/1968;
PRESO ATTO che nel sopracitato D.D.G. n. 352606 del 13/12/2010, & stato riportato I’identificativo
anagrafico del dipendente “Lo Iacono Lidia” anziché “Lo lacono Lidia Maria Qrazia”;
RITENUTO che occorre procedere alla rettifica del D.D.G. n. 352606 del 13/12/2010 vistato dalla
Ragioneria Centrale della Presidenza, delle Autonomie Locali ¢ Funzione Pubblica il
22/12/2010 al n. 10347, limitatamente alla trascrizione dell’identificativo anagrafico del
dipendente;

VISTO l'atto aggiuntivo correttivd del contratto individuale di lavoro di trasformazione del contratio
da tempo determinato a tempo indeterminato del 03/12/2010 recepito con il D.D.G. n.352606
del 13/12/2010, stipulato in data Oh/O 2/2,.04 S tra la Sig.ra Lo lacono Lidia Maria Grazia e

I’ Amministrazione regionale, rappresentata dal Dr.Andrea Calogero Buscemi, giusto atto di
delega di firma del 20/01/2015 da parte del Dirigente generale del Dipartimento regionale
della funzione pubblica s del personale Dott.ssa Luciana Giammanco;

RITENUTO di dover procedere all'approvazione del suddetto atto aggiuntivo correttivo del contratto
individuale di lavoro;

DECRETA

Art.1
Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente trascritte, il D.D.G. n.

352606 del 13/12/2010 vistato dalla Ragioneria Centrale della Presidenza, delle Autonomie Locali e
Funzione Pubblica il 22/12/2010 al n. 10347, & rettificato limitatamente all'indicazione
dell’identificativo anagrafico del dipendente (Lo lacono Lidia) che deve intendersi Lo Iacono Lidia
Maria Grazia. |

Art.2
E' approvato latto aggiuntivo cormreitivo del contratto individuale di lavoro di trasformazione del

contratto da tempo determinato a tempo indeterminato del 03/12/2010 recepito con D.D.G. n. 352606



del 13/12/2010, stipulato in data Ok (@4‘{ 20/874ra 1a Sigra Lo lacono Lidia Maria Grazia e
I'Amministrazione Regionale;

Art3
Il presente provvedimento, sara trasmesso alla Ragioneria Centrale della Presidenza, delle Autonomie
Locali e Funzione Pubblica per il prescritto visto ed al competente Ufficio informatico per la

pubblicazione di cui all’art.68 comma 5 della L.R. n.21/2014,
Palermo, ~ 9 FES 2015 - L




