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ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE

PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. 15.05.2000 n. 10;

il D.P. Reg. 22.06.2001, n. 10;

la L.R. 15.09.2005, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;

la Deliberazione del Commissario Straordinario dell’Azienda Autonoma Provinciale
per I’Incremento Turistico di Trapani n. 37 del 13.11.2004 con la quale al Dott. Butera
Giuseppe - nato ad Erice (TP) il 11.08.1953, gia Direttore dell’A.A.P.I.T. di Trapani —
¢ stato conferito ’incarico di dirigente generale della medesima Azienda con il
trattamento economico fisso derivante da quanto previsto per i dirigenti di prima fascia
¢ dalla quale si evincono gli importi relativi alle voci Maturato Economico Individuale
(M.E.L), Assegno Personale Aggiuntivo (A.P.A.), Indennita di Amministrazione e
Indennita Integrativa Speciale (1.1.S.);

il D.D.G. n. 10798 del 17.12.2007 — vistato dalla Ragioneria Centrale per la Presidenza
il 18.12.2007 al n. 5400 — con il quale, a decorrere dal 01.05.2007, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 10, comma 2 bis, della legge regionale 15 settembre 2005, n. 10, il Dott.
Butera Giuseppe ¢ transitato, con effetto costitutivo del rapporto, nel ruolo
dell’ Amministrazione regionale di cui all’art. 5 della legge regionale 15 maggio 2000,
n.10, nella seconda fascia dirigenziale, a seguito del parere dell’Ufficio Legislativo e
Legale della Presidenza della Regione prot. n. 13339 del 23.07.2007 e fatta salva la
successiva verifica di cui al parere reso dal medesimo Ufficio con nota prot. n. 1322
del 25.01.2007;

il D.D.G. n. 304855 del 23.06.2009 con il quale, a decorrere dal 24.06.2009, il Dott.
Butera Giuseppe ¢ stato collocato in quiescenza ai sensi dell’art. 39 — [ comma — della
L.R. n. 10/2000 e s.m.i.;

la Sentenza n. 799/2011 con la quale il Tribunale di Palermo ha respinto il ricorso
proposto dal Dott. Butera Giuseppe volto al riconoscimento del diritto all’attribuzione
della prima fascia dirigenziale a decorrere dal 01.05.2007;

la Sentenza n. 2404/13 del 24.10.2013 con la quale la Corte di Appello — Sez. Lavoro
— di Palermo ha accolto il ricorso in appello proposto dal Dott. Butera Giuseppe
avverso la predetta Sentenza n. 799/2011 e ha dichiarato il diritto dell’appellante ad
accedere alla prima fascia del ruolo dirigenziale della Regione Siciliana dal 01.05.2007
ed ha, altresi, condannato questo Assessorato Regionale a corrispondergli le
conseguenti differenze stipendiali, oltre interessi;

la nota prot. n. 27518 del 26.02.2014 con la quale il Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale ha chiesto all’Avvocatura distrettuale dello Stato di
Palermo di valutare ’opportunita di proporre, ai sensi dell’art. 373 c.p.c., istanza di
sospensione dell’esecuzione della Sentenza n. 2404/13 della Corte d’Appello di
Palermo;



VISTA la nota prot n. 104611 del 04.12.2012 — assunta al PG il 09.12.2014 al n. 156752 — con
la quale I’Avvocatura distrettuale dello Stato di Palermo invita a dare esecuzione alla
Sentenza n. 2404/13 e rappresenta, altresi, la necessita di chiarire “che cio viene fatto in
mera ottemperanza alla esecutivita della sentenza di II grado, impregiudicato 1’esito del
proposto ricorso per cassazione, € con espressa riserva di ripetere quanto, all’esito del
giudizio di legittimita, risultasse non dovuto” al Dott. Butera Giuseppe;
RITENUTO pertanto di dovere attribuire, in esecuzione della Sentenza della Corte di Appello di
’ Palermo n. 2404/13 del 24.10.2013 e con espressa riserva di ripetizione delle somme
corrisposte al Dott. Butera in caso di accoglimento del ricorso per Cassazione proposto
dall’ Amministrazione Regionale, il trattamento economico annuo lordo di Dirigente di
prima fascia di cui all’art. 61 del vigente C.C.R.L. - Area della Dirigenza della Regione
Siciliana a decorrere dal 01/05/2007, come di seguito indicato:

- Stipendio tabellare 51.759,00
- LLS. (Deliberazione n.37/2004) 6989,88

€
€
- Retribuzione Individuale di Anzianita € 11.427,00
(M.E.L, A.P.A. ¢ IND. AMM.NE di cui alla Deliberazione n.37/2004)
€

- Retribuzione ex art. 15 D.P. Reg. n. 26/99 36.152,00

- Tredicesima mensilita €. 8223.87
(Art. 62 del vigente C.C.R.L. — Area della Dirigenza)

Totale trattamento economico annuo lordo € 114.551,75

DECRETA

ART. 1) Per le motivazioni tutte in premessa specificate, in esecuzione della Sentenza resa dalla Corte
di Appello — Sezione Lavoro - di Palermo il 24.10.2013 n. 2404/13, impregiudicato 1’esito del
proposto ricorso per cassazione e con espressa riserva di ripetere quanto, all’esito del giudizio di
legittimita, risultasse non dovuto, il Dott. Butera Giuseppe — nato ad Erice (Tp) il 11.08.1953,
collocato in quiescenza dal 24.06.2009 — accede alla prima fascia del ruolo dirigenziale della Regione
Siciliana a decorrere dal 01.05.2007 e, con pari decorrenza, allo stesso ¢ attribuito il trattamento
economico annuo lordo pari ad € 114.551,75 (euro centoquattordicimilacinquecentocinquantuno/75).

ART. 2) Alla spesa derivante dall’applicazione del presente decreto si provvedera con i fondi stanziati
sul pertinente capitolo del Bilancio della Regione Siciliana.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale della Presidenza, AA.LL, e
Funzione Pubblica per il visto di competenza.

Palermo, 1i 1 U FEB 2015

UNTE GENERALE
idgmmanco

- S‘;) -

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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IL RESPONSABIL[ DEL PROCEDIMENTO
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