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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI

E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

Il Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. 10 maggio 2000, n.10;

il C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale — quadriennio giuridico 2002-
2005;

il D.D.G.n.4980 del 30/07/2014, vistato dalla Ragioneria Centrale della Presidenza e
dell'Assessorato Regionale delle AA.LL. E della Funzione Pubblica il 13/08/2014 al
numero 1377, approvativo del contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato stipulato il 25/07/2014, con il quale alla Sig.ra Crisafulli Luigia Maria,
nata a Resuttano (CL) il 25/09/1957, ¢ stata attribuita la categoria “D” posizione
economica iniziale “D1” con mansioni di Funzionario;

l'art.34, comma 1, del C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale, che
stabilisce che il dipendente assunto in servizio a tempo indeterminato ¢ soggetto ad un
periodo di prova pari a mesi 4 se appartenente alle categorie “C” e “D”;

la nota prot.n.66409 del 01/09/2014, assunta al protocollo generale il 01/09/2014 al
n.107689, con la quale il Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico comunica che la Sig.ra Crisafulli Luigia Maria ha preso servizio in data
01/09/2014;
la nota prot.n.1198 del 09/01/2015, assunta al PG in data 12/01/2015 al n.2296, con la
quale il Dipartimento A.S.O.E. Trasmette l'attestato del dirigente responsabile di
conclusione, con esito favorevole, del periodo di prova effettuato dalla Sig.ra Crisafulli;

la nota prot.n.10548 del 09/02/2015, assunta al PG il 10/02/2015 al n.17541, con
la quale il Dipartimento A.S.O.E. comunica che nel periodo di prova la dipendente ha
fruito, a qualsiasi titolo, di n.1 giorno di assenza dal servizio;

CONSIDERATO che la Sig.ra Crisafulli Luigia Maria ha concluso il periodo di prova in data

31/12/2014;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art.34, comma 8, del predetto C.C.R.L., decorso il periodo di

prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto, il dipendente si intende confermato
in servizio con il riconoscimento dell'anzianita dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti;




DECRETA
(Articolo unico)

Per le motivazioni meglio specificate nelle premesse, a decorrere dal 01/09/2014, la Sig.ra
Crisafulli Luigia Maria, nata a nata a Resuttano (CL) il 25/09/1957, Categoria “D”, posizione
economica “D17”, viene confermata in servizio.

11 presente decreto non sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per la Presidenza ai sensi dell'art.62
della L.R.10/99.
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