D.D.G.n° F5R  del 2 7FEB. 2015
Dip- Foaro Robldicn

SEnv 7
REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA
Assessorato regionale della Salute
Dipartimento Attivita Sanitarie ed Osservatorio Epidemiologico
Il Dirigente Generale
Approvazione contratto di risoluzione anticipata
Dott. Lucio Oieni

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19

VISTA la legge regionale 28 gennaio 2014, n. 6 di approvazione del bilancio della Regione
siciliana relativo all’esercizio finanziario 2014;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 di assestamento del bilancio della Regione
per 1'anno finanziario 2014;

VISTO il CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione siciliana e degli Enti
di cui all’art. 1 della Lr. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002/2005 e per i bienni
economici 2002 /2003 e 2004/2005, in particolare 1’art. 41;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 3300 del 10/06/2013 con il quale, in
esecuzione della Delibera di Giunta n. 176 del 29 maggio 2013, & stato conferito
all’Avv. Ignazio Tozzo I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale
per le “Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico” dell’ Assessorato regionale
della Salute;

VISTO il contratto individuale di lavoro relativo all’incarico di responsabile dell’U.O.B. 6.1
“Igiene degli Allevamenti” del Dipartimento per le “Attivita Sanitarie ed
Osservatorio Epidemiologico” stipulato in data 29/12/2014 tra il Dirigente Generale
Avv. Ignazio Tozzo e il Dott. Lucio Oieni e approvato con D.D.G. n. 9146 del
29/12/2014;

VISTA la nota assunta in entrata al prot. n.15262 del 20/02/2015 con la quale il Dott. Lucio

Oieni chiede la risoluzione anticipata del contratto individuale di lavoro, stipulato in

data 29/12/2014 fra lo stesso e il Dirigente Generale pro-tempore, approvato con
D.D.G. n. 9146 del 29/12/2014, relativo all’incarico di responsabile dell’U.O.B. 8.1
“Igiene degli Allevamenti”,

CONSIDERATO che, come previsto dall’art. 45 comma 4, non sussistono motivate e documentate

ragioni ostative alla risoluzione anticipata del contratto individuale di lavoro;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla risoluzione anticipata e consensuale del contratto sopra

specificato con decorrenza 27/02/2015;




DECRETA

Art.1
Per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono integralmente riportate e trascritte, €
approvato il contratto con il quale a far data dal 27/02/2015 si risolve anticipatamente il contratto
individuale di lavoro relativo all’incarico di responsabile dell’U.O.B. 6.1 “Igiene degli
Allevamenti” del Dipartimento per le “Attivita Sanitarie ed Osservatorio Epidemiologico™, stipulato
in data 29/12/2014 tra il Dirigente Generale Avv. Ignazio Tozzo e il Dott. Lucio Oieni, approvato
con D.D.G. n. 9146 del 29/12/2014.

Art.2
I1 Servizio XVII “Gestione Giuridica ed Economica del Personale dell’ Assessorato Regionale della

Salute” — Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale — provvedera ai consequenziali
adempimenti.

Art. 3

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria centrale dell’Assessorato Regionale della
Autonomie Locali e Funzione Pubblica per il visto di competenza.

Palermo, 9 7 rpp 2015

I1 Dirigente dell’ Area 1
(Arch. Giuseppe Caltabellgtta
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