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ASSTSSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI FE DELLA FUNZIONE PUBBLICA
I)Ilfs\RTlP\-IEN'!‘(._') REGIONALL DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALL

G

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

1L DIRTGENTE GENERAILL

lo Statuto della Regione Siciliana;

Fart. 20 della L.R. 29/12/2003 n. 21;

Part.1 comma 6 della 1.. 23/08/2004 n. 243;

Part. 1 comma 2 della L. 24/12 /2007 n. 247;

Pagt. 12 del decreto legge 31 maggio 2010, 0,78, convertito con modificazioni daila iegge
30 luglio 2010, n. 122;

Part. 24 del decreto legge 6/12/2011, n. 201 convertito con modificazion1 dalla 1.
22/12/2011 n. 214,

la 1.R. n. 9 del 07/05/2015 e successive modifiche ¢ integrazions;

la vigente legislazione in materia di cessazione del rapporto d mplego;

la L.R. 12/08/2014 n. 21 ed in particolare I'att. 68, comma 5 e s.m.1.;

il comma 16ter dell’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001, introdotto dalla .. n. 190/2012 art. 1,
comma 42 lettera T, modificato dall’art, 21 del D.1.gs n. 39 del ()8/04/2013:

la Circolare n. 70272 del 25/05/2015 del Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 199 del 10 /08/2015, trasmessa dalla Struttura
di Coordinamento n. 2 dell’Ufficio della Segreteria dt Grunta della Presidenza della
Regione Siciliana, prot. n. 2937 del 13/08/2015 pervenuta il 20 /08/2015, prot. n.
109752 det 26/08/2015 con la quale si esptime parere favorevole per la possibilita di
revoca della domanda di collocamento anticipato 1n quiescenza al senst dell’art. 52,
commi 3 ¢ 5 della L.R. n. 9/2015, all'ipotest di accordo del 03/08/2015 presentata
dal’ ARAN Sicihia ;

Pistanza del 21/07/2015 assunta al protocollo gencrale del Dipartimento in darta
29/07/2015 al n. 101899 con la quale il Sig. Morreale Girolamo nato a Caltanissetta il
08/00/1952  dinendente a tempo  indeterminato del’ Amministrazione  Regionale
dichiara che alla data del 31/01/2016 ha maturato 1 requisid per Paccesso alla pensione
di anzianitd in base alla normativa previgente it dl. n. 201 /2011, convertito con
modificazioni dalla L. n. 214/2011 ¢ chiede di esscre collocato in quiescenza al sensi
dell’art. 52, commma 3 della 1.R. n. 9/2015;

il DA n.983/XI del 25/06/1987 registrato alla Corte dei Conti il (7/10/1987, Reg. n.

26 Fgl. n. 185, con il quale il Sig. Morreale Girolamo ¢ nominato nella qualifica di
Assistente del ruolo amministrativo regionale di cui alla L'abella “A” allegara alla L.R. n.
41/85, con decorrenza giuridica ¢d economica 31/05/1986;

1 DG n. 11188 del 07/12/2004, vistato dalla competente Ragioneria Centrale al n.
2315 il 29/12/2004, con il quale il Sig. Morreale Girolamo, ai senst e per gh eftetts




D.PReg. n. 10/2001 ¢ stato collocato nella categoria “D” Funzionario Direttivo,
posizione economica “D4” a decorrere dal 01/12/2001;

ACCERTATO che 1l Sig. Morreale Girolamo, [Funzionario Direttivo “D6”, assegnato al Dipartimento

VISTA

VISTA.

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

Iavoro, ha maturato 1 requisiti per il diritto alla pensione in base alla disciplina
prev wwente al citato D.1.. n. 201/2011, in data 31/01/2016;

a nota prot. n. 114974 del 08/09/2015 del Servizio 13FP con la quale si comunica al
Dipartimento Regionale del Lavoro, che il Sig. Morreale Girolamo, tra gl altri, ha
dresentato 1stanza di collocamento 1n quieacenza anticipato a1 sensi dell’art. 52, comma 3
della 1.R. n. 9/2015 ed ha maturato i requisiti per il diritto alla pensione 1 base alla
disciplina previgente al citato DD.1. n. 201/2011 in data 31/01/2016;

la nota DG prot. n. 44590 del 16/09/2015, del Dipartimento Regionale del Lavoro dalla
quale risulta che, a1 sensi dell’art. 52, comma 7 della 1..R. n. 9/2015, il summenzionato
dipendente, puo essere collocato in quiescenza il 01/02/2016;

la nota n. 132542 del 12/10/2015, sottoscritta per accettazione dall'interessato, con la
quale s1 comunica al Sig. Morreale Girolamo 1l collocamento in pensione anticipata 2
decorrere dal 1 febbraio 2016;

la nota n. 87 del 13/01/2016, assunta al protocollo di questo Dipartimento in data
13/01/2016 al n. 58727, con la quale il Servizio XI — Centro per I'lmpiego di
Caltanissetta comunica che 1l Sig. Morreale Girolamo completera la fruizione del
congedo ordinario entro la data di collocamento 1in quicscenza;

il DDR n. 746/111 del 13/04 /2000, con 1l quale, al S1g. Morreale Girolamo, viene
valutato uttle, senza onere di niscatto, at fini del trattamento di quiescenza, 1l servizio non
di ruolo prestato anteriormente alla data di immissione nei ruolo regional dal

1/03/1982 al 30/05/1986, per complessivi anni 4 e mesi 3;

1l Ifogho Matricolare Militare dal quale risulta che il Sig. Morreale Girolamo ha effettuato
il servizio militare dal 13/05/1975 al 28/06/1976 pari ad anni 1, mest 1 ¢ giornt 15;

ACCERTATO che 1 S1g. Morreale Girolamo alla data del 31/01/2016 vanta una anzianita anagrafica

pari ad anni1 63, mesi 4 ¢ giorni 23 ¢ anzianita contributiva di seguito descritta:

SERVIZI UTILI AA MM GG
Servizio Amministrazione Regionale dal 31/05/1986 al 31/01/2016 29 08 00
Servizio ricongiunto (DR n. 746/00) 04 03 00
Servizio militare 01 01 15
TOTALE o 35 | 00 | 15

ACCHERTATO altresi che alla stessa data la somma dell’anzianita contributiva e del’anzianita

RITENUTO

anagrafica in possesso del dipendente non ¢ infertore al imite dt 97,0 prescritto per la
quota;

pertanto di potere procedere alla risoluzione del rapporto di lavoro con riconoscimento
del dirttto a pensione;

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni in premessa specificate, a decorrere dal 01/02/2016, e risolto 1 rapporto di
lavoro del Sig. Morreale Girolamo, nato a Caltanissetta il 08/09/1952, l'unzionario Direttivo “D67; e
contestualmente lo stesso e cancellato dal ruolo di appartenenza della Reglone Siciliana, con
riconoscimento del diritto a pensione at senst del combinato disposto dell’art. 1, comma 6 della legge

23/08/2004 n. 243 ¢ s.m.. ¢ dellart. 52, comma 3 della legge regionale 07/05/2015, n. 9 e successive
modifiche e integrazioni.




Art. 2) Al Sig. Morreale Girolamo qualora negli ultimi tre anni di servizio abbia escrcitato potert
autoritativi o negoziali € fatto divicto, ai senst del comma 16ter dellart. 53 del DD.Lgs n. 165/2001,
introdotto dalla 1.. n. 190/2012 art. 1, comma 42 lettera 1, modificato dall’art. 21 del 1D.Lgs n. 39 del
08/04/2013, per i tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, di svolgere attivita
lavorativa di tipo subordinato od autonomo presso soggettl privati destinatart dellatrvita  svolid
attraverso 1 suddetti pﬂtcn

[l presente decreto non sata trasmesso alla competente Ragioneria Centrale ai sensi dell’art. 62 della

L.R. 27 aprile ]292 nﬁkﬁm {;3,&
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