DD.G.n. AZ0S ICEP

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 27 aprile 1999, n. 10 - art. 42;

la L.r. 15/05/2000, n. 10, art. 23, comma IV;

I’art. 78 del C.CR.L. - quadriennio giuridico 2002/2005, del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana;

la circolare del Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica
e del Personale, prot. n. 189981 del 29.12.2011, avente per oggetto “Rapporto di
lavoro a tempo parziale. Disposizioni™;

I’istanza, corredata dai relativi nulla osta, trasmessa dal Dipartimento Regionale
dell’Energia, con nota dell'Area Affari Generali prot. n. 25110 del 22.07.2015, assunta
al protocollo di questo Servizio 12° della F.P. in data 22.07.2015 prot. n. 99068, con la
quale la Sig.ra Barba Rosalia, nata a Palermo il 08.10.1962, dipendente della Regione
Siciliana a tempo indeterminato, in servizio presso il Dipartimento Regionale
dell’Energia, con la qualifica di Istruttore Direttivo - Posizione Economica C8, chiede
la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale verticale, con
prestazione lavorativa pari al 91,67% di quella a tempo pieno, con astensione totale dal
lavoro a decorrere dal 17.08.2015 e sino al 16.09.2015, per motivi familiari, cosi come
dichiarato dalla dipendente stessa ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;

lo stato matricolare regionale, in atti del fascicolo personale della dipendente in
argomento, da cui si evince che la stessa, con D.A n. 386/II del 21.01.1991, registrato
alla Corte dei Conti il 16.07.1991, reg. 12, fg. 192, a decorrere dal 21.01.1991, ¢ stata
nominata alla qualifica di Operatore Archivista nel ruolo amministrativo, di cui alla
tabella “A” annessa L.R. n. 41/85, assumendo effettivo servizio in data 01.02.1991;

RITENUTO in considerazione dei nulla osta espressi dal Dirigente del Servizio a cui risulta

assegnata la dipendente e dal Dirigente Generale del Dipartimento regionale
dell'Energia, che la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale secondo le modalita e l'articolazione richieste dalla Sig.ra Barba Rosalia, non
arreca pregiudizio alla funzionalita dell’ufficio;

RITENUTO pertanto, di potere accogliere I’istanza della Sigra Barba Rosalia e

conseguentemente approvare 1’allegato contratto di lavoro a tempo parziale verticale,
stipulato in data 2§.97.20t S tra la Sigra Barba Rosalia e I’Amministrazione
Regionale rappresentata dalla Dott.ssa Luciana Giammanco — Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, che forma parte
integrante e sostanziale del presente decreto;



DECRETA

Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, & accolta l'istanza della Sig.ra Barba Rosalia, nata a Palermo il 08.10.1962, e
per gli effetti, & approvato I’allegato contratto, che forma parte integrante e sostanziale
del presente decreto, di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale verticale, con prestazione lavorativa pari al 91,67% di quella a tempo pieno,
con astensione totale dal lavoro a decorrere dal 17.08.2015 e sino al 16.09.2015, per
motivi familiari, stipulato in data 2&'- 07 . 20\ %, ai sensi degli artt. 42 della L.r. n.
10/99, 23 — comma 4 — della Lr. n. 10/2000, e dell’art. 78 del C.C.R.L. — quadriennio
giuridico 2002/2005 — del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana.

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per la Presidenza e per

1’Assessorato regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica per il
prescritto visto di competenza.

Palermo, li 2R o%. 2018
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