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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

[l Dirigente Generale
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il D.L.1 luglio 2009, n.78. art.17, comma 12. convertito con legge 3 agosto 2009. n.102:
VISTO il D.L. n. 201/201 1 convertito in legge n. 204/201 1:
VISTO il vigente C.C.R.L.;
VISTA la vigente legislazione in materia;
VISTO il D.D.G.n. 352322 del 13.12.2010, preso nota dalla Ragioneria Centrale al n. 10063 il 22.12.2010, che
approva il contratto individuale di lavoro stipulato tra I"’Amministrazione Regionale ¢ la sig.ra G D
nata 2 Gy || CENNEEEES . con il quale il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato del 13/12/2005
della stessa & trasformato in contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a far data dall’1.01.201 1:
VISTO il D.D.G. n. 007779 del 19/11/2014 con il quale aila CFNNNND icnc applicata la sanzione
disciplinare del licenziamento con preavviso di cui alla lett. f) del comma [ dell'art. 67 del vigente C.C.R.L. del
comparto non dirigenziale della Regione Siciliana.
VISTA la nota prot. n. 658/ris del 23/04/2015 con la quale I'Ufficio Provvedimenti Disciplinari ha comunicato
che il D.D.G. 007779 del 19/11/2014 ¢ stato notificato alla G NENNNGEPP i~ data 13/012015;
CONSIDERATO che il termine di preavviso. tissato in mesi quattro , decorre dal primo giorno utile successivo
alla data di notifica del D.D.G. n. 007779 del 19/11/2014;
CONSIDERATO che la sig.roq D non raggiunge il requisito minimo di anzianita di servizio utile a
pensione presso questa amministrazione:
RITENUTO di dovere far cessare dal servizio la sig.ra G . - perianto procedere, alla risoluzione del
rapporto di lavoro della stessa a decorrere dal 15/05/2013, per licenziamento-con preavviso, senza diritto a
pensione: S
DECRETA
Art.1
Per le motivazioni in premessa, a decorrere dal 15/05/2013. il rapporto di lavoro della sig.ra G D
nata 2 GENEENED | GEENNEEE®. : risoito per licenziamento con preavviso. senza diritto a pensione.
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