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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

11 Dirigente Generale

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19;

il Decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013 n. 6, sostituito in parte dal
Decreto Presidenziale n. 27 del 22 ottobre 2014;

Part. 90 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6, che ha disposto Iistituzione
dell’ Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente (A.R.P.A.);

I’articolo 60 del C.C.R.L. del personale regionale del comparto quadriennio giuridico
2002/2005;

I’art. 6 della L.r. 19 maggio 2005 n. 5;

il D.D.G. n. 1594 del 20/3/2014 con il quale ¢ stata disposta |’assegnazione temporanea
del sig. Anselmo Nunzio, nt. a Palermo 1’8/3/1968, collaboratore categoria B2 del
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego, del’orientamento, dei servizi € delle
attivita formative presso ’A.R.P.A. Sicilia fino al 10/2/2015, ai sensi dell’art. 60 del
C.C.R.L. del personale del comparto non dirigenziale quadriennio giuridico 2002/2005;

la nota del 24/11/2014 con la quale il sig. Anselmo Nunzio chiede la revoca
dell’assegnazione temporanea presso 1’ARPA Sicilia e il contestuale trasferimento presso
il Dipartimento regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale;

la nota del 28/11/2014 assunta al protocollo generale di questo Dipartimento in data
10/12/2014 al n. 157512 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale
del Lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative concede
il nulla osta al trasferimento del dipendente;

la nota prot. n. 1466 del 13/1/2015 assunta al protocollo generale di questo Dipartimento
al n. 4235 del 14/1/2015 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale concede il nulla osta al trasferimento del
dipendente in parola;

il comma 5 dell’art. 60 del C.C.R.L. del personale del comparto non dirigenziale
quadriennio giuridico 2002/2005 che prevede che ’assegnazione temporanea puo cessare
prima del termine previsto per effetto del ritiro dell’assenso dell’interessato;

che con direttiva di questo Dipartimento, prot. n. 140637 del 24/10/2013, sono state
attribuite al Servizio 19 Gestione Giuridica ed Economica del personale dell’ Assessorato
Regionale del Turismo dello Sport e dello Spettacolo le competenze in materia di gestione
giuridica ed economica del personale regionale in posizione di assegnazione temporanea
(comando, distacco e utilizzo);

pertanto, di dover procede alla revoca dell’assegnazione temporanea, € al contestuale
trasferimento presso il Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale del sig. Anselmo Nunzio;

%



DECRETA

Art.1 - Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,

Art.2

Palermo, i

I’assegnazione temporanea del sig. Anselmo Nunzio, nt. a Palermo 1’8/3/1968, collaboratore categoria
B2 del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita
formative presso I’A.R.P.A. Sicilia & revocata, e si dispone contestualmente il trasferimento dello
stesso presso il Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale a decorrere
dalla data di effettiva presa di servizio.
Il Servizio 19 Gestione Giuridica ed Economica del personale dell’ Assessorato Regionale del Turismo
dello Sport e dello Spettacolo, avra cura di verificare e di richiedere il versamento della
contribuzione sul trattamento accessorio direttamente erogato dall’A.R.P.A. al Fondo Pensioni Sicilia
e/o alla Regione Siciliana, per tutto il periodo in cui il dipendente ¢ rimasto in assegnazione
temporanea.
Provvedera altresi alla trasmissione del fascicolo personale del dipendente, debitamente aggiornato, al
Servizio 15 — Gestione Giuridica ed Economica del Personale dell’Assessorato regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale.
1l Dipartimento regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale avra cura di comunicare la
presa di servizio del predetto dipendente esclusivamente a mezzo Pec o e-mail, giusta disposizioni
impartite con circolare prot. n. 36396 del 5/3/2012, agli uffici in indirizzo, nonché ai seguenti indirizzi
e-mail di questo Dipartimento regionale:

Servizio 1 — U.O. 1 (e-mail: giovanna.randazzo@regione. sicilia.it)

Servizio 4 — U.O. 1 (e-mail: respers@regione.sicilia.it)
entro e non oltre due giorni dalla presa di servizio del dipendente.

1l presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria di competenza per il relativo visto.
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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IL DIRIGENTE DELL’U.O. 1

IL DIRIGEN ENERALE
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