D.D.G n. ;J é 9 7’

REPUBBLICA ITALIANA
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ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE

PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA laL.R. 15/05/2000 n.10 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n.165 ¢ s.m.i.;

VISTO il D.P.Reg.14/06/2016, n.12;

VISTO il vigente CCRL del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui
all'art.1 della L.R.n.15/05/2000, n.10;

VISTA laL.R.28/01/2014, n.5 ed in particolare 1'art.32, comma 4;

VISTO il D.Lgs.25/05/2017, n.75, art.20, comma 2 "Superamento del precariato nelle Pubbliche
Amministrazioni";

VISTA la Circolare n.3/2017 del 23/11/2017 del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione, recante "Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del
precariato";

VISTA la successiva Circolare n.1/2018;

VISTO il D.D.Gn.2078 del 19/05/2020 con il quale, a seguito di disamina delle istanze di
partecipazione alla procedura concorsuale indetta con Bando di concorso approvato con
D.D.Gn.7850 del 21/11/2019, ¢ stato approvato l'allegato elenco, distinto per categorie, di
n.272 candidati ammessi alla procedura concorsuale ed in particolare n.134 ammessi alle
procedure di stabilizzazione per la categoria “D”, n.129 ammessi alle procedure di
stabilizzazione per la categoria “C” ed infine n.9 ammessi per la categoria “B”;

CONSIDERATO che n.24 dipendenti, gia titolari di contratto a tempo determinato con la categoria
“C”, in possesso di laurea, hanno inoltrato istanza di stabilizzazione sia per la categoria di
appartenenza che per la categoria “D” ;

VISTA la Sentenza del T.A.R. Sicilia Palermo— Sezione Terza — n.1941/2020 pubblicata il
04/09/2020, con la quale ¢ stato annullato, in parte qua, i1 D.D.G. n.2078 del 19/05/2020
sopra richiamato laddove non indica formalmente ed esplicitamente le motivazioni della
non ammissione dei suddetti n.24 ricorrenti, titolari di contratto a tempo determinato in
categoria “C”, alla procedura concorsuale per l'accesso alla categoria “D”;

VISTO il D.D.Gn.5009 del 04/11/2020 con il quale, a seguito della Sentenza del T.A.R. Sicilia
sopra richiamata, sono state esplicitate le motivazioni del rigetto delle istanze dei
dipendenti di cui all'allegato elenco, facente parte integrante dello stesso, con I'esclusione
del nominativo del Sig. Russo Gaetano Giuseppe Domenico, in quanto non rinvenuta agli
atti la sua istanza di partecipazione per la categoria “D”;

VISTO il D.D.Gn.5032 del 05/11/2020, con il quale ¢ stato aggiunto l'articolo 5 alla parte
dispositiva del predetto D.D.G.n.5009 del 04/11/2020;

VISTO il successivo D.D.G. n.5168 del 16/11/2020, con il quale, a seguito di esibizione di copia
dell'istanza da parte del legale del dipendente Russo Gaetano Giuseppe Domenico,
quest’ultimo ¢ stato inserito nell’elenco facente parte integrante del suddetto D.D.G. 5009
del 04/11/2020;



VISTA

'Ordinanza del T.A.R. Sicilia - Palermo - n.1231/2020 pubblicata in data 23/12/2020, su

ricorso promosso da Di Mauro Antonella +10 con la quale ¢ stata accolta la domanda di
sospensione dell'efficacia del D.D.G. n.5009/2020 e dell'elenco allegato - cosi come
integrato dal D.D.G. n.5032/2020 come sopra riportati - e per gli effetti ¢ stata disposta
'ammissione con riserva degli undici ricorrenti alla procedura concorsuale per l'assunzione
a tempo indeterminato del personale in categoria “D”- funzionario - ;

RITENUTO, pertanto, in mera esecuzione della predetta Ordinanza del T.A.R., di dover disporre

Art.1)

I'ammissione con riserva alla procedura concorsuale, come sopra esplicitata, dei ricorrenti
di cui all'elenco facente parte integrante del presente decreto, senza che l'ammissione
medesima costituisca acquiescenza alle pretese vantate dagli stessi;

DECRETA

Per 1 motivi di cui in premessa, che qui s'intendono trascritti e ribaditi, in esecuzione
dell'Ordinanza del T.A.R. Sicilia - Palermo - n.1231/2020 pubblicata in data 23/12/2020, i
dipendenti di cui all'allegato elenco, facente parte integrante del presente Decreto, sono
ammessi con riserva alla procedura concorsuale per l'assunzione a tempo indeterminato
nella Categoria “D” - Funzionario- senza che la predetta ammissione costituisca in alcun
modo acquiescenza alle pretese vantate dai ricorrenti.

Art.2) Il presente decreto sara trasmesso al Servizio 5 “Reclutamento, trasferimenti e mobilita” di

Art.3)

Art.4)

Palermo,

questo Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale il quale provvedera agli
adempimenti consequenziali in ordine allo svolgimento della procedura concorsuale nei
confronti degli undici ricorrenti di cui all'allegato elenco.

Il presente decreto sara pubblicato integralmente sul sito Web istituzionale del
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica ¢ del Personale nella Sezione “Avvisi e
comunicazioni”, nonché ai sensi dell'art.68, comma 5, della 1..r. 12/08/2014, n.21.

Avverso il presente provvedimento ¢ possibile presentare ricorso giurisdizionale al
competente Tribunale Amministrativo Regionale, entro il termine di 60 giorni dalla
pubblicazione o, altresi, ricorso straordinario al Presidente della Regione, entro 120 giorni
dalla pubblicazione.
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Allegato al D.D.Gn. { { §'1
COGNOME NOME

| BISIGNANO VINCENZO PAOLO |
2 CANNAVO' DONATELLA

3 CASTRO OTTAVIO

4 DI MAURO ANTONELLA

5 MARGHERONE IGNAZIO

6 MOTTA DANIELE GIUSEPPE MARIA

7 MUSUMECI ELEONORA

8 REALE VINCENZO

9 ROMANO DAVID |
10 SAPIENZA EMANUELE ALESSANDRO
11 SCIUTO ANTONIO |
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