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ATTO DI INTERPELLO N° 54/2011

Assegnazione di personale regionale presso il Dipartimento Regionale Lavoro

Al fine di aderire alla richiesta formulata dal Dipartimento Regionale Lavoro, si
promuove il presente atto di interpello per ’assegnazione di n. 2 unita di personale cat.
D - Funzionari, da utilizzare per lo svolgimento di attivita volte alla realizzazione di
progetti finanziati dal Ministero dell'lnterno con il Fondo Europeo per l'integrazione di
cittadini dei Paesi Terzi.

I suddetti funzionari, che saranno assegnati al Servizio II - Emigrazione e
Immigrazione, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

4+  padronanza degli applicativi informatici pit diffusi (word, excel, access, power

point};

4+ esperienza maturata nella gestione di progetti finanziati dallUE. e

regolamentati da procedure comunitarie;

+ esperienza nel lavoro di gruppo e capacita di interagire con soggetti esterni in

modo partenariale.

I dipendenti dell'Amministrazione regionale interessati dovranno fare pervenire
listanza, corredata dal curriculum vitae attestante il possesso delle competenze richieste,
entro 10 giorni dalla pubblicazione del presente atto nel sito istituzionale di questo

Dipartimento, al seguente indirizzo: mdibartolo@regione.sicilia.it.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Dott. Francesco Scoma —

tel. 091.40783881 - Dipartimento Regionale Lavoro — Via Imperatore Federico, 70 - 90100 - .



In caso di accoglimento dell'istanza, il Dipartimento regionale Lavoro avra cura di far
pervenire a questo Dipartimento, per ladozione del successivo provvedimento di
trasferimento, il proprio nulla osta unitamente alla copia conforme all’originale dell'istanza
del dipendente corredata dal nulla osta del Dirigente Generale del Dipartimento di
appartenenza.

Si rappresenta che il presente atto di interpello riveste carattere di urgenza.

IL. DIRIGENTE GENERALE
(Bologna



