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ATTO DI INTERPELLO n.17/2015

Assegnazione di personale del ruolo organico dell’Amministrazione regionale presso il
Dipartimento regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
Servizio 3 — “Tutela della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”

Al fine di aderire alla richiesta formulata dal Dipartimento regionale per le Attivita Sanitarie ¢ Osservatorio
Epidemiologico, Servizio 3 — “Tutela della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” si promuove il presente
atto di interpello per I’assegnazione di personale appartenente al ruolo organico dell’Amministrazione
regionale, presso il Dipartimento medesimo, come di seguito specificato:

> n.4 istruttori e/o funzionari direttivi con competenze amministrativo/contabili

Il personale interessato dovra far pervenire ’istanza, corredata da curriculum vitae e attestante il
possesso dei requisiti richiesti in formato pdf, entro e non oltre 15 giorni dalla data di pubblicazione del
presente atto di interpello sul sito di questo Dipartimento, al seguente indirizzo e-mail:
o.montalto@regione.sicilia.it, con la dicitura in oggetto: Servizio 3 — “Tutela della Salute e Sicurezza nei
Luoghi di Lavoro™.

A seguito della valutazione delle istanze pervenute e della preliminare valutazione del curriculum
inoltrato, il Dipartimento regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico fara pervenire a
questo Dipartimento, per ’adozione del successivo provvedimento di trasferimento, la copia conforme
all’originale dell’istanza del dipendente, corredata dal nulla-osta del Dirigente Generale del Dipartimento
di appartenenza.

Si rappresenta che il presente atto di interpello riveste carattere di urgenza.

Il Responsabile del procedimento
Dirigentgdell’U.Q.1
(D.ssa es 1lo)




