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Al personale dipendente dell' Amministrazione regionale

Manifestazione di interesse presso il Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto (ME)

Al fine di aderire alle rappresentate esigenze del Presidente del Tribunale di Barcellona Pozzo di Gotto
sulla carenza di personale amministrativo, si promuove il presente avviso per verificare la disponibilita di
personale regionale, del comparto non dirigenziale, ad essere assegnato temporaneamente al predetto
Tribunale, ai sensi della L.r. n. 6 del 31 maggio 2005, per complessive n. 5 unita, appartenenti alla categoria
B2, B3 o C, da destinare allo svolgimento di attivita amministrative e di cancelleria, con esclusione
dell'assistenza al magistrato in udienza.

Le richieste di adesione dovranno essere inoltrate al Servizio 5 della Funzione Pubblica, indicanti i dati
anagrafici, la categoria, e [lufficio di appartenenza al seguente indirizzo e-mail:
sergio.pellerito@regione.sicilia.it, contenenti, altresi, la clausola riguardo alla direttiva del responsabile per
la prevenzione della corruzione e per la trasparenza, prot. n. 57499 del 29/04/2014, che esclude
l'assegnazione di dipendenti condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per delitti contro la
pubblica amministrazione.

Questo Dipartimento Regionale della F.P. curera gli eventuali provvedimenti di assegnazione, dopo
l'acquisizione dei nulla osta prescritti dalla suindicata lL.r. 6/2005.

La presente manifestazione di interesse sara pubblicata sul sito web di questo Dipartimento
Regionale della F.P., nello spazio riservato al personale regionale, bacheca “manifestazione di interesse”,
affinché se ne dia ampia diffusione a tutti i dipendenti regionali.




