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Nome Sergio Pio
Cognome Bufi‘a
Data nascita
Lugo di nascita Castellammare dc] Golfo (TP)
Relidenza ( (TP). ‘

Codice fiscale
Qualifies Dirigente Medico
Disciplina Epidemiologia e Staiistica
U.0. Sistema Infonnativo c Statistico (Dirigentc responsabile dal mesa di Ottobre

1997)
Amministrazione ASP di Trapani
Incarico svolto in Asseaaorato Salute Dirigente Area Interdiparfirnenmlc 4 , Sistemi

Informativi, statistiche c monitoraggi dc] Dipartimcnto Pianificazjone
Stmtegica dal 15/02/2011 al 31/12/2013

Tel

Fax -----------

e mail scrgjobuff

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chimrgia conseguita presso I’Unive1sit:1 di Palermo in
data 26-3-1983 con voto finale 98/1 10, relativa abilitazione ed iscrizione
a.1l’Ordine dei Medici di Tmpani

Altri titoli di studio e professionali

- statistica ed informatica per le Aziende Sanitanic” , Corso di perfczionamento universitaflg ai semi
del DPR 162/1982 art. 17, conseguito presso Universitfi Cattolica di Roma nel I998

- “management sanitario” svoltosi in Troina dal 15/04/96 al 13/06/97 (Univcrsitzi di Catania, IMMI

e CRESA per un totale di 316 ore dj frequenza e colloquio finale su “una metodologia sintetica di
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analisi dei presidi ospedalieri”, con il patzocinio della Presidenza della Regione Siciliana del
27/10/95 ed il rieonoscimento daIl’Assess0mt0 Regionale Sanité de104/06/98 prot. n. SN53/0861)

- “statistica sanitaria e valutazione dei servizi per gli nffici di statistica” organizzato
da1I’Assess0rato Sanitzi tenutosi in Palermo dal 06/05/92 a1 19/06/92

- “formazione manageriale per i dirigenti delle aziende sanitarie” organizrzato dalla SDA Bogconi in
collaborazione con 1’ASL 9 di Trapani dal 21/09/1999 al 26/ 10/1999 per rm totale di 56 ore

- “formazione rnanageriale in sanitfi”, conseguito presso 1’Universit:1 di Messina ne1l’anno
1999/2000, durata oltre 150 ore ed esame finale su mtte le materie.
- master su “Access 97”, il database relazionale della Microsoft pill utilizzato, organizzato dalla
ASL 9 di Trapani da gemiaio a maggio 2000 per un totale di 84 ore.

- "epidemiologia in azione" svoltosi in Caltanissetta nel mess di rnaggio 2002, durata 2 seflimane,
aocreditaro ECM con 50 punti, organizzato da Istituto Superiore di Sanité e Cefpas

- “corso di formazione rnanageriale per dirigenti di struttura complessa” svoltosi presso la ASL di
Trapani nel 2006-2007 per 1m mtale di 160 ore (decreto assessoriale 7459 del 22/02/2006)

ESPERIENZE PROFESSIONALI E INCARICHI RICOPERTI

- Dirigente medico, disciplina Epidemiologia e Staiistica Sanitaria, Responsabile U.O. Sistema
Informative e Statistico (da ottobre 1997 al 14/O2/2011) presso PASP di Trapani, espcrto nei sistemi
di classificazione delle malattie e dei ricoveri

- Riconoscimento per l’anno 1997 del premio per la qualité della prestazione individuals di cui
a11’articol0 66 del C.C.N.L. (ASL 9 Trapani, d611b81’€ 3652 del 09/10/98 e 3911 del05/11/98)

- Consulente del1’ASL 8 di Siracusa (anno 2002) per Pimplementazione del Sistema Infonnativo e
Papplicazione del Sistema dei DRG - Dal 01/04/2002 al 31/1 2/2002 - ASP DI SIRACUSA

- componente del gruppo di lavoro, costituito presso il DOE Sicilia (Osservatorio Epidemiologico,
Assessorato Sanité) ai sensi del decreto 21/ll/2002 (GURS 17/01/2003) per la revisione delle
modalitfi di raccolta e codifica dei dad riguardanti 1e attivifia delle aziende sanitarie della regione
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- Referente per l'Assess0rato Sanita per il programma di ricerca "identificazione, sperimentazione e
validazione di alcuni indicatori ed esito della qualita delle attivita sanitarie; rapporto finale
pubblicato su i supplementi di monitor - n° 15-2005

- Dal 21/05/2010 al 31/01/2011 partecipazione “Programma regionale sulla valutazione
de1l’appropriatezza dei riooveri e sulla qualita della codifica della SDO” come da DA 1321 del
21/05/2010

- In posizione di comando dal 15/02/2011 al 31/12/2013 , presso il D.P.S. dell'Assessorato Salute
Sicilia, come Dirigente Area Interdipartimentale 4 "Sistemi Informativi, statistica e monitoraggi",
con relative contratto di - Dirigente Responsabile Area Interdipartimentale 4.

- Dal 01/01/2014 l’at’tivita é stata svolta presso 1a stessa area interdipanimentale 4 in
posizione di distacco.

Attivit:\_di_,1naggior_ori1ievo ed obiettivi conseguiti presso l’assess0rato alla salute negli anni
2011-2014:

Q) applicazione puntuale delle disposizioni del1’a11 50 della Iegge 326/2003 e sucoessivi
aggiornamenti con recupero delle inadempienze rilevate negli 311111 precedenti e raggiungimento dei
relativi obietti prefissati dal programma operativo 2010-2012 e dagli adempimenti di cui a1
questionario LEA; si cita solo l’avvio delle prescrizioni dematerializzate (DM 2/1 1/201 1) che pone
la Sicilia al primo posto tra tutte 1e regioni e la trasmissione telematica delle prescrizioni da parte di
MMG e PLS (DPCM 26/03/2008) con raggiungirnento di una soglia di aderenza di oltre il 90% che
pone la Sicilia tra 1e prime posizioni i

11) avvio dei nuovi flussi istituiti da nonnative nazionali (disiribuzione diretta farmaci,
consume famiaci, dispositivi medici, EMUR, FAR, SIAD, SISM, Hospice) e delle attivita
necessarie al superamento delle criticita rilevate negli anni preoedenti in vari ambiti con valutazione
positiva da parte del Comitato Ministeriale LEA su tutte le tematiche di competenza;

Q attivazione del flusso G (trasporti in ambulanza ed elisoccorso) che ha consentito un
recupero della mobilita sanitaria attiva di oltre 1 milione di euro al1’anno e miglioramento della
qualita e completezza degli altri flussi utilizzati per la compensazione della mobilita sanitaxia inter-
regionale (ricoveri, prestazioni specialisiiche, famiaci, etc) con recupero di oltre 10 milioni di euro
all’anno (come da repon allegato);

Q creazione di un sisterna di interrogazione dati (PROD, portale di reportistica on demand)
con possibilita di creare dei report personalizzati per ricoveri ospedalieri, Day Service e prestazioni



specialistiche erogate sia dalle strutture pubbliche che private; raggiungibile tramite la rete intemet
da pane dei soggetti autorizzati

CAPACITA LINGUISTICHE E CAPACITA NELL'USO DELLE TECNOLOGIE

Lingua livello parlato livello scritto

Inglese scolastico scolastico

Capacitil nell'uso delle tecnologie

Buona conoscenza dei sistemi operativi pin utilizzati e di numerosi applieativi tra i quali: Oracle,
Excel, Access, Word, Power Point, Microsot Outlook, Grouper, lntemet Explorer, etc

PUBBLICAZIONI

- Autore di un manuale pubblicato dalla casa editrice CIDAS Roma, aprile 1999, dal titolo
“DRG e tariffe in economia sanitaria, MANUALE DI CODIFICA DELLA SCHEDA DI
DIMISSIONE OSPEDALIERA”, codice ISBN 88-87334-04-8.

- Autore di un arricolo scientifico pubblicato sul settimanale “Panorama della Sanita” n° 7 del
05/03/2001 edizione CIDA Roma, nella sezione Lavoro, dal titolo “Negli ospedali schede
nosologiche piu moderne”

- Autore di un articolo scientifico pubblicato sulla rivista “Il medico ospedaliero e del territorio” n°
6 dc-212005, nella sezione “Documenti” (Roma)

- Autore della pubblicazione “Report su Ricoveri Ospedalieri e Prestazioni Ambulatoriali negli anni
2004-2005 presso la ASL 9, Trapani settembre 2006 Copynet

- Aurore della pubblicazione “Report su Ricoveri Ospedalieri e Prestazioni Ambulatoriali negli anni
2005-2006 presso la ASL 9, Trapani settembre 2007 Copynet

- Autore della pubblicazione (sul sito web aziendale) “Report su Ricoveri Ospedalieri e Prestazioni
Ambulatoriali negli anni 2006-2007 e 2007-2008 presso la ASL 9
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- Aurore di un articolo scientifico pubblicato sul notiziario 2007 dell’Osservatorio Epidemiologico
di Palermo dal litolo “SDO e DRG: i dati della sperimentazione della doppia codifica” _

- Autore di un articolo scientifico pubblicato su “i supplementi di politiche sanitarie" n° 1/2012
edizione il Pensiero Scientifioo (Roma) dal titolo "Report analisi data base amministrativi Regione
Sicilia - Studio TRILOGY"

- Autore di un articolo scientifico su "innovazione tecnologica" pubblicato su "THEMA"
supplemento a politiche sanitarie" n° 3/2012, edizionei1Pensiero Scientifieo (Roma)

~ Autore di un Poster su “Flusso EMUR assistenza in emergenza urgenza erogata dal Pronto
Soocorso”, presentato al FORUM Mediterraneo in Sanita, Palermo 6-8 Giugno 2012

DOCENZE CEFPAS
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09/10/2012 ll sistema informative sanitario Como avanzato
- . regionale - realomle dl

epidemiologia
applicata alle Aziende
Sanitarie1 ~ _,_ 0

11 , 19/09/2012 20/09/2012 ; Govemo clinico e sistemainformativo: ,
il sistema informativo, dati e

informazioni, tipologie di dati; ll debito .
‘ informativo delle aziende sanitarie pczfiriizzigmie

- - 1 or (Catania) Strutture Complesse ,
11 03/07/2012 04/07/2012 Govemo clinico e sistema informative:

il sistema informativo e i flussi
informativi. ll fiusso SDO e il sistema 1 com Manager,“

A dei DRG. ll sistema di finanziamento per Dmgem
delle aziende e i LEA (Caltanissetta) Strutture Complesse

11 10/11/2011 1 11/11/2011, Governo clinico e sistema informativo ‘ Corso Managerlale
‘ 1 (Messjna) per Dirigente

Strutture Complesse 1
11 ‘ 27/10/2011 2s/10/2011 Govemo clinico e sistema informativo:

sistema informative ; SDO e DRG ~ *
indicanori; sistema di finanzlamento '3°'$° M°"=8°"“'°
art. 50 LEA appropriatezza (Catania) :t°r::tTr';°g:,°mp|e“e

11 18/10/2011 19/10/2011 II sistema informativo.lI fiusso SDO.ll ‘
V p ; sistema di finanziam. delle az. san. e Corso Managerille
1 1 territoriali. Per Difilfim

_ _ _ Strutture Complesse
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11 13/10/2011 14/10/2011 Governo clinico e sistema infonnativo:
il sistema informative, dati e -

informazioni, tipologie di dati (Catania) C°"'° M’"‘8¢'1°'*
per Dirigente
Strutture Complesse

11 04/10/2011 05/10/2011 Governo clinico e sistema informative: 1
il sistema informative, dati e

informazioni, tipologie di datl;il debito
informativo delle aziende sanitarie

p _, (taltanissetta) '
Como Manageriale
per Dirigente
Strutture Complesse _

12 28/O9/2011 29/09/2011 Sistema informatico e informativo.
Analisi dei flussi aziendali. Progemmone Bgestione dei

sistemi informativi
sauitari

4 25/05/2011 25/os/2011 A ll Sistema dei DRG W i \
4 07/03/2011 07/03/2011 A ll sistema dei Drg; I DRG a risdwio di

inappropriatezza (ARI) e la normativa
di riferimento; la cartella clinica; la
scheda di dimissione ospedaliera;

-D 24/01/2011 24/01/2011 appropriatezza sdo
-b 11/06/2010 11/06/2010 Presentazione piattaforma sett
-h 10/06/2010 10/06/2010 , lnformatica di base p
-h 07/06/2010 07/06/2010 Hwlnformip atica di base i

bl 12/os/2010 12/05/2010 presentazlone piattaforma sett ,
W 14/05/2007 15/05/2007 I capitola della ICD 9; gli interventi
M 07/05/2007 , 08/05/2007 _ l campi dello SDO; la parte sanitaria

SDO
8 11/10/2006 12/10/2006 ‘ | 1s cap. della |c0 - 9 CM;lnterventi ICD

- 9 - CM; problematiche codifica
10 25/09/2006 10/10/2006 1 I 18 cap. della ICD - 9 CM;lnterventl ICD

- 9 - CM; pl‘Obl8m8tid"|6 codifica ff ,
8 08/06/2006

1
09/06/2006 I 18 cap. della ICD - 9 CM;lnterventi ICD 1

- 9 - CM; problematiche oodifica "

ALTRE DOCENZE

Docente del1’Ufiicio Forrnazione della ASL di Trapani per le tematiche di propria competenza in
numerosi corsi e seminari.

- Da molti armi partecipazione, come relatore e formatore, a numerosi convegni su tematiche
sanitarie per conto di prestigiose scuole di formazione (ISSOS, CESEL, CEIDA), aziende sanitarie
(Policlinici di Messina e Palermo, Garibaldi di Catania, Papardo di Messina, A.S.L. di Erma,
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Catania, Agrigento, Siracusaq Ragusa, etc), Université di Messina (Master in “economia sanitaria”
e "management infermieristico per le funzioni di coordinamento” dal 2000 ad oggi, oltre 20
edizioni). e CENTRO DI FORMAZIONE SANITARIA SICILIANA (Fonnazione manageriale per
1e funzioni di stwttura complessa presso l’ordine dei medici di Palermo e Catania, 6 edizioni dal
2004 a12007).
- Nel 2004-2005 partecipazione in qualité di docente ed esperto al “Programma regionale sulla
valutazione della qualitfi della compilazione e codifica della scheda di dimissione ospedaliera nella
Regionc Sicilia”, come da DDG 129 del 16/10/2004; rapporto finale pubblicato sul supplemento al
notiziario regionale osselvatorio epidemiologico 2007

- Palermo 2007 (ottobre e novembrc) dinettore e docentc corso di aggiornamento su “la qualité della
codifica della SDO” (5 edizioni), Dipartimento Osservatorio Epidemiologico, Assessorato Sanité
Sicilia

- Cefalfi (Palermo) Dal 18/02/2010 al 22/04/2010 Docente in n° 6 incontn' formativi come docente
presso la Fondazione Giglio di Cefalir per promu0vere1’appropriatezza dell’attivitz‘1 di ricovero
- Dal 12/05/2010 al 11/06/2010 n° 5 Incontri formativi sul progetto regionale “Te1efonnazione” per
conto del CEFPAS;

- Trapani: 31/05/2010 docente del progetto PASS 2 (Delibera DG ASP Trapani 1008 del
18/03/2010);

- Roma 22 e 23 Febbraio — 20 e 21 ottobre 2010 Docente presso la Scuola Superiore di
Amministrazione Pubblica (CEIDA) di Roma dal titoloz “la gestione Manageriale del Sistema dei
DRG (versions 24) e 1e nuove modalitzi di gestione de1la SDO”

- Siracusa 26, 27 e 28 Gennaio 2011 Corso di formazione presso 1’ASP di Siracusa su: “la SDO ed
il sistema di codifica ICD-9-CM delle diagnosi (versione 2007)” n° 3 edjzioni replicate nel malzo
2014

- Palermo 13 e 20 Gennaio 2012: docente al master in “esperto di pianificazione e controllo nel
sistema sanitario su incarico de11’UN1SOM (Consorzio Universitario per I’Ateneo della Sicflia
Occidentale e del Bacino del Mecliterraneo)
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- Roma 18/05/2012: docente al FORUM Pubblica Amministrazione sul tema “Vinnovazione
digitale per la sostenibilité del SSN - modelli di atmazione della sanité elettronica in Regione
Sicilia”

- Palermo 2013 da giugno ad ottobre, docente per 4 edizioni del Corso di formazione presso
1’Universit£1 di Palermo — AO Po1ic1inico- argomento “la corretta codifica della SDO” la
metodologia di valutazione de11’appr0priatezza organizzativa dei ricoveri

- Milazzo (ME) 15/11/2013 docente al Congresso Regionale SIP, SIN e SIMEUP su “nuovi
orientamenti in tema di DRG neonatali

- Portorosa (Messina) 12/07/2014 docente al Congresso Regionale Oftalmologia su “i1 day service,
setting assistenziale altemativo a1 ricovero”

-Treviso 16/04/2014: docente al1’evento “Navigando verso il fascicolo, la dematerializzazione
della ricetta rossa", su incarico del Consorzio ARSENAL della Regione Veneto

- Trapani 28/06/2014, Ordine dei Medici: docente sul tema “Ia sanitfi digitale” nel1’ambit0 del
Master 1° livello “funzioni di coordinarnento delle professioni sanitarie”

11 Sottoscritto Buffa Sergio Pio é a conoscenza che, ai sensi de11‘art. 26 della Legge n. 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsité negli am‘ e 1'uso cli atti falsi sono punite ai sensi del Codice Penale e
delle leggi speciali.
11 Sottoscritto Buffa Sergio Pio, in riferimento Dec. Leg.vo 30/06/2003 n. 196 "Tutela del
tratramento dei dati personali", autorizza espressamente l‘uti1izz0 dei propri dati personali e
professionali riportati nel curriculum per le esigenze di selezione e per una migliore valutazione
della propria candidatura.
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