D.D.G. n°

Lo ¢

Anno 2016 Dipartimentq Regionale per la
Pianificazione Strategica
Servizio 3 Gestione degli Investimenti

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
YISTO

VISTO

VISTA

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLA SALUTE
DIPARTIMENTO REGIONALE PER LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA
Servizio 3 Gestione degli Investimenti

IL DIRIGENTE GENERALE
lo Statuto della Regione Siciliana;
il decreto legislativo 12 aprile 2006, 163, in materia di “codice dei contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE 2004/18/CE™ e sue
successive modificazioni ed integrazioni;
il decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n.207 concernente il Regolamento
di esecuzione ed attuazione del D.lgs. 163/2006;
la legge regionale 12 luglio 2011, n.12 recante la “Disciplina dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e fomiture. Recepimento del decreto legislativo 12/4/2006, n. 163 e s.m.i e del
D.P.R. 5/10/2010, n. 207 e s.m.i.";
il Decreto Presidenziale 31 gennaio 2012, n. 13 recante il "Regolamento di esecuzione ed
attuazione della legge regionale 12 luglio 2011, n. 12;
il comma 12 dell’art.47 della legge regionale 28 gennaio 2014 n.5 ¢ s.m.i e l’art. 11 deila
legge regionale 13 gennaio 2015 n.3 e s.m.i. che hanno recepito nell’ordinamento contabile
della Regione Siciliana le disposizioni contenute nel D. Lgs 118 del 23 giugno 2011 ¢ s.m.i.,
in materia di armonizzazione dei sistemni contabili e degli schemi di bilancio delle regioni ,
degli Enti locali e dei loro organismi;
la legge regionale 15 maggio 2000, n.10, contenente le norme di riforma dell’organizzazione
amministrativa della Regione Siciliana;
la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, contenente le norme per la riorganizzazione dei
dipartimenti regionali, ordinamento del Governo e dell'’Amministrazione della Regione;
la legge regionale 31 dicembre 2015, n. 32, con la quale ¢ stato autorizzato fino al 29/2/2016
I'esercizio provvisorio del bilancio della Regione per I’esercizio 2016;
il D.Lgs n. 33 del 14/3/2013;
I"art. 68. comma 5. della legge regionale 12/8/2014. n.21 e s.m.i.. inerente la pubblicazione
dei decreti dirigenziali sul sito internet della Regione Siciliana;
I’art. 20 della legge n. 67/88 e s.m.i. con il quale & stata autorizzata |"esecuzione di un
programma pluriennale di interventi in materia di ristrutturazione edilizia e di
ammodernamento del patrimonio sanitario pubblico, con oneri a carico dello Stato nella
misura del 95% e delle Regioni per il restante 5%;
la legge 6 agosto 2008, n. 133 relativa alla “Conversione in legge, con modificazioni. del
decreto legge 25 giugno 2008. n. 112, recante Disposizioni urgenti per lo sviluppo
economico. la semplificazione, la competitivita. la stabilizzazione della finanza pubblica e la
perequazione tributaria™;
["art. 79, comma | sexies lett. ¢) della citata legge di conversione n.133/2008, che prevede
che per le regioni che - ai sensi dell’art. 1. comma 180, della legge 30 dicembre 2004, n. 311,
e successive modificazioni - hanno sottoscritto I’ Accordo per il perseguimento dell’equilibrio
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VISTO

VISTO

economico nel settore sanitario. una quota delle risorse di cui all’art. 20, comma 1, della
legge n. 67/1988 e successive modificazioni, pud essere destinata alla realizzazione di
interventi diretti a garantire la disponibilitd di dati economici, gestionali e produttivi delle
strutture sanitarie operanti a livello locale, per consentire la produzione sistematica e
I"interpretazione gestionale continuativa, ai fini dello svolgimento delle attivitd di
programmazione € di controllo regionale ed aziendate, in attuazione del piano di rientro;

il Decreto del 7 ottobre 2010 con il quale il Ministero della Salute ha ammesso a
finanziamento il 1° stralcio dell’intervento di cui all’Accordo di Programma sottoscritto
11171272009 in attuazione del richiamato “art. 79", denominato “‘Acquisizione di Servizi di
consulenza direzionale ed operativa avente carattere immateriale”;

il D.D.G. n. 3215/2010 del 30/12/2010 con il quale la relativa procedura di gara aperta ¢ stata
definitivamente aggiudicata al Raggruppamento Temporaneo di Imprese costituito da KPMG
Advisory S.p.a. e PricewaterhouseCoopers Advisory S.p.a (nel seguito RTI);

CONSIDERATO che il relativo Contratto di Servizi, di durata triennale, & stato sottoscritto in data

10/2/2011, con decorrenza a far data dal 14/2/2011, tra la stazione appaltante e il RTI
aggiudicatario;

CONSIDERATO che con il Certificato di Verifica di Conformita Finale, di cui agli artt. 312-323 del

VISTO

D.P.R. 207/2010 e s.m.i., sottoscritto il 2/5/2014 dal RUP e dal Direttore dell’Esecuzione del
Contratto e firmato, per accettazione, il 6/5/2014 dall’ Appaltatore, & stato certificato che le
prestazioni discendenti dal contratto principale sono state eseguite e realizzate in conformita
alle prescrizioni contrattuali;

il D.D.G. n. 0167/14 del 13/2/2014, vistato il 14/4/2014 dalla Ragioneria Centrale Salute, con
il quale, in relazione alla direttiva assessoriale n. 6577 del 23/1/2014, attraverso procedura
negoziata, senza previa pubblicazione di un bando di gara, di cui all’art. 57 - comma 5 -
lettera b) del D.Lgs. 163/2006, CIG n. 56163885FE, ¢& stata approvata la proposta progettuale
tecnica-economica, presentata dal RTI e assunta al prot. n.7551 del 28/1/2014, in seguito a
specifica richiesta dell’Amministrazione n.6715 del 24/1/2014, che prevedeva, per un
periodo di 24 mesi, decorrenti dal 14/2/2014, la ripetizione dei servizi analoghi conformi al
progetto iniziale, con un costo di €8.562.471,22, oltre IVA del 22% pari ad €1.883.743,67,
per un importo complessivo di €10.446.214,89, calcolato sulla base del quantitativo di
13.330 gg/uomo distinto per figura professionale ed i cui i corrispettivi sono stati determinati
in base alle tariffe unitarie definite nel contratto principale per il mix di figure professionali
impiegato, a cui I’ Appaltatore ha applicato uno sconto del 5%o;

CONSIDERATO che con verbale del 13/2/2014 si & proceduto alla consegna in via d’urgenza

dell’attivita relativa alla ripetizione dei citati servizi analoghi;

CONSIDERATO che con comunicazione SICILIA-DGPROG-7/4/2014-0000106, i1 Ministero della

VISTO
VISTO

Salute ed il Ministero dell’Economia e delle Finanze hanno rilasciato il prescritto competente
parere in ordine alla copertura finanziaria dell”intervento:

il decreto legge 24 aprile 2014. n. 66:

il relativo Contratto di Servizi. di durata biennale sottoscritto tra le parti il 28/5/2014,
annotato il 28/5/2014 al n. 31 del repertorio del Dipartimento e registrato presso I’Agenzia
delle Entrate Palermo [, al numero 136 del 9/6/2014, con il quale, ai fini deli ‘applicazione
dell'art. 8 comma 8 del citato D.L. 66/2014 ¢ fatti salvi gli effetti che avrebbe prodotio la
legge di conversione del medesimo Decreto Legge, le parti hanno convenuto di modificare
il corrispettivo totale per la prestazione dell'oggetto contrattuale, rideterminandolo, sulla
base del ridotto quantitativo di 12.743 giornate lavorative per figura professionale (a fronte
delle 13.330 giornate lavorative previste con il richiamato D.D.G. n. 167/2014), in
€8.185.580,19". al netto dell'applicazione dell'lVA del 22%, pari ad €1.800.827,64, per un
importo complessivo. quindi. di €9.986.417.83:



CONSIDERATO che con la legge 23 giugno 2014, n. 89 di conversione del decreto legge 24 aprile
2014. n. 66, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 143 del 23 giugno 2014, & stato modificato
il citato articolo 8, comma, 8, in applicazione del quale era stato rideterminato l'importo
contrattuale;

VISTO il relativo Atto Aggiuntivo al Contratto del 28/5/2014, sottoscritto tra le parti il 22/ 10/2014,
annotato il 22/10/2014 al n. 33 del repertorio del Dipartimento e registrato presso I’Agenzia
delle Entrate Palermo 1, al numero 233 del 23/10/2014, con il quale & stato sostituito
integralmente I'Art. 10 del Contratto del 28/5/2014 e, di conseguenza, & stato convenuto df
modificare il corrispettivo totale per la prestazione dell'oggetto contrattuale,
rideterminandolo, con il ripristino dell'originario quantitativo di 13.330 giornate lavorative
per figura professionale previsto con il citato D.D.G. n. 167/2014, in €8.420.455.72, al netto
dell'applicazione dell'IVA del 22%, pari ad €1.852.500,26. per un importo complessivo,
quindi. di €10.272.955,98;

VISTO il D.D.G. n.1886/14 del 10/11/2014, vistato il 2/12/2014 al n. 522 dalla Ragioneria Centrale
Salute, con il quale ¢ stato approvato il Contratto del 28/5/2014 ed il relativo Atto
Aggiuntivo del 22/10/2014;

RILEVATO che la copertura finanziaria del rideterminato importo complessivo di €10.272.955.98 &
stata assicurata sia dalla disponibilita finanziaria derivante dalle complessive economie
scaturite dalla realizzazione del contratto principale, pari ad €5.700.000,00, nonche dal
Fondo Sanitario Regionale, per un importo pari ad €4.572.955,98;

VISTI il D.D.S. n. 702/2014 del 30/4/2014 ed il D.D.S. n. 263/2015 del 19/2/2015, con i quali il
Servizio 5 del Dipartimento Pianificazione Strategica ha disposto, a valere sul Fondo
Sanitario Regionale, rispettivamente, gli impegni delle somme di €2.373.107,45 per 'anno
2014 e di €2.199.848,53per I'anno 2015;

VISTA  Ila legge 28 dicembre 2015, n. 208, concemente le “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita’ 2016)”, pubblicata nella G.U.
Serie Generale n.302 del 30/12/2015 - Suppl. Ordinario n. 70;

CONSIDERATO che il comma 521 dell'art. 1 della citata legge di stabilitd prescrive 1’applicazione
delle *... procedure per conseguire miglioramenti nelle produttivita e nell efficienza degli
Enti del servizio sanitario nazionale, nel rispetto dell 'equilibrio economico finanziario e nel
rispetio della garanzia dei LEA”, mentre il successivo comma 522 prevede |’attivazione,
all’interno di ciascun Ente del SSN, di un sistema di monitoraggio delle attivita aziendali, in
raccordo con il sistema di monitoraggio regionale;

CONSIDERATO che il modello di monitoraggio regionale ¢ gia ricompreso tra le attivita del
richiamato progetto di “Ripetizione dei servizi analoghi” afferente al tema del controllo di
gestione, che impongono I’esigenza di uno stretto monitoraggio a livello centrale volto alla
verifica della reale ed effettiva adozione del modello da parte delle Aziende stesse:

CONSIDERATO che tali esigenze sono. altresi, rafforzate dalla necessita di presidiare le azioni della
spending review, ribadite dai commi 548-553 dell'art. 1 della medesima legge di stabilita e
afferenti alle Centrali di Committenza, attraverso:

1) una puntuale. precisa e sistematica raccolta delle informazioni su acquisti di beni.
consumi, contratti e procedure in essere, monitorate dal pilastro “Beni e Servizi” del
modello di monitoraggio regionale, di cui al D.D.G. n. 914/2014;

2) la corretta e sistematica produzione della reportistica su beni e servizi a livello regionale
prevista dal medesimo D.D.G. n. 914/2014;

PRESO ATTO che. al fine di garantire la effettiva realizzazione degli interventi di razionalizzazione
della spesa mediante aggregazione degli acquisti di beni e servizi, sono state avviate le
iniziative necessarie per rendere disponibili i dati necessari per I’attivita della Centrale Unica
di Committenza Regionale, prevista dalla L.R. n. 9/2015. art. 55:



CONSIDERATO, ancora. che con riferimento al tema del personale delle Aziende del SSN, la

disposizione contenuta al comma 541 dell'art. 1 della medesima legge di stabilitd 2016,
impone l'esigenza di presidiare con attenzione il patrimonio informativo alimentato dal
“Pilastro regionale del personale™ e di assicurare una precisa e puntuale raccolta delle
informazioni prodotte dalle Aziende sanitarie in relazione al personale e |’elaborazione della
reportistica collegata.;

RILEVATO. quindi, che alla luce delle richiamate disposizioni normative previste dalla citata legge di

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

stabilitd 2016, I'Amministrazione ha ravvisato la necessitd di consolidare ed incrementare
I'insieme delle attivitd afferenti la gestione e lo sviluppo del sistema di monitoraggio
dell'equilibrio economico-finanziario e delle attivita assistenziali, prevedendo una nuova
procedura di gara aperta per l'acquisizione di “Servizi di consulenza direzionale ed
operativa” che curino anche l'attuazione dei P.A.C. — percorsi attuativi di certificabilitd — e
manifestando l'esigenza e l'opportunita, al fine di assicurare con continuitad I'efficacia
amministrativa e la capacita di governance gid conseguite, di proseguire, per il tempo
strettamente necessario per la definizione dei nuovi rapporti contrattuali conseguenti
all'aggiudicazione della predetta gara ad evidenza pubblica, il rapporto discendente dal
contratto relativo alla “Ripetizione dei Servizi Analoghi”, la cui scadenza & fissata al
13/212016;

la nota n. 9718 dell'1/2/2016, integrata dalla nota n. 11414 del 3/2/2016, con la quale il
Dirigente Generale del Dipartimento ha richiesto al RUP e al Direttore dell'Esecuzione del
contratto  “Ripetizione dei Servizi Analoghi”, di verificare la praticabilitd operativa e
giuridica per la prosecuzione e per l'estensione del rapporto contrattuale intrattenuto con il
RTE

I’art. 11 del R.D. 18/11/1923 n. 2440 ( legge di Contabilita Generale dello Stato);

I"art. 311 del D.P.R. 207/2010 - varianti introdotte dalla stazione appaltante — ed, in
particolare il comma 2, che prevede la facolta per la stazione appaltante di ammettere
variazioni al contratto per esigenze derivanti da sopravvenute disposizioni legislative e
regolamentari™;

I"art.3 (Modifica delle prestazioni contrattuali) del contratto “‘Ripetizione dei Servizi
Analoghi”stipulato in data 28/5/2014 e integrato dall’Atto Aggiuntivo del 22/10/2014 , che
prevede al punto | “L’Amministrazione si riserva la facolta di richiedere all'Appaltatore,
nel periodo di efficacia del presente contratio, I'aumento delle prestazioni contrattuali, nel
rispetio delle politiche di revisione della spesa attuali e future e nei limiti in vigore per la
Pubblica Amministrazione, alle condizioni e corrispettivi stabiliti nel presente contratto, in
particolare, all'Appaltatore potra essere richiesto, alle stesse condizioni e corrispettivi, di
incrementare le attivita contrattuali fino a concorrenza di due quinti nel limite di cui all 'art.
27, comma 3, del D.M. 28 ottobre 1985 ";

le relazioni n. 12010 del 4/2/2016 del Direttore dell'Esecuzione del contratto e n. 12083 del
4/2/2016 del RUP, con le quali & stato rappresentato che il ricorso ad eventuali attivita
aggiuntive, oltre ad essere espressamente previsto nel richiamato contratto stipulato il
28/5/2014. integrato dall'Atto Aggiuntivo del 22/10/2014 (cosi come anche previsto nel
bando di gara originario. nel relativo disciplinare di gara e nel contratto principale del
10/2/2011). & inquadrato nell'istituio del cosiddetto “quinto dell'obbligo contrattuale™
previsto dall'art. 11 del R.D. n.2440/1923 e regolamentato dall'art. 311 del richiamato D.P.R.
207/2010;

CONSIDERATO che nelle citate relazioni, il RUP ¢ il DEC, nel rappresentare sia in ordine alla

corretta esecuzione del contratto da parte del RT! e sia in ordine alla circostanza che
I’eventuale estensione del contratto non comporterebbe, di per sé, alcuna significativa
variazione alla tipologia ed alla modalita di esecuzione delle prestazioni attualmente svolte
dal RTI, hanno segnalato che la copertura finanziaria necessaria per I'incremento del 20%
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delle attivitd comporterebbe un maggiore importo di €1.684.030,58 (calcolato sul vigente
importo netto contrattuale pari ad €8.420.455,72), oltre IVA del 22% da apporre sul Fondo
Sanitario Regionale;

CONSIDERATO che nelle citate relazioni, il RUP e il DEC, infine, avuto riguardo all’intendimento

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

dell’Amministrazione di svolgere una nuova procedura di gara aperta strettamente connessa
alle disposizioni inserite nella richiamata legge di stabilitd 2016 ed ai P.A.C. e di procedere
all’estensione contrattuale per il tempo strettamente necessario per la definizione dei nuovi
rapporti contrattuali, tenuto conto che I'intensita del supporto alle Aziende sanitarie potrebbe
essere riparametrato in relazione al livello di autonomia raggiunto nella presa in carico delle
attivitd previste nell’intervento in corso di esecuzione, hanno proposto ’inserimento di
apposita clausola risolutiva nell’ipotesi di aggiudicazione della predetta procedura di gara
prima della scadenza del termine aggiuntivo;
la nota n. 12619 del 5/2/2016, con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento, alla luce
delle richiamate disposizioni normative previste dalla citata legge di stabilita 2016, ha
richiesto all'On.le Assessore la condivisione del percorso intrapreso in merito all'esigenza di
proseguire - per il tempo strettamente necessario per la definizione dei nuovi rapporti
contrattuali conseguenti all'aggiudicazione della predetta gara ad evidenza pubblica - il
rapporto discendente dal contratto “Ripetizione dei Servizi Analoghi™ attraverso I'istituto del
cosiddetto “quinto dell'obbligo contrattuale™;
la determinazione, apposta in calce alla citata nota 12619 del 5/2/2016, con la quale
I"Assessore per la Salute ha preso atto delle sopravvenute ed imprevedibili esigenze scaturite
dall'entrata in vigore della richiamata legge di stabilita;
la nota n.12620 del 5/2/2016, con la quale I’ Amministrazione, ai sensi del punto 1 dell'articolo
3 del contratto vigente, si ¢ avvalsa della facoltd di richiedere I'incremento delle attivita
contrattuali al RTI, chiedendo una proposta tecnico-economico nella quale si tenesse conto
della combinazione delle risorse umane e dei corrispettivi giornalieri previsti dal vigente
contratto, per lo svolgimento di attivita aggiuntive da concludersi il 31/12/2016 e precisando
la previsione di specifica clausola di risoluzione anticipata del contratto, nell’ipotesi di
definizione dei rapporti contrattuali discendenti dalla nuova procedura di gara prima della
richiamata scadenza del 31/12/2016;
la proposta tecnica-economica presentata dal RTI ed assunta al prot. n.13653 del 9/2/2016,
con la quale sono state offerte attivita aggiuntive per consolidare le competenze specifiche
manageriali e gestionali attualmente presenti netl’ Amministrazione e per supportare sia il
livello locale ma, in particolare il livello centrale, nello svolgimento dei numerosi e
complessi provvedimenti da espletare sulla base delle evoluzioni legate alla intervenuta
legge di stabilita 2016;

CONSIDERATO che la proposta tecnica-economica ha previsto un servizio in modalita continuativa

VISTA

della durata dj 10.5 mesi, dal 14 febbraio al 31 dicembre 2016, con I'impiego di complessive
2.672 giornate di lavoro. ripartite tra quattro profili professionali, da espletare in modo
differenziato in relazione al livello di complessita e di criticita presenti sia a livello centrale
che nelle diverse realtd aziendali. ma con un assetto flessibile in modo da rispondere
prontamente alle eventuali esigenze che potrebbero manifestarsi nel corso dell’anno 2016:
tali giornate, in base alle tariffe unitarie definite nel contratto vigente, hanno determinato un
corrispettivo di €1.684.030,58, oltre 1VA del 22% pari ad €370.486,73. per un importo
complessivo di €2.054.517,31;

la nota assessoriale n.13726 del 9/2/2016 con la quale ¢ stata trasmessa. attraverso il
S.i.V.e.AS. al Ministero della Salute ed al Ministero dell’Economia, una dettagliata
relazione con la quale sono state descritte le attivitd gia svolte ed & stata rappresentata la
necessita di procedere, attraverso il ricorso al cosiddetto “quinto dell'obbligo contrattuale™,
all'incremento delle attivita contrattuali;



CONSIDERATO che Ia proposta tecnica-economica presentata dal RT1 & stata ritenuta dal DEC. con

nota prot. 13838 del 10.02.2016, e dal RUP, con nota prot. 13994 del 10.02.2016 . adeguata
dal punto di vista metodologico e tecnico. alle proprie necessitd e congrua, relativamente
all’aspetto economico, in quanto il corrispettivo previsto € rientrato nel quinto di estensione
del Contratto ed ¢ stato quantificato in base alle tariffe unitarie definite nel contratto vigente;

RAVVISATA, per quanto sopra, la necessitd di rimodulare il quadro economico inerente alla

“Ripetizione dei servizi analoghi™ dell'intervento relativo alla “Acquisizione di “Servizi di
consulenza direzionale ed operativa avente carattere immateriale™, che risulta aggiornato nel
modo seguente:

A) Servizi
1) Importo “Ripetizione Servizi analoghi; €8.420.455,72
2) Importo “Servizi aggiuntivi; €1.684.030.58
Sommano €10.104.486,30
A) Somme a disposizione:
1) LV.A. 22% su € 8.420.455,72 (*Serv. Analoghi™); € 1.852.500,26
2) LV.A. 22% su € 1.684.030,58 (“Servizi aggiuntivi™) € 370.486.73
Totale Somme a disposizione €2.222.986,99
€12.327.473.29

Totale complessivo

CONSIDERATO che la copertura finanziaria delle attivitd aggiuntive, pari complessivamente ad

€2.054.517,31, gravera sul Fondo Sanitario Regionale;

CONSIDERATO che le attivita aggiuntive saranno espletate dal 14 febbraio al 31 dicembre 2016, con

VISTI

I’impiego di complessive 2.672 giornate di lavoro, ripartite tra quattro profili professionali,
che saranno meglio definite in sede di approvazione del “Piano di svolgimento delle attivita™
(PSA),

i Documenti Unici di Regolarita contributiva (D.U.R.C.), rilasciati dall’Inps, con scadenza in
data 27.02.2016 in ordine a KPMG Advisory S.p.A. ed in data 26.02.2016 in ordine a
PricewaterhouseCoopers Advisory S.p.A, dai quali si & evince che la posizione contributiva
delle citate societa risultava regolare;

CONSIDERATO che, in seguito alla scadenza dei certificati antimafia, con nota n.85623 del

9/11/2015, in ordine a KPMG Advisory S.p.A e con nota n. 82625 del 29/10/2015, in ordine
a PricewaterhouseCoopers Advisory S.p.A.. sono state inoltrate, mediante PEC, alla
Prefettura di Milano le relative richieste di informazione di cui all’art.91, comma 4 del D.Lgs
159/2011. ma. essendo decorso il termine di trenta giorni dalle richieste, ai sensi del comma
3 dell'art. 92. I'Amministrazione, in assenza delle citate informazioni, & autorizzata a
procedere, sotto condizione risolutiva, alla sottoscrizione dell'estensione contrattuale;

RITENUTO. pertanto. di approvare la proposta tecnica-economica formulata dal RTI in quanto

pienamente rispondente alle esigenze dell’Amministrazione e di assicurarne la relativa
copertura finanziaria. pari complessivamente ad €2.054.517.31, a valere sul Fondo Sanitario
Regionale,



Art.1)

Art.2)

Art. 3)

Art.4)

DECRETA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, si
approva la proposta tecnica-economica, che costituisce parte integrante del presente
provvedimento, presentata dal Raggruppamento Temporaneo di Imprese costituito da KPMG
Advisory S.p.a. e PricewaterhouseCoopers Advisory S.p.a., assunta al prot. n.13653 del
9/2/2016, entro la concorrenza del quinto d'obbligo ed alle stesse condizioni e ai medesimi
corrispettivi dell’appalto afferente alla “Ripetizione dei servizi analoghi™ dell'intervento *
“Servizi di consulenza direzionale ed operativa avente carattere immateriale”, CIG n.
56163885FE.

Con l'approvazione della citata proposta tecnica-economica, viene determinato un
corrispettivo di €1.684.030,58 (unmilioneseicentottaquattromilatrenta/58, oltre IVA del 229
pari ad €370.486,73 (trecentosettantamilaquattrocentottantasei/73). per un importo
complessivo di €2.054.517,31 (duemilionicinquantaquattromilacinquecentodiciassette/31),
calcolato in relazione all’impiego di complessive 2.672 giornate di lavoro, ripartite tra
quattro profili professionali e riportate nel seguente prospetto:

Figura professionale  Costo per giomata  Numero giornate Importo Importo + IVA 22%
Resp. progetto 978,73 107 104.724,11 127.763,41
Project Manager 946,11 401 379.390,11 462.855,03
Consulente Senior 73824 694 . 512.338,56 625.053,05
Consulente Junior 467,74 1.470 687.577,80 838.844,92
TOTALE ' 2,672 1.684.030,58 2.054.517,31

Le attivita aggiuntive, che saranno meglio definite in sede di approvazione del “Piano di
svolgimento delle attivita™ (PSA), prevedono un servizio in modalitad continuativa della
durata di 10,5 mesi, dal 14 febbraio al 31 dicembre 2016, fermo restando che viene apposta
una specifica clausola di risoluzione anticipata del contratto, da comunicare al RTI con un
preavviso di almeno 15 giomi, nell’ipotesi di definizione dei rapporti contrattuali discendenti
dalla nuova procedura di gara, di cui in premessa, prima della richiamata scadenza del

31/12/2016.

La copertura finanziaria delle attivita aggiuntive, sard assicurata dal Fondo Sanitario
Regionale. a valere sul capitolo 413302 del Bilancio della Regione Siciliana — Rubrica
Dipartimento Pianificazione Strategica. fermo restando che viene apposta ['ulteriore clausola
di risoluzione immediata del contratto, nell'ipotesi di parere negativo dei citati competenti
Ministeri.

La societd KPMG Advisory Spa. in qualitd di mandataria del RTI avente in esecuzione il
contratto principale. a garanzia degli ulteriori adempimenti contrattuali oggetto del presente
decreto. dovra produrre. entro quindici giorni dalla data di notifica del presente
provvedimento. un idoneo documento comprovante la prestazione di una cauzione valida per
un periodo equivalente alla durata dell’efficacia contrattuale. che assicuri il completamento
di tutti gli obblighi contrattuali alle stesse condizioni e nei medesimi termini gia convenuti.



Art5) Ogni altro aspetto non espressamente previsto dal presente provvedimento si intende

regolato dal Contratto stipulato il 28/5/2014, integrato dall'Atto Aggiuntivo del 22/10/2014,
richiamato in premessa.

Art. 6) Il provvedimento ¢ trasmesso alla Ragioneria Centrale Salute per il visto di competenza ed
al Responsabile del Procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale. ai fini
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line.

1 FEB. 2018
Palermo, 0
Il Dirigente General
(dott. Gagtay
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