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30 settembre 2019 Dirigente esterno press-o Pufficio di Gabinetto del Presidente della
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cla nlarzo 2016

da oflzobre 2015 -

da aprile 2013

-1-p-I" 1

*;'7I*"'“'-1:"-“I ‘*""""""_'-""“":"""‘- -""f-""-'r1".“-H-‘-*1 '“.*‘-‘i!rir-;-'§*i'-'-.-~=1filr-I-—I:-i!n+:-.1iI!-I'A='§~'- '-.' -2_.‘..:-'-.-' " '- '-.-- - --4;-a\,,;I-.1;....I¢;..I.;.;;,..-.'..:..-- um-l.-..."" ' .'.'._'..-M,-_‘-. . ---,._-5 .4-,-,,,_-,, - ;;—- - - '- -- - -- - - -- - ._ _. .. . _.. -.. . . . . . .. _. . . . . - . - . .."“""'" """"““""""-*’-i‘“""-*""" *"""- -=*'-'*"' ""I'-"$4'"°*'="'“'='-'-=1n'*W-'v'%hdH¢£#.rflH »?wa1??m<a=-I-§i.;?$I'?I=.-kfi‘-if-IE-»emu-I‘-i=5».-1;.-==-2.»-;9§'5~:Min5:e-oi--=-.I-'=-3I".I;vE-3"rI'--1-I"3+!1I=3I-*I*=IIIIrI-sf--’3-€ *@--r-$11:.amcIF(W“I+?*uuxw-p?#JI~T’¢”fIaw*{w+~+r1?I;q=afi=R'h'LTa“$T;:L€G?;wa-‘?»fi€¥1:3;iJ:§AEi?-f$f\‘f#m'***;Z¥L"Ii'[Ef,T;'§',*i fi.1l'_l‘\a1II-",.i.$=-T.'-'?{_'..?"-.f.".,.-

I

I

Regione Siciliana con incarico di Vicario ai sensi del1’a1't. 2, del d.p. n.
8/2001 e del1’a1't. 4, comma 6 della. L.R. 15/O5/2000 I1. 10.
Attualmente collocato in aspettativa presso la propria anmfinisuazione
di appartenenza. _

Vice Capo de]l’Ufficio Legislativo de1Ministro dell’ambiente e della
tutela del territorio e del mare - Settore Sindacato Ispettivo — fanno
capo le seguenti materie: predisposizione di tutte le risposte di
cornpetenza del Ministro e dei Sottosegretari di Stato agli atti
mediante i quali il Parlarnento esereita la propria funzione di controllo
e di indirizzo del1’Attivita di Governo

Distaccato presso uffici di diretta collaborazione del Ministro
de1l’ambie11te e della tutela clel territorio e del mare, ai sen_si delI’a1't.
14, comma 2, del decreto legislative 30 rnarzo 2001. Assegnato presso
Ufficio Legislativo -Settore attivita parlamentare. Ne11’arnbito
del1‘a1:tivita di ufficio ha fomito supporto tecnico nella redazione degli
schemi dei prowedimenti legislativi di ccmpetenza del Ministero,
assistenza 11eIl’i1:er parlamentare degli atti di interesse, nonché -
supporto tecnico nell’atti"II*ita_ del sindacato ispeftivo.

Nominate, su designazione della Conferenza Stato Regioni, con
Decreto del Ministro del lavoro e delle Politiche sociali del 15 aprile
2013 quale cornponente del Consiglio di amrninistrazione deIl’IsI:ituto
per la forrnazione professionale dei Lavoratori (ISFOL).
(Irzcarica rmtorizzata ai sansi dell ’rm'. 5'3 (la! decreta legislative 30

In marza 2001, no I65. Coachssa in {lam 31.12.2015).
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II Consiglio di atnministrazione e Porgano {di indirino e
progrannnazione. In partieolare provvede a: inclividuare e definire su
proposta del presidente, gli obiettivi e progrannni da realizzare,
adottando direttive di carattere generale per la gestione ordinaria e
straordinaria del1"‘ente, stabilendo il fabbisogno finanziario; delibera i1

i i i i opiano triennale d'e“I1e"a'fti'vi’fa e dei faooiisogniiidi pefsonalefbilancioiiidi
previsione e relativa nota di variazione in bilancio e il contc
consuntivo; deliberare le rnodifiche statutarie e dei regolamenti di
organizzazione e annninistrazione e oontabilita; nomina il Direttore
Generalc e i responsabili dei Dipartirnenti; verifica la rispondenza dei
risultati conseguiti nell’ai1:ivita annnjnistrativa e di gestione rispuetto
agli indirizzi irnpartiti avvalendosi delle risultanze delle attivita di
controllc svolte dall’0rganis1no indipenclente di valutazicne.

da gennalo 2013 Ministero de1l’econon1ia e delle finanze - RGS - Igop.

da dlcembre 2011

(Sn incarico e in rapprasentanzrz del MEFsvolge anche l’incaric0 dz‘
Ravisore (lei Contipressa an ambita sca_lr:stic0 mm pix? in corsa).

Nell’an1bito dell’at1;ivita di ufficio svolta ha seguito in particolare le
seguenti questioni: disciplina del rapporto di lavoro del personale del
cotnparto delle istitnzioni e degli enti di ricerca e speritnentazione, del
comparto delftmiversita nonché del comparto delle Istituzioni
de1l‘Alta Fonnazione mistica e Musicale. Questioni relative al
personale dei conservatori e delle accademie. Stato giuridico e
traltamento econornico dei rioereatori e dei professori nniversitari.
Ordinarnento dei servizi, strnttura organizzativa, dotazioni organiche,
reclntamento e processi di mcbilita. Qnestioni relative alle autorita
indipendenti. Attivita pre-legislativa nel settore di coinpetenza.
Acquisizione, validazione ed elaborazione dei flussi informativi
riguardanti i settori di cornpetenza e conseguente analisi ai fini della
progrannnazione del fabbisogno di personale, del monitoraggio e del
controllo del costo del personale e del lavoro, con particolare
riferiinento ai costi contrattuali ed a quelli derivanti dai provvedilnenti
legislativi. Analisi degli effetti derivanti dalla oontrattazione
integrativa. Analisi dei risultati gestionali. '

Distaccato presso ufficio di diretta collaborazione del Vice Ministro al
Lavoro e alle Politiche sociali Prof. Michel Martone.

Nell’a1nbito del servizio prestato, oltre alle attivita di easattere
trasversale, ha curate e coordinate l’attivit£-I legislativa del1‘uff1cio in
raceordo con 1’Ufficio legislative del Ministero e con le competenti
commissioni di camera e senato (Partecipando attivamente alla riunioni
coordinate da1l’ufficio legislativo, esaminando le note tecniche
predisposte dall’nfficio legislative per il Vice Ministro per la
partecipazione alle sedate presso le competenti oonnnissioni
parlamentari e in anla (es. atti di sindacato politico ispettivo quali
Interrogazioni, interpellanze, esame atti legislativi); per la parte di
cornpetenza ha curato altresi i rapporti con il Dipaititnento per i
rapporti con il parlarnento; ha curato altresi per quanto di competenza i
provvedixnenti segniti in Conferenza Stato - Regioni e Cipe; curato i
rappo1'ti_con le Direzioni generali co1npetenti del lvlinistero in relazione
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alle predette attivita, nonche con la Direzione Generale Politiche attive
e passive e con la Direzione Generale della Tutela dei rapporti di lavoro
e relazioni indnstriali per quanto riguardava le questioni relative agli
strumenti di sostegno al reddito, ivi inclusi, gli specifici aspetti relativi
alle vertenze tenute presso il Ministero.

(la rnaggio 2011

da lnglio 2008

‘II-_

Distaccato presso ufficio di diretta collaborazione del sottosegretario di
Stato al Lavoro e alle Politiche sociali On. Nello Musurneci, con incarioo
di Segretario particolare (Decretodel Ministro del lavoro e delle politiche
sociali del 23 maggio 2011). .

Nel1“ambito del servizio prestato, oltre alle attivita di carattere trasversale
riguardanti le deleghe di competenza (es. Predisposizione di appunti e
note tecniohe in ocoasioni di incontri e riunioni interne ed esterne al
Ministero), ha onrato i rapporti con le Direzioni Generali del Ministero
nell’a1"nbito delle attivita di ufficio, nonch-:1 con le istituzioni esterne del
Ministero. In particolare, ha curato i rapporti con la Direzione Politiche
attive e passive e con la Direzione Generale della Tutela dei rappofti di
lavoro e relazioni industriali per quanto riguardava tutte le questioni
oornpetenza - rientranti nella delega - e le questioni relative agli
strurnenti di sostegno al reddito, ivi inclnsi, gli specifici aspetti relativi
alle vertenze tenute presso il Ministero.

Distaccato come ftmzionario presso uffici di diretta collaborazione del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali ai sensi de11’art. 14, connna
2, del decreto legislative 30 marzo 2001. In particolare dal 15 luglio 2008
al 31 gennaio 2011 e stato assegnato all’ex Secin (oggi OIV) e con ordine
di servizio del Capo di Gabinefto e stato disposto che il sottoscritto
“olive ell niiivird coneerieenre il proeesso di riorganizzazione giti svelte
in aiiiiazione delle previsioni di eei el deerero legge Z6 maggio 2008, H.
85, eonverriio dalla legge M luglio 2008, Fl. J2], e dell ‘arr. 74, del
deereto legge 30 giiigeo 2008, cor/zveriiio eon modifieazioni delle legge
6 egosro 2008, n. 113, eurerfiz in meeordo can il Segreiariaio Genemle i
rapporii e gli aspeiii reeniei eeneemenri il proeesso di sinergia ale
ctvviere rm il Minisiero e gli Enri Vigileri, norzehé gli esperii relerivi
allmiuazione del Deereio legislative rs. 150/2009. Nenehé, foreird il
S1ipp02"‘lO ieenieo al Segreiariato geeemle nellfismbiio delle proprie
eriivinzi di eoordinemenio snlle poliiiclze per il lavoro e promozione dei
servizi per il levoro e snlle eriivirei di eoordinamento coneeraenri la
programmazione lriem/sale e l’elab0mzione del Piano annnale cli
riduzione degli oneri ammiriislraiivi ex arr. 25 del deereie legge 25
giugno 2008, re. J12, eonveriiro eon modifieezioni delle legge 6 egosio
.2008, H. 133”.
In particolare ha fornito suppono tecnico al Segretario Generale del
Ministero, sulle questioni concernenti: a) ani di organizzazione e di
programmazione delle risorse umane - ha ourato con il Segretario
generale, in raccordo con OIV, la preclisposizione del regolamento reoante
Porganizzazione del Ministero (prime elaborazione schema
provvedirnento concernente accorpamento del Ministero del lavoro e del
Ministero della salute e, a seguito del c.d. spacchettamento, il
regolamento del Ministero del lavoro e delle politiche sociali); la
preclisposizione dei decreti recanti Forganizzazione degli uffici di livello
clirigenziale non generale delle strutture oentrali del Ministero; ha curato

"II
J

" I

I

1

1:

I
I1

I
‘HI

'5-l-.-21-lam

I
I

i

I
I

II
I’

,
;II.

1

III:
.1ii



con il Segretario generale i rapporti e gli aspetti tecnioi concernenti il
processo di sinergia avviato tra il Ministero e gli Enti pubblici vigilati
(Poli logistici integrati ~ Casa del Welfare); componente del tavolo
tecnioo istituito presso il Segretariato generale per dare attuazione al
Decreto legislative n. 150/2009 “Riforma Brw/zeria”(Piano della

Da inglio 2007

rnarao 2007

gennaio 2007
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organizzativa e individuale; Piano della Performance; Procedimenti
disciplinari), curando al riguardo i rapporti con l’OlV; b) oontrattualistioa
pubblioa — ha partecipato in qualita di componente a delle comrnissioni
dj gara relativarnente affidamento di appalti di servizi — sotto/sopra soglia
cornunitaria; studio, analisi e ricerche in merito al nuovo regolamento di
esecuzione del DLG n. 163 del 2006 reoante Codice dei contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture. c) attivita legislative — ha ourato con il
Segretario generale, per la parte di oompetenza, il DDL recante
Fistituzione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali “ad.
spcrecheircm/aerate”, nonohé gli interventi riguardanti il processo di sinergia
tra il Ministero e gli Enti pubblici vigilati; c) politiche per i1 lavoro — ha
fornito rm supporto tecnico al Segretario generale ne1l’a.mbito delle
iniziative poste in essere in rnateria di politiche per il lavoro e di servizi
per il lavoro (componente della Cabina di Regia istituita presso il
Segretariato per fornire atti di indirizzo e monitorare gli interventi in atto
sul territorio nazionale e regionale);

1'

Funzionario amministrativo di ruolo —presso il Ministero dell’eoonomia e
delle finanze -Ragioneria Generale dello State — Igop. Ne1l’ambito
delfattivita di ufficio svolta ha seguito in pE11'i1COlEil‘B le seguenti
qnestioni: a) analisi degli atti cli programrnazione triennale dei fabbisogni
di personale delle amrninistrazioni pubbliohe; b) procedure di
autorizzazioni delle assnnzioni di personale nelle amministrazioni
pubbliche secondo le modalita previste dalla legge finanziaria peril 2005
alla legge finanziaria per il 2008; c) procedure di stabilizzazione; d)
studio ed analisi delle qnestioni riguardanti Porganizzazione delle
amministrazioni pubbliohe; e) predisposizioni di pareri sulle questioni
concernenti il pubblico impiego; i) attivita prelegislativa sulle questioni
riguardanti il pubblioo impiego. (Parteoipazione ad un gruppo di lavoro
finalizzato alla redazione del Codice Etico RGS; incarico di revisore dei
conti presso le scuole -arnbito territoriale di Reggie Calabria).

lsoritto all’albo dell’ordine degli avvocati di Messina con Delibera
14.03.2007 e cancellato a domanda dell’interessato con delibera
13.06.2007.

Attivita di docenza presso l’Universita la Sapienza di Roma —nell’ambito
del Master Ofpa — Organizzazione e Funzionamento della Pubblica

Arnrninistrazione -Direttore scientific-o —Prof. Vincenzo Cerulli lrelli.
(Modulo lll — Organizzazione -e responsabile Prof. Aristide Police; Mod
IV- Personale —Prof. Gianfranco D’Alessio).
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ottobre 2006

da luglio 2006

Abilitazione all’esercizio della professione forense.

lncarico Formez in qualita di consulente -~ nell’ambito del Progetto

da febbraio 2006

da novembre 2005

settembre 2005

da gennaio 2005

da ottobre 2004

da gennaio 2004

da ottobre 2003
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(con incarico di studio presso il Dipartimento della Funzione Pnbblica —
ex UPPA).

Incarico di consulenza presso liente Parco dei Nebrodi (Me) -
nel1’ambito del progetto “I mtovi disrreiii ia:risiiei”. Nell’ambito
dell’attivita di consulenza svolta in partioolare ha seguito le questioni
concernenti la scelta del rnodello organizzativo nonché tutte 1e attivita
contrattuali connesse (Studi, analisi e rioerche cornparate sul territorio
nazionale).

Incarioo Formez in qual-ita di oonsulente — nell’arnbito del Progetto “ll
Repporro PA.” ‘
(con incarico di studio presso i1 Dipartimento della Funzione Pubbliea -
PCM - Uffioio UPPA).

Attivita di docenza presso la Provincia cli Latina —- settore politiohe e
formazione.

Collaborazione con il Dipartirnento della Ftmzione Pubblica
(attivita di rioeroa: “La somreinisirezione di lavoro
iempomrzeo nella P.A. ” e “La sommirzislmzione cli lavoro ieraporaneo
nella RA e il miovo eodice Islegli appalti”)

Componente del consiglio direttivo Aexa — Mofpa (nell’ambito delle
iniziative svolte dall’associazione Aexa —Mofpa —ha onrato la redazione
di un vadernecum norrnativo e giurisprudenziale sul terna “Gli rmpelii e
le eoncessioni di pnbbliei servizi” —Presem‘azi0ne al Foram P./1.)

Stage presso Avvocatura Generale dello Stato

Pratica forense in diritto annninistrativo presso lo Studio legale
“Gi0vm/mi mm/zforie” (ME). Nell’an'1bito dell’attivita svolta in
particolare ha seguito le seguenti questioni: a) controversie in materia di
pubblico impiego; b) aspetti concernenti Pattivita contrattualistica della
PA. .(anaIisi dei bandi di gara e predisposizione clei relativi oontratti di
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da 1 agosto 2001 a 12
marao 2007

aggiudioazione, arbitrati) o) consulenza e pareri alle annninistrazioni
pubbliche sulle questione relative al pubblioo impiego, organizzazione e
contrattualistioa pubblioa.

Sooio acoomandatario presso CN S.A.S di Conti Nibali e C.

lsrnozlonn n FORMAZIONE

da Aprile 2005 a dieembre
2005

da gennaio 2004 a
luglio 2004

novernbre 2004

ottobre 2004

maggio 2004

marao 2004

settennbre 2003

PUBBLICAZIONI

rnaggio 2006

Qjtv/o\

'" '— "— -"—-—-- —--- __ _ _ _ _ -._-__ ---—--— __________ --- - -—— ._..-|II

Master di ll livello in “Diritto e teeniea degli Appalti pubbliei” presso
l’Universita LUMSA — Roma.
Tesi: “I riflessi dell ’e - proeurarnent sugli assetti organizzativi e
gestionali degli enti loeali” (Coordinatore Master Avv. Domenico
Galli).
Master di II livello in “Organizzazione e Funzionamento della Pubblioa
Amn1inistrazione”— Direttore scientifico Prof. Sabino Cassese -
Universita la Sapienza di Roma (conseguito con lode)
Tesi Master: “Gli aflidainenti in house. ll easo Sogei”. (Prof. Luigi
Fiorentino).

Corso sul tema “Pubblica Annninistrazione e Riforrna Biagi” (Jus
Consulting).

Corso in Magistratura Lexfor (Caingella&Garofoli).

Master FORUM PA. : I1 Project Financing : “La Public Private
Partnership” a eura di Banca intesa.

Master sulla “Responsabilita civile delle Pubblica Annninistrazione” —
Scuola Superiore della Pubblica Annninistrazione — (uditore)

Diploma di laurea in Giurisprudenza vecchio ordinamento oonseguita il
15/09/2003 presso Plmiversita degli Studi di Roma Tre

Ha collaborato con il Dipartimento della Funzione Pubblica alla
redazione di 2 manuali operativi per le P.P.A.A. sul tema “La
sotnrninistrazione del lavoro ternporaneo nella P.A.” e “La
sonnninistrazione del lavoro ternporaneo nella P.A. e il nuovo eoclice
degli appalti ” (I e II edizione) (Presentazione al Forum PAL) _

Ha curato la redazione di nn vademecum normative e giurisprudenziale
sul tema “Gli appalti e le eoneessioni cli pttbbliei servizi” (Presentazione
al Forum PA.)

Collaborazione con Ia Rivista “ii Sole 24 ore ~- Pubblico impiego"
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durante il periodo di collaborazione con il Dipartimento della Funzione
Pubblica.

Altri incarichi Dal 5 febbraio 2018 - Componente del Consiglio di Mnninistrazione
4 4 4 4 4 4 4 I ==~=<.‘le'l"l’l-RJEILPS=e1M'e-s-i*c'Ire1rt~e—IfI*1=I*e‘o“1=;srfi% e I I ere r

Dal 4 apriie 2018 — Components del Consiglio Direttivo dell’Ente Parco
di Pantelleria - Vice Presidente (In corso)

2011 — mernbro supplente collegio dei sindaoi Enpals (non pin in oorso);
dal 2008 in rappresentanza Mef incarico cli revisore dei conti presso
arnbiti scolastici (in corso); dal 15 aprile 2013 componente del consiglio
di amministrazione dell’Isfol - (incarico autorizzato ai sensi de1l’art 53,
del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165. Concluso in data
31.12.2015).

MADRELINGUA ITALIAN;-‘t .

Carnclrl. E COMPETENZE Solida conoscenza di Word e Power Point.
TECNICHE Ottima conosoenza di internet explorer e outlook express.

I Ottima conoscenza di windows 9X, Me, XP
(Patente europea computer)

INTERESSI Passione per la Lettura
Arnante dei viaggi e di tutto cio che possa cornportare nuove relazioni
interpersonali

ll Sottoscritto - ai sensi del D.ll_.GS. 196/03 e s.n1.i. - acconsente al
trattarnento dei dati personali lorniti nei presente curriculum e attesta la
veridicita dei dati ivi forniti ai sensi degli articoli 46 e 47 dei DPR n.
445/2000.

be tiano ontb _

30/09/2019
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