REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

Assessorato Regionale della Salute
Dipartimento Regionale per la Pianificazione strategica
Dipartimento Regionale per le Attivita sanitarie e
Osservatorio epidemiologico

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE IN POSIZIONE DI
COMANDO PRESSO I'ASSESSORATO REGIONALE DELLA SALUTE Al SENSI DELL’ARTICOLO 1,
COMMA 10, DELLA L.R. 5§ NOVEMBRE 2004, N. 15 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI.

Visto I'art. 1, comma 10, della legge regionale 5 novembre 2004, n. 15 e s.m.i., con il quale & stabilito che
per dare attuazione alle misure per il contenimento della spesa sanitaria, presso I'Assessorato regionale
della Sanita puo essere disposto il comando di personale proveniente dalle Aziende sanitarie ed ospedaliere
con oneri a carico del’Amministrazione di destinazione, fermo restando inalterato il vincolo di dipendenza
organica degli stessi dal’Amministrazione di provenienza;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 70 del 7 febbraio 2013 con la quale & stato dato mandato al
Dirigente Generale del Dipartimento per la pianificazione strategica ed al Dirigente Generale del
Dipartimento per le attivita sanitarie e osservatorio epidemiologico di limitare “ . . . a non piu di 15 unita, di
cui almeno 11 dirigenti, il comando presso I'"Assessorato regionale della salute di personale delle Aziende
unita sanitarie locali e delle Aziende ospedaliere, ai sensi del citato art. 1, comma 10, della legge regionale
n. 15/2004, previa attivazione da parte del competente Dirigente generale di una o piu procedure che
contemplino 'esame dei titoli posseduti e dell'esperienza professionale acquisita;”

Vista la legge regionale 15 maggio 2013 n.9 contenente le “Disposizioni programmatiche e correttive per
l'anno 2013. Legge di stabilita regionale”, pubblicata nella GURS n.23 del 17 maggio 2013, Parte |, che
allarticolo 44 dispone la modifica al comma 10 dell'art.1 della legge regionale 5 novembre 2004, n. 15 e
s.m.i. prevedendo un numero massimo di 15 unita, con specifiche competenze nelle materie trattate;

Considerato che questo Assessorato, al fine di far fronte e dare attuazione alle misure per il contenimento
della spesa sanitaria necessita infatti di personale specializzato nelle materie afferenti alle posizioni da
ricoprire, come appresso specificate, e che abbia maturato competenze e conoscenze anche in ambito
amministrativo e che sia presso il Dipartimento per la Pianificazione Strategica che presso il
Dipartimento delle Attivita sanitarie ed Osservatorio epidemiologico risulta necessario ricorrere
all'utilizzo di personale dirigenziale in posizione di comando ai sensi della legge regionale 5 novembre 2004,
n. 156 e s.m.i., per le sottoelencate strutture dipartimentali:

Dipartimento per la Pianificazione Strategica
e n.1dirigente per I'Area Interdipartimentale 4 — “Sistemi informativi — statistiche — monitoraggi”
e n.1dirigente per il Servizio 8 — “Programmazione territoriale”

Dipartimento delle Attivita Sanitarie ed Osservatorio Epidemiologico
e n.1dirigente per 'UOB 5.1 - “Gestione del sistema di accreditamento” dell’Area Interdipartimentale 5
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S| RENDE NOTO QUANTO SEGUE

In applicazione dell'art.44 della legge regionale 15 maggio 2013 n.9 contenente le “Disposizioni
programmatiche e correttive per 'anno 2013. Legge di stabilita regionale” e della Deliberazione della Giunta
di Governo n. 70 del 7 febbraio 2013 & indetta una procedura selettiva tra il personale dirigenziale in
posizione di comando alla data del 30 aprile 2013 presso I'Assessorato regionale della Salute proveniente
dalle Aziende sanitarie provinciali e dalle Aziende ospedaliere, per linquadramento nelle predette 3
posizioni dirigenziali.

Il personale che risultera idoneo, al termine della procedura di selezione indetta, sara contrattualizzato senza
soluzione di continuita, per un periodo di anni due, previa risoluzione consensuale del rapporto di lavoro ad
oggi in essere con la presente Amministrazione, ferma restando la facoltd attribuita all’Azienda di
provenienza del personale comandato e al'Amministrazione regionale di revocare, per esigenze
organizzative, il comando, senza che cio comporti il rispetto dei termini di preavviso previsti dai contratti di
lavoro vigenti.

Ai sensi del comma 10 dell'art.1 della L.R. 15/2004 come modificato dall'art.44 della L.R. 9/2013 al
personale dell’area medica in posizione di comando & fatto divieto di esercitare attivita extra di natura
professionale.

L’Assessorato si riserva, in ogni caso, la facolta di revocare il comando in qualunque momento, per effetto di
eventuali norme regionali e/o in caso di mancata o insufficiente copertura finanziaria, senza che cid dia
luogo ad alcuna pretesa. Ai fini della contrattualizzazione, per lattribuzione della parte economica si
applicheranno le misure discendenti dalle norme regionali in atto vigenti.

REQUISITI DI AMMISSIONE

- Dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con qualifica dirigenziale, provenienti dalle
Aziende sanitarie provinciali ed alle Aziende ospedaliere in posizione di comando alla data del 30 aprile
2013 presso il Dipartimento per la pianificazione strategica e presso il Dipartimento per le attivita
sanitarie e osservatorio epidemiologico;

- Possesso di diploma di Laurea in medicina e relativa abilitazione all'esercizio della professione;

- Certificata esperienza, risultante da attestazioni, maturata presso uffici della Pubblica Amministrazione
efo di enti pubblici nella direzione di uffici con trattazione anche di materie afferenti alla gestione
amministrativa, oltre che delle materie afferenti alle competenze dell’'Unita Operativa, Servizio o Area
per la quale si concorre;

- Non avere avuto negli ultimi 5 anni una valutazione negativa sull'attivita svolta presso 'Amministrazione
pubblica nella quale il dirigente ha prestato il proprio servizio.

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

| dirigenti interessati possono manifestare la propria disponibilita a ricoprire una ed una soltanto delle
posizioni dirigenziali sopra specificate presso i due dipartimenti, mediante l'invio di istanza di
partecipazione, debitamente sottoscritta, con allegata fotocopia di valido documento di riconoscimento
del sottoscrittore, attestante, sotto forma di dichiarazione sostitutiva, secondo le modalita di cui agli
artt.46 e 47 del D.P.R.445/2000, il possesso dei requisiti richiesti, oltre il curriculum vitae attestante, con
le stesse modalita suindicate, i titoli di studio, eventuali titoli professionali posseduti di cui al Decreto
dell’Assessore agli Enti locali 11 giugno 2002, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 49 del 25 ottobre 2002, le attivita
lavorative svolte e I'esperienza professionale maturata.

La falsitda nelle dichiarazioni comportera, indipendentemente dalle sanzioni previste dalla normativa
vigente in materia, I'esclusione.
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L'istanza dovra pervenire improrogabilmente entro le ore 14,00 del giorno 27 maggio 2013 brevi manu
all'Area 1 “Coordinamento, affari generali e comuni” del Dipartimento per la pianificazione strategica in
un plico recante all’'esterno la dicitura “NON APRIRE - Istanza relativa alla selezione di personale
interno in posizione di comando ai sensi dell’art. 1, comma 10, della legge regionale 5 novembre
2004, n. 157, oppure a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo:
coordinamento.dps@regione.sicilia.it

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre i termini indicati.

Saranno, inoltre, escluse le istanze che non indicheranno la posizione per la quale si concorre,
ovvero che ne indicheranno piu di una.

Il Dipartimento Pianificazione strategica non assume alcuna responsabilitd per eventuali smarrimenti,
ritardi o disguidi non imputabili a colpa del Dipartimento stesso. Non & ammessa la presentazione
dell’istanza presso indirizzi diversi da quello su indicato.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

In relazione alle richieste pervenute, la valutazione delle istanze verra effettuata da una apposita
Commissione che valutera, i requisiti di selezione richiesti che dovranno rispondere alle specifiche
competenze ed esigenze dell'Assessorato regionale della Salute.

A tal fine, per la determinazione dei punteggi da attribuire ai requisiti posseduti, si fara riferimento al Decreto
dell’Assessore agli Enti locali 11 giugno 2002, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 49 del 25 ottobre 2002.

Al termine delle procedure di valutazione delle istanze si procedera a redigere apposita graduatoria la cui
validita sara esplicata esclusivamente nell'ambito della presente procedura.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., i dati personali forniti dai candidati ai fini della presente procedura
di selezione saranno raccolti e trattati, anche con I'uso di sistemi informatizzati, per le finalita di gestione
della procedura di selezione e per i provvedimenti conseguenti.

Titolare del trattamento dei dati & I'Assessore regionale della Salute. Il Responsabile del trattamento dei dati
¢ il Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Pianificazione Strategica, nonché Dirigente Generale
ad interim del Dipartimento regionale delle Attivita sanitarie ed Osservatorio epidemiologico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, prorogare, modificare o revocare il presente
Avviso e di non dar luogo in tutto o in parte all'assegnazione degli incarichi di cui al presente avviso,
in relazione all’eventuale mancanza e/o insufficienza di copertura finanziaria.

Il presente avviso pubblico sara pubblicato per la consultazione sul sito internet dell'Assessorato regionale
della Salute all'indirizzo:
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_AssessoratoSalute

Il Dirigente Generale
(Dptt. Salvatore Sammart
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