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VISTO
VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Salute

lo Statuto della Regione siciliana.;
la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed
integrazioni;
il D.P.R. 22 gennaio 2001, n. 125, che approva la Deliberazione della Giunta
regionale n. 326 del 18 dicembre 2000 concernente l'adozione dei
provvedimenti di conferimento degli incarichi dirigenziali e le relative
attribuzioni economiche per l'attuazione della legge regionale 10 maggio
2000, n. 10;
la deliberazione della Giunta regionale n.323 del 2 agosto 2001 con la quale
sono stati approvati gli schemi dei contratti individuali di lavoro per gli addetti
agli Uffici di diretta collaborazione;
il D.P.Reg. n. 8 del 10 maggio 2001 con il quale è stato emanato il
regolamento disciplinante Porganizzazione, le competenze, la composizione
ed il trattamento economico degli Uffici posti alle dirette dipendenze del
Presidente della Regione e degli Assessori regionali;
il contratto collettivo regionale di lavoro del personale regionale e degli enti di
cui alI'art. 1 della legge regionale 10/2000 del comparto non dirigenziale per il
quadriennio giuridico 2002-2005 e biennio economico 2002-2003;
il Decreto del Presidente n.12 del 5 dicembre 2009 “ Regolamento di
attuazione del Titolo Il della l.r. 16 dicembre 2008, n. 19 recante “ Norme
per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo
e dell' Amministrazione della Regione”
la legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 art. 68;
il D.P. Reg. n. 351/Area 1^/S.G. del 03 novembre 2014, il Presidente della
Regione ha nominato la dott.ssa Lucia Borsellino Assessore regionale, con
preposizione alI'Assessorato regionale della salute;
il D.A. 7437 del 11 novembre 2014 con il quale è stato costituito l'Ufficlo di
diretta collaborazione dell'Assessore per la Salute;
il D.A. n. 7397 del 10/11/2014 con il quale è stato approvato il contratto
individuale di lavoro a tempo determinato sottoscritto tra l'Assessore
regionale alla Salute, dott.ssa Lucia Borsellino, e il dott. Francesco
Bongiorno con efficacia dal 05 novembre2014;
la nota prot. n. 22913 del 16 marzo 2015 con la quale il dott. Francesco
Bongiorno richiede la risoluzione consensuale del contratto di lavoro con
decorrenza 17 marzo 2015;
l'assenso posto in calce alla richiesta sopra indicata da parte dell'Assessore
della Salute dott. ssa Lucia Borsellino;
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CONSIDERATO che ai sensi delI'articolo 75 comma 5 del C.C.R.L. occorre risolvere a far
data dal 17.03.2015, il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato stipulato tra l'Assessore per la Salute e il dott. Francesco
Bongiorno;

DECRETA

ARTICOLO UNICO: Per quanto in premessa, è risolto anticipatamente, a far data dal
17.03.2015 il contratto individuale di lavoro subordinato, stipulato in data
sette novembre 2014 tra I' Assessore regionale per la Salute, Dott.ssa Lucia
Borsellino e il dott. Francesco Bongiorno, per il conferimento delle funzioni
non dirigenziali di categoria “D” e recepito con D.A. n. 7397 del 10 novembre
2014.

Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria centrale per la Funzione Pubblica
per il visto di competenza e al responsabile del procedimento di pubblicazione dei
contenuti sul sito istituzionale, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione .

Pa|ermo,n 23 MAR 2015
L'AEs oRE

dott.s L gi. 2; llino

2

I _: C ' ___ -__-- P -4 _ B.. ..__B__.. __ __ _ 7 H H


